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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
' APOYO A LA GESTION :

i

CONTRATANTE: . INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ‘AN'I;IOQUIA — [DEA

CONTRATISTA: VERONICA PALACIOS MURILLO
OBJETO: PRESTAR APOYO JURIDICO A LA DIRECCION TECNICA

CONTRACTUAL Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO
PARA {EL DESARROLLO; DE: ANTIOQUIA -IDEA- EN EL

DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION™

Y DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL AREA.

VALOR: " HASTPE\ CINCUENTA MILLONES - CUATROCIENTOS
OCHEI'\ITA MIL  QUINIENTOS OCHENTA PESOS
($50.480.580,00) POR CONCEPTO DE HONORARIOS.

PLAZO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y
HASTA EL TREINTA'Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2022.

IVAN DARIO ESCOBAR RENDON, identificado con.la Cédula de Ciudadania N°
15.258.462, Secretario General, nombrado mediante Resolucién de Gerencia N° 0443 del
11 de.noviembre de 2021, posesionado con fecha del 12 de noviembre de 2021, delegado
para contratar mediante Resolucic?n de Gerencia N° 0616 del 4 de octubre de 2013,
facultado conforme a lo dispuesto por la Resolucion de Junta Directiva N° 006 de 2014, la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, /Ley 1474 de 2008, Decreto Ley 019 de 2012, Ley 1882

de 2018, sus decretos reglamentarios y demas normas concordantes, y como tal actuando .

en representacion del Instituto pa?a el Desarrollo de ‘Antioquia -IDEA, Establecimiento
Publico del Orden Departamental,| creado por la Asamblea Departamental de Antioquia
mediante la Ordenanza N° 13 de 1964, identificado con NIT 890.980.179-2, quien en
adelante se denominara EL IDEAﬁ y VERONICA PALACIOS MURILLO, identificada con
cedula de ciudadania 1.017.226.028, quien actia en nombre propio y para los efectos del
presente contrato se denominara la CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el presente
contrato, previas las siguientes consideraciones: 1. Que en el Instituto para el Desarrollo de
Antioquia -IDEA-, es un establecimiento publico de caracter departamental, descentralizado
de fomento y desarrollo, con perﬁoneria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente, creado por la Ordenanza 13 de 1964. 2. Que el objetivo del Instituto para el
Desarrollo de Antioquia -IDEA-, es cooperar en el fomento econémico, cultural y social,
mediante la prestacion de servicios/de crédito y garantia, con el fin de contribuir al bienestar
y al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad, promoviendo a nivel nacional e
internacional, la gestién y gerencia de servicios financieros, la ejecucién de proyectos de
crecimiento y desarrollo y la financiacion de inversiones publicas. 3. Que la Secretaria
General del -IDEA- tiene como funcion formular las politicas y programas tendientes a
mantener la homedstasis organiza'cional de la entidad en materia juridica administrativa,
contractual y comercial. Asi mismo’ prestar la asesoria juridica requerida por la Gerencia y
por diferentes dependencias, velando porque se actle de acuerdo con el ordenamiento
juridico vigente y coadyuvando en la consolidacién de la unidad de criterio que debe
acompafiar la labor de las dependencias del Instituto. 4. Que 'la Direcciéon Técnica
Contractual y Administrativa, adscrita a la Secretaria General del Instituto para el Desarrollo

de Antioquia -IDEA-, tiene como propésito general “Gestionar, planear, dirigir y controlar

politicas, planes, programas y proyé/ectos que garanticen de manera integral los requisitos
especificados en la operacién contractual y de adquisiciones en el IDEA, mediante la
implementacion de estrategias, | modelos, métodos, instrumentos y herramientas
administrativas y juridicas, con el jpropésito de atender lo reglamentado por las normas
vigentes en lo concerniente a la| contratacion publica para la adquisicién de bienes,
servicios, suministro y ejecucién de obra publica y ‘el alcance de las metas del Plan
Estratégico (...)". 5. Que de acuerdo con lo anterior, a través de la Direccién Técnica
Contractual y Administrativa se apoya a las diferentes dependencias con la materializacién
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de sus necesidades de contratacién|para adquirir los bienes y servicios requeridos en la_

Entidad, tanto para su funCIonamlepto como para los proyectos en los que participa

med|ante la realizacién de los dlferer]tes procesos de seleccion para la contratacion de los
mismos, conforme lo establece la leglsIaC|0n vigenteien materia contractual. 6. Que en
cumplimiento de su funcién la Dlreccmn Técnica Contractual como proceso transversal y
de apoyo, tiene una gran cantidad de procedimiento a su cargo tales como apoyo en los
procesos de seleccion para la contratacion de los bienes y servicios necesarios para el
funcionamiento de EL IDEA y la prestacion de los servicios derivados del objeto misional
de la Entidad, la revisién de las actas de liquidacién de los contratos suscritos, la revisiéon-y
elaboracién de conceptos, la gestién de los derechos. .de peticion, la asesoria juridica en
temas relacionados con derecho admlnlstratlvo temas Iaborales de conformidad con la
norma que rige el empleo publico, Io relacionado con procesos disciplinarios y redencion

de informacién a Entes de Control entre otros, todo lo anterior, para ejecutar esas:

actividades se requiere realizar una variedad de procedimientos los cuales, a su vez,
generan gran cantidad de documentacion. Ademas de lo anterior, también tienen dentro
de sus funciones la representacion ]UdICIal en los procesos donde la entidad actia como

parte demandada. 7. Que entre Ias actividades citadas, se destaca el volumen de los

procesos contractuales, tanto admuwstratwos como mlswnales requeridos para la cabal
funcionamiento de la Entidad, para lo cual se requiere contar con el apoyo juridico necesario
para la revisidén y estructuracwn de los procesos. Igualmente, se presenta alto volumen de
solicitudes y tramites tales como derechos de peticion, tutelas y procesos judiciales que
requieren atencion inmediata y seguimiento debido a términos legales, lo que hace
necesario contar con el apoyo de una persona con conocimientos juridicos que realice un
adecuado reparto, seguimiento y gestién, para asegurar una atencién oportuna y de calidad
por parte de la Dependencia. 8. Que por lo expuesto, la: dependenma requiere contar con
recurso humano-tanto profeSIonaI como asistencial de planta y de apoyo a la gestion que
permitan optimizar la consecucioén de los objetivos y mejorar los tiempos establecidos para
cada actividad garantizando un ap[orte efectivo al Instituto para el logro de su objeto
misional. Por tanto, se requiere contgr con un profesional juridico que apoye con la revisién
de los diferentes procesos de seleccion y demas actividades realizadas por la dependencia,
con el propésito de asegurar en los productos que se:entregan en cumplimiento de la
funcién. 9. Que por lo anterior, y dado que no hay personal suficiente en la planta de cargos
del Instituto para el Desarrollo de Antioquia —IDEA-, segun certificacién de la Direccién de
Gestién Humana, la Direccion Técnica Contractual y Administrativa requiere realizar un
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con un profesional
en derecho que pueda apoyar las actlwdades requeridas. 10. Que teniendo en cuenta la
naturaleza juridica el contrato a cele‘brar la modalidad de seleccion que se debe adelantar
es la de contratacion directa, de conformldad con el articulo 2° numeral 4 literal h de la Ley
1150 de 2007, y el Articulo 2.2.1.2.1 4.9 del Decreto 1082 de 2015. “contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (...)", el cual indica: “Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requer/da y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obten/do previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. (...)” 11. Que el Comité de
Orientacién, Seguimiento y Contratamon de EL IDEA aprobd en sesion 1 del 4 de enero de
2022, adelantar la presente contratacnon la cual se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150

.de 2007 Ley 1474 de 2011, Decreto -ley 0019 de 2012, y demas normas concordantes y

complementarlas y en espemal por las siguientes clausulas. PRIMERA. OBJETO:
PRESTAR APQOYO JURIDICO A LA DIRECCION, TECNICA° CONTRACTUAL Y
ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA -IDEA- EN
EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION Y DEMAS ACTIVIDADES
PROPIAS DEL AREA. SEGUNDA OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DE LA
CONTRATISTA: 1. Apoyar a la D||reCC|on Técnica Contractual y Administrativa con la
representamon judicial del instituto en los procesos que le sean asignados. 2. Brindar apoyo
en la revision juridica de los procesos de contratacién que le sean asignados por la Directora
Técnica Contractual y Admlnlstraltlva de conformidad con la ‘Ley y el Manual de
Contratacién de la Entidad. 3. Entregar los informes requerldos por la Directora Técnica
Contractual o en cumplimiento de Ias funciones propias del area. 4. Apoyar a la Direccién
Técnica Contractual y Admlnlstratlva en el levantamiento de la informacién, coordinacién y
revision de respuestas a los derechos de peticion, asi como el seguimiento correspondiente
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- con lo estipulado ‘en la forma de p
I . de 2012. 5. Ejercer la’ superwswn?

_para asegurar su atenCIon oportunal 5. Prestar-apoyo en las' revisiones de las.actas de
liquidacion de la Direccion Técnica Contractual y Administrativa. 6. Apoyar con la revisién -
Jurldlca de-los documentos que-le. sean asignado, en la elaboramon de- constancias’ de

~"Comités; oficios, presentaciones, reportes informes estadisticos e: hlstorlcos requerldos por

la dependencna 7. Revisar, previo ajla suscripcion de. las minutas; que los documentos se " !

" encuentren’ completos teniendo en cuenta las listas de chequeo de cada proceso.-8. Apoyar.

en la realizacién de’los formatos de aprobacwn de las garantias de los contratos. 9.-Apoyar. -
ala DlreCCIon Técnica- Contractual 9 Admmlstratlva con la proyecmon de los docuimentos o
~ “de-los procesos jUdIClaleS quele sean ‘asignados por el supervisor del contrato.10. Hacer: - -
~ - “seguimiento. diario -al buzén de no'tlf caciones judicialés e informar. de las acciones:y _
- requerimientos recnbldos en el'-mismo. 11. Apoyar en el reparto de actividades que deban’: " ‘.
“adelantarse: en’la- Direccion Tepnlca Contractual -y ~“Adniinistrativa- y realizar-el: -
: correspondlente segu1m|ento 12. Asistiry participar €n las reuniones de trabajo necesarias:” .
para la. _ejecucion ‘del contrato. 13. Presentar-los informes de las. act|v1dades desarrolladas -

~en cumplimiento del-objeto- contractual de forma mensual:- 14. Presentar ala supervision~
~.del.contrato, constancia de afiliacior
|

correspondlente pago. 15. Conocer, entender'y cumplir-con 'la politica de Seguridad y Saludf
-en el Trabajo’y’ Gestion Ambiental del IDEA. La politica sera entregada al Contratista para

~correspondientes y entregar copla‘dr los mismos juntocon el informe que. presente parael- .

- - su respectlvo cumplimiento.: 16. C nstituir la garantia exigida en:los términos requeridos - -
- por la Entidad. 17. Presentar al Supervisor del Contrato, el formato-tnico de inventario - -
- documental,- tanto “de “los documehtos fisicos: en archivos tradicionales, como de-los. . -
“documentos* electronlcos que . sée- epcuentren en su- poder a.la fecha de terminacion del- -
~ contrato. 18. Cumplir con: el objeto contractual con. ‘plena, ‘autonomia’y bajo 'su propia’ ...
responsabllldad 19. ‘Suscribir el a$uerdo de confi den0|alldad estabIeCIdo por el Instituto: -
_“para el Desarrollo de Antioquia — IDEA. 20. Las demas. -que se requieran para el adecuado- -
cumpllmlento del objeto contractual. ‘PRODUCTOS A ENTREGAR: - Informe’ _periédico. “ -
- mensual én el cual-se-consighen {as actividades realizadas, los proyectos y/o procesos -
|

tecnologlcos _acompafiados_y- asesorados. Igualmente entregar:los documentos-que se-
generen durante el acompafiamiento a- los. diferentes: /proyectos’ aSIgnados tales como
conceptos respuestas revisiones entre otros. OBLIGACIONES DELIDEA: 1. Sumlnlstrar"

_la informacién due se encuentre. dlsponlble en la’ Entldad y- que fuere- aplicable para el ’1.5 -
~ desarrollo. del objeto contractua| % Afiliar .a la contratlsta a la ARL (Administradora de . .

. Riesgos Laborales) de conformldad con lo senalado en la Ley 1562 de 2012..3. Cumplir

- aplicable a-esta modalidad contractual: TERCERA. 'VALORY FORMA DE PAGO: El valor

~OCHENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS ($50.480.580 00) por. concepto de

- honorarios. El-valor del presente contrato se. cancelara en pagos ‘mensuales de TRES
-"MILLONES NOVECIENTOS NOVéNTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTAY'UN - -
_PESOS ($3.994.981) mas el IPC. para la presente V|genC|a ‘0 proporcional por fraccnon de .

.del presente -contrato -es . de'. H$STA CINCUENTA . MILLONES CUATROCIENTOS g

mes, previa presentacmn dela cuelnta de cobro'o docurmento equivalente, de acuerdo. con

| - o
~ los servicios prestados ‘de conformldad con los requerlmlentos del Instituto para el

. Desarrollo de Antloqwa IDEA, previo visto bueno del: -Supervisor del contrato Paraefectos ' . N

* de aprobacion de pago, se debera acreditar a la Superwsmn financiera del contrato el pago.
_.de aportes de seguridad somal ARL y paraflscales en los términos sefialados en el Decreto

1273 de 2018 y las normas que lon modlflquen No obstante _para la termmacnon delcontrato <
- en cualquier momento durante el pIazo de ejecucion o.en: sufi nahzacnon conla presentacion

. de la cuenta.de’ cobro o factura, debera acreditar estar al dia en todos los pagos- dev

) segurldad social lncluyendo en eI del mes de termlnaCIon del contrato Los- pagos se - -

-efectuaran en la Direccidn' de Operaciones del Instituto para-el’ Desarrollo de. Antioquia -

- IDEA-, o se consignaran en la entn&iad bancaria que la contratista designe para el efecto. EI .-
" IDEA, deducira de dicho valor los lmpuestos deley a que haya lugar. Adicionalmente, del -

~valor de las facturas o documento equwalente se deducwan para efectos de pago,. los

_valores correspondientes a.la retencion én la fuente Yy demas retenuones aplicables.

Teniendo. en- cuenta la forma de pago -establecida, en: caso de. ‘que, al vencimiento del

" contrato, queden pendientevs”sumas de dinero por ejecutar, por concepto de honorarios, se

reintegraran a favor del Instituto para el Desarrollo de Antloqwa—lDEA- ‘CUARTA: PLAZO:

vie U ij U \:3 o =é"L~1'Mo . Fosha i 4‘ t‘!E jnjﬁk

'y pago mensual de los aportes al Sistema Integral de
-~ Seguridad Social 'y ‘ARL (Admlnlstradora de Rlesgos Laborales),” en:_los porcentajes-

go. 4. Cumiplir con lo ‘estipulado por la Ley 80 de 1993, -~ .-
“la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de|2011 con respecto a.contratacion. y Decreto - Ley-019 -
dando cumpllmlento ala normatividad relacionada-y al
manual de supervision e interventaria. 6. Las demas que se desprendan de la leglsIaCIon";

" Instituto perael
Desarrollo da Antloquia
i

PR S

——-—---COD.14185.. .







’ l Contrato

l T e s w RO
ki ““, .l\_'
LIV R SR O P

0003 nodide 1 _ Vesver ) 4 pur g

o

s

hasta el 31 de diciembre de-2022; QUINTA: GARANTIA: La pdliza ‘de seguros es.un’

7. . mecahismo |doneo altorizado por la Ley. para amparar el cumpllmlento de las. obhgacnones o
o surgidas dela presentacmn dela propuesta o de la celebracion-del contrato. Porlo anterior '
o ’y conforme-a la experiéncia de la Entidad en la ejecuciénde este tipo- de contratos ya los ==

. rlesgos derlvados de los mismos, ’

la Contratista debera constituir péliza que - ampare eI
siguiente: riesgo: Cumpllmlento Eq uivalente al diez por.ciento(10%) del valor-del contrato. -

e Su vigencia sera la del-plazo-del qontrato‘y seis- (6): meses mas. Dicha garantla debera : B

allegarse dentro_de los cinco (5) dias habiles sngwentes ‘a Ia suscrlpCIon “del contrato. La

Lo .'pollza exigida debera tener como bpneﬂcnano ‘al Instituto’para-el Desarrollo de Antloqwa -
- IDEA. SEXTA: ‘CONEIDENCIALIDAD: La Contratista’ manifiesta que.es Jurldlcamente

- ~brinda el Instituto; 2. Reconocer y
_ " desarrollo del objeto-contractual; 3.

- Suministrar informacién veraz, com
:cual lo responsablllza ante el InstltL
“‘en-desarrollo de las diferentes actt
.-~ numeral 2° del articulo-4° de la- Ley
. IDEAadelantara las gestlones nece
_--__pecunlarlas para efectos de la pre

. capaz de salvaguardar lai informacié

a: 1. Guardar conﬂdencnalldad sob

on recolectada y suministrada al Instituto, obligandose

dar manejo adecuado a la informacién recolectada en
Responsablhzarse por Ia lnformacmn suministrada; 4.

to y ante terceros | por inexactitudes, ‘errores o falsedad -
laciones. SEPTIMA MULTAS. De -conformidad con el .
80.de 1993, y el articulo 17 de’la Ley 1150-de 2007, el
sarias para el reconocimiento y cobro de las sanmones

de: manera proporcional al valor djl contrato yen consnderacnon alos perJu10|os que sufra-

- ~ ‘EL IDEAde la. siguiente manera:
" obhgamones adquiridas, sin perjuu;lo de la declaratorla de la caducidad del contrato, el -

En’ caso de mora 0 ‘de incumplimiento. parcial de-: las

IDEA- podra .imponer-multas diarias .equivalentes.al uno por mil (1X1000) del valor- del

re los mecanismos, Y SIétemas de informacion que-le -

pleta y correcta en: desarrollo del objeto contractual, lo .

sente contratacion en-el evento en-que la_contratista _
-.incurra en'mora.en el cumpllmlento de las obllgaCIones contraldas las cuales se lmpondran

" contrato por cadadia de mora o retraso injustificado de los productos a entregar. 2, Encaso’

dia de’ retraso 3. Por no acatar. la

- ~ debida ejecucion del contrato y no

con el objeto del contrato, por unv

‘contrato por cada.dia de retraso

conocimiento de”la-ocurrencia de
apllcacmn a lo establecido éen el

. sanciones'y de artlculo 86 de la Le

de mcumpllmlento injustificado dal termlno para Iegallzar ‘debidamente el “contrato, se -
-7 ~impondréa una- multa del cero punto cinco por ciento (0; 5%) del valor del; centrato por cada

I
entregar la informacion requerida y que tenga que ver

alor del cero punto cinco por.ciento(0:5%) del valor del o
PARAGRAFO PRIMERO: Una vez EL IDEA-tenga

cualquiera de los lncumpllmlentos anteriores se-dara

instructivo- lnterno para la aphcacnon de las multas y o

y 1474 de 2011 y en; ‘todo caso, garantizara el derecho -

al debido proceso -de la Contraf

ista. PARAGRAFO SEGUNDO EL .IDEA medlante

S- ordenes lmpartldas por. eI ‘supervisor, respecto de a- -

comunlcaCIon escrita én la cual se/hara mencién de la ocurrencia cia del incumplimiento para

‘hacer efectiva la multa o multas reclamara formalmente informandoa |a Contratista y a la.

» »Companla Aseguradora de confor idad con lo-sefialado-en los articulos 65 y siguientes.del .
Cédigo -de Procedimiento Administrativo - y de lo Contencnoso Administrativo y. las '
_ disposiciones civiles y- comermales apllcables OCTAVA: 'CLAUSULA PENAL: En casode -
" declaratoria de.¢aducidad ¢ de i cumplimiento total: 6. parmal de. las obhgamones del -~

_presente Contrato, la Contratista ebera'pagar a EL- IDEA a titulo de mdemmzacnon una -

suma. equivalente al diez por CIer?to (10%). del valor del mlsmo El.valor pactado en la’

presente clausula penal es el de Ia estimacién: ant|CIpada de perjwmos sin embargo, esta N

clausula no impide el cobro de’ todo% los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado.

;valor No obstante, lo anterior, -por €l pago de la pena no se entiende extmgunda la obllgacmn

prnnmpal (articulo 1594 CCC). N|OVENA _APLICACION. DE LA MULTA- Y/O DE LA -
CLAUSULA PENAL: Elvalor.de las'multas y de la clausula penal se entenderd pactado de.

“mutuo acuerdo e lngresara al patnrpomo de EL IDEA. EI valor de las multas y-de la‘clausula

penal pecuniaria sera impuesto n]edlante resolucion motivada, la cual se notificara a la

.Contratista y a'la Companla Aseguradora de conformldad con Io sefialado en los ar’uculos S
67y 5|gu1entes de la Ley 1437 de 2011: Una vez ejecutorlado dicho Acto, el valor de la o

|
sancion impuesta, podra ser cobrado.con cargo a la garantia de cumpllmlento del Contrato,-

. de conformidad con lo establecndo en el Decreto 1082: de 2015 oen su. defecto, podra ser

descontado de los saldos adeudagos a la’ Contratista; oenel proceso .de I|qu1da0|on del ..
saldo no pagado de conformidad con lo dlspuesto en el paragrafo del articulo 17 de la Ley

1150 de- '2007. Si no fuere. posnble lo- anterior, se cobrara "acudiendo ‘a la via JUdlCIal

correspondlente DECIMA: APROPIACION PRESUPUESTAL: De conformidad con- la-
legislacién presupuestal vigente, para la ejecucion del presente contrato se cuenta-con el

. certlﬂcado de dlsponlbllldad presdpuestal 202200003' el 3 de enero de 2022 y reglstro ’

1DER

. El'plazo de ejecucion del presente’ qontrato es a partir de la suscrlpcmn delactadei ln10|o V

"“Instituto para el
nesa rollo de Antioquia
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( »'; - presupuestal 202200016 del 4 de en%ro de 2022 ambos. |mputados aI rubro 21 2020200801 e et

: V. C. Servicios prestados a las.empresas. DECIMA PRIMERA: RESPONSABILIDAD DE- posrai e ioquts

" LA CONTRATISTA EN LA E, EJECUCI'ON DEL OBJETO 'CONTRACTUAL Este contratose ~ .

- ejecutara con estricta sujecién alas cl’ausulas del contratoy la Contratista sera responsable - -

-de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsablhdad a que se . refieren los ~. -
- .articulos 52 y 56-de la -Ley- 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E v
g INCOMPATIBILIDADES: La Contrat Asta para efectos de este contrato, declara que no esta ' -

-.incarsa- en.-ninguna - de las causal s de inhabilidad e lncompatlbllldad preVIstas en el
-~ ordenamiento juridico vigente. DECIMA. TERCERA: SUPERVISION De acuerdo con las .
espec1f|caC|ones técnicas y - toda Véz. que la entidad’ lcuenta con el personal ;idéneo, la
~ . supervision del presente contrato- %era ejer0|da por la:Directora Técnica- Contractual y o )
~~ Administrativa; quien- -vigilard y coo dinara el adecuado- cumplimiento del contrato de Ia o ] x
. siguiente-forma:.1."Dar-aviso oportuno a los firmantes.de este contrato.sobre cualquier . - -
" - .. irregularidad que afecte:la -ejecucion del mismo. 2. Adoptar las medidas que conduzcana " -
evitarla parahzacnon ‘temporal:o de initiva de la ejecucion del presente contrato. 3. Velar . .
" -porque_se controlen- adecuadamentF las irregularidades: que:puedan afectar la ejecucién -
“del contrato. 4. Vigilar que la Contrqtlsta se encuentre’ ‘al dia en el pago de los aportes. de - .
-afiliacién -y cotizacion a los snste as de- Seguridad Somal y Cajas de Compensacion .
" Familiar, Instituto de Bienestar Famwhar y SENA cuando a ‘ello haya lugar, de acuerdo con’
. el articulo 1 de la Ley 828 de 2003/ durante toda la ejecucién del contrato. 5: Suscribir el
" - certificado de-cumplimiento de las Ebllgamones de la Contratista y velar- por la correcta

ejecucion_del contrato. El mencionado certificado se constituye en requisito previo para el .
pago.: PARAGRAFO:E| lncumpllml nto de las funciones por:parte del Superwsor conlleva. -
. las’ responsabllldades previstas en | Ley. Lo anterior, de conformldad alo dispuesto enel - _ T
~ " articulo 83 de la Ley- 1474 de 2011 fDECIMA CUARTA ‘EJECUCION: Para el inicio dela =~ - '
" prestacién del servicio objeto de este contrato, se requiere del Certificado de Dlsponlbllldad e
/r’PresupuestaI el Registro Presuphestal la constltucmn de la. garantla debidamente . = - - |
_ aprobadapor la- D|re00|on Técnica Contractual y Admlnlstratlva del IDEA Yy la suscripcion- - - -
] - -del acta de inicio. DECIMA ‘QUINTA: VINCULO LEGAL: EL IDEA no adquiere vinculo de
T caracter laboral o similar- -con la’ Contratista. Ademas; :éstasolo. tendra derecho “al valor = -.
S estlpulado en-el contrato 'y en ninglin caso-se le pagara suma alguna por otro concepto L
_ DECIMA SEXTA: AFILIACION AL‘SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad - -
- . conla normatlwdad legal vigente, la Contratlsta debera reahzar los aportes al Sistema de " -

“Seguridad Social, (salud, - pensiones, riesgos profesionales y ‘pagos - de. -aportes
parafiscales).. DECIMA SEPTIMA:| CESION Y SUBCONTRATACION La Contratista no .
‘podra . ceder o. subcontratar .los derechos vy ‘obligaciones que “adquiere con el
perfeCC|onam|ento del presente contrato; solo podra hacerlo Si medla autorizacion escrita
de EL. IDEA. DECIMA OCTAVA) PERFECCIONAMIENTO El "presente contrato se ~ . |
perfeccwna con la firma-del mismo por las partes. 'DECIMA NOVENA: CAUSALES DE R

~ TERMINACION DEL CONTRATé Las partes podran dar por. terminado el presente” - - . |

~ contrato en cualquiera.de los S|gu1 ntes eventos: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. oo
“Por ‘incumplimiento de las oblig acnones de Ias partes previo agotamlento de los .

_-" procedimientos e instancias aphc?bles a estos eventos 3. Por: venmmnento del term|no
- -pactado. 4. Las demas determinadas por la Ieglslacmn VIgente VIGESIMA SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de diferencias las partes convienen en
- agotar. previamente todos los: mecénlsmos de solucion directa dentro del mes. SIQUIente ala - -

. ocurrencia- de la controversia. . Sumdo -este ‘término, ‘acudiran al-mecanismo.de la
conciliacién con observancna de lo dlspuesto en las normas que regulen la materia. Si
persiste ‘la controvérsia; se aéudlra al Juez competente. . VIGESIMA . PRIMERA.- .
DOCUMENTOS DEL CONTRATO Hacen parte lntegrante del presente contratoyportanto o

- ~—————COD.14185

. con ocasién de la ejecucmn del qontrato tales como 1 Estudlos y documentos previos .
 elaborados por la Secretaria General del IDEA. 2. Certificado de dlsponlbllldad presupuestal
* .y registro.presupuestal. 3. RUT: 4, Copia-de la cédula de ciudania..5. Formato de hoja de.
vida de la funcién pablica. 6. Declaracion juramentada de bienes y rentas. 7..Certificado de .-
" Antecedentes Disciplinarios del SIRI de la Procuraduria General de la-Nacion. 8. Certificado .
del Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.
9. Certificado de antecedentes ju&males y certificado de'medidas: correctivas, emitidos por
la Policia Nacional de Colombla' 10. Acta de aprobacion del Comité de Seguimiento, .
Contratamon Y- Orlentacmn ‘N° { de 2022. 11. Certlﬂcados que acreditan” estudios -y -
experiencia. - VIGESIMA. SEGUNDA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente
contrato no reqwere Ilqu1daCIon ‘de conformidad con lo dlspuesto en el inciso final del
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los efectos legales se acuerda como

Electrénico para la Contratacion Pub|i
articulo 223 del Decreto Ley O
" INTELECTUAL. El IDEA conservar
configuraciones, documentos, des

memorias de trabajo, archivos, mate

derivados del desarrollo del objeto ¢

IVAN DARIO-ESC ;
Secretario General -IDEA-

v
'P/E: Lina Maria Ramirez Muriel
Profesional Universitaria
Direccion Técnica Contractual y Administrativa

cia se firma en Medellin a los Q i} [n

N articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012. VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO: Para todos

domicilio la ciudad de Medellin. VIGESIMA CUARTA:

PUBLICACION: El presente contrato se publicara por parte del IDEA en el Sistema

ica (SECOP), de conformidad con lo establecido en el
19 de 2012. VIGESIMA QUINTA: PROPIEDAD
a en su totalidad el derecho de propiedad-sobre las
rrollos, programas fuentes y ejecutables, plantillas,

modelos, manuales técnicos de operacion y de usuario final, procedimientos, informes,

| N
ial de informatica y-técnicas especiales resultantes de

la realizacién de cualquier tipo de. e‘lctlwdad necesarios: para- el desarrollo objeto de esta
contratacion, quedando EL IDEA con todo el derecho de reproducir, instalar o utilizar los

menclonados productos, en sus instalaciones y/o sus filiales, sin ninguna restriccion. En
consecuencia, EL IDEA podra utilizar los disefios, estudios, licencias y demas productos--

ontractual para Ios fines que considere pertinentes.

2:’}

Y

\eeni@ pbcm

VERONICA PALACIOS MURILLO
Contratlsta ‘

Rif: JOE@:&% a
Directora TégnicajContractual y Administrativai-IDEA-

[DEA.

. Instituto parael

- \ Desarrollo de Antioquia
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