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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIbN,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA -IDEA- Y.DIANA
MARIA FRANCO ECHEVERRI

CONTRATANTE: INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA-IDEA-
CONTRATISTA: DIANA MARIA FRANCO ECHEVERRI
OBJETO: PRESTAR APOYO A LA DIRECCION TECNICA CONTRACTUAL Y
\ ADMINISTRATIVA EN LA REVISION Y ACOMPANAMIENTO
JURIDICO DE LOS PROCESOS QUE REALIZA '

VALOR: HASTA' LA SUMA DE NOVENTA Y SIETE MILLONES
' CUATROCIENTOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS ($97.400.748,00) POR CONCEPTO DE HONORARIOS.

PLAZO: . A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL
31 DE DICIEMBRE DE 2022 .

IVAN DARIO ESCOBAR RENDON, identificado con la Cedula de Ciudadania N° 15. 258 462, '
Secretario General, nombrado medlan’te| Resolucion de Gerencia N° 0443 del 11 de noviembre
de 2021, posesionado con fecha del 12 de noviembre de 2021, delegado para contratar mediante
Resolumon de Gerencia N° 0616 del 4 de octubre de 2013, facultado conforme a lo dispuesto por
la Resolucion de Junta Directiva N° 006 :de 2014, la Ley 80-de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
‘ de 2008, Decreto Ley 019 de 2012, Ley 1882 de 2018, sus decretos reglamentarlos y demas
| normas concordantes, y como tal actuando en representacion del Instituto para el Desarrollo de
. Antioquia -IDEA, Establecimiento Publlco del Orden Departamental, creado por la Asamblea
Departamental de Antioquia medlan’te| la Ordenanza N° 13 de 1964, identificado con NIT
890.980.179-2, quien en adelante se denominara EL IDEA; y de la otra DIANA MARIA FRANCO
ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadania 43.977.217, quien en adelante y para los
efectos juridicos del presente contrato se denominara LA . CONTRATISTA, manifiestan no
encontrarse incursos en ninguna causal de inhabilidad, ni incompatibilidad para contratar y han
acordado celebrar el presente contrato, previas las siguientes consideraciones: 1. Que el Instituto
para el Desarrollo de Antioquia -IDEA-q's un establecimiento publico de c¢aracter departamental,
descentralizado de fomento y desarrol|lo con personeria juridica, autonomia administrativa y
-patrimonio independiente, creado por la Ordenanza 13 de 1964. 2. El objetivo del Instituto para
el Desarrollo de Antioquia-IDEA-, es [cooperar en el fomento econémico, cultural y social,
mediante la prestacion de servicios de crédito y garantia, con el fin de contribuir al bienestar vy al
mejoramiento de la calidad de vida| de la comunidad, promoviendo a nivel nacional e
internacional, la gestién y gerencia de servicios financieros, la ejecucion de proyectos de
crecimiento y desarrollo y la financiacion de inversiones publicas. 3. El Instituto para el Desarrollo
de Antioquia-IDEA- tiene como deber, el de gestionar, planear, dirigir y controlar politicas, planes,
programas y proyectos que garanticen de manera integral los requisitos especificados en la
operacion pre-contractual, contractual y post-contractual, mediante la implementaciéon de
estrategias, modelos, métodos, instrumentos y herramientas administrativas y juridicas con el
propésito de atender lo reglamentado por las normas vigentes en lo concerniente a la contratacion
publica hasta el proceso de llqu1da0|on| de los contratos. 4. La Direccién Técnica Contractual y
Administrativa tiene entre sus funmones’ esenciales en materia de contratacion, las siguientes: a)
Direccionar y Coordinar la ejecucion y desarrollo de politicas, planes, programas y proyectos del
area de su competencia. b) Brindar Asesorla Juridica a las diferentes areas de la Entidad sobre
contratacion estatal, derecho adm/n/strat/vo ambiental, laboral, y emitir conceptos en este
. sentido. ¢) Planear los lineamientos y ‘estrateg/as que permitan el logro de los objetivos de las

adquisiciones y compras tanto en el proceso que lidera, adquisicion de bienes, servicios,
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sum/nlstros y obra publlca y en Ios proc#sos en los cuales partlc:/pa apuntando aI cumpllm/ento ‘

- de- las metas del Plan’ Estrateglco ase ’urando la: adecuada administracion’y. .manejo-de-los ‘-

“recursos “de- conform/dad .conlas’ normas* que regulan la materia. d) Realizar-labores-de "~
segurm/ento superVISIon y control a los| procesos. contractuales ‘mediante la utlllzaCIon de. Ias ;
.‘herramientas- gérenciales: para -ello establecidas;” con el fin de- garantlzar la ejecucmn de- Ios - ;1'5
e proyectos y-el presupuesto en ‘ellos as/gnado e Coordmar las. respuestas del Instituto~a- Ios
! requerlm/entos de los entes de- control sobre los temas relacionados con sus funciones; asicomo = .
-alos: derechos ‘de petIC/ones sugerenc:as quejas yreclamos”( ) en_t_eptros 5. Es por éllo, que S

- en-cabeza: de Ia Direccion Técnica Contractual esta la funcion de:revisar documentos y- reqU|S|tos

| de los: procesos contractuales vy reallz;r los. contratos y demas documentos én-apoyoa_las -

dlferentes Dependenmas ‘que:hagan parte del proceso precontractual asegurando que Ios

: fprocesos qué-se realicen-cumplan efectlvamente con:la nermatividad vigente. 6: Adicional: a o
o = anterior; la- dependenma tiene a-su.cargg ) la Unidad de. Control Interno D|SC|pI|nar|o que-requiere -
de un apoyo con la-revision de. expedlentes acompanamlento en Ias -audiencias;. gestlon logistica— -
de Ios procedlmlentos derivados’ de los procesos, toda vez que ‘por:la- cantldad de acﬂwdades{_; c
que en Ja- dependenma Se. tramltan o] hay persenal suf|C|ente _Gue-apoye - a “la “Directora- -

profesmnal en- Derecho ‘con experlenCla en procesos dlsmphnanos que acompane ala. Dlrecmonff}':._ L
_ena- gestlon procedlmental y Ioglstlca de las actlwdades reIaC|onadas con-la Unidad- de Control}?‘ir
“Interno D|SC|pI|nano ~de la Entidad:-8. También-se. reqwere de-un. apoyo para.la révisién de- los»f‘;“.f,;_
audltorlas de gestlon calidad y. ¢ de los eqtes de Control y:que acomparie en el segwmlento alos - . -
pIanes de mejoramlento creando Ias alertas. necesarias_para su culminacion: efectiva, cierre de: - -
“no ‘conformidades.y-de: ser el caso’ promu eva el adelantamlento de Ios temas dlSCIpllnal’IOS delos-—-
"~ que haya neceS|dad -9, Ad|C|onalmente se- neceSIta contlnuar con-un apoyo jurIdICO enla Tevision- .
Ty venﬂcamon de Ias Ilqwdacmnes de los contratos objeto. de Ilqmdamon con el fin:de garantlzar{,_;“ -
el cumphmlento de’ dIChO procedlmlento dentro de. los, términos previstos por- la- Ley-10.-Porlo .- -
_ antenormente expuesto yen virtud del certlflcado ‘emitido _por- Ja- Dlrecmon de Gestion: Humana f;:'tf{ o
‘se. hace nécesario- contar- con recurso humano -adicional,’ que” ‘brindé-apoyo. profesmnal enla:
reVISIon acompanamlento y -apoyo en d ferentes actlwdades reIamonadas con: el procedlmlento

“a- cumpllr por. la; Direccién -Técnica. Col ntractual Yy Admlnlstratlva Iogrando mayor eficiente y S
efcacna en la ejecucion dela demanda dle servicios por parte del Instltuto Por lo- anterlpr y dado.
que no hay personal suf|C|ente enla’ planta de cargos del Instltuto para eI Desarrollo de Antloqwa? -

“realizar un contrato_de prestacmn de servicios: profesmnales y de apoyo a. la. gestlon con: unju'._';
profesmnal en derecho que ‘pueda apoyar las. act|v1dades requerldas 11, Por'io expuesto se .
-“hace ‘necesario: reallzar UR-contrato de prestacnon de servicios profesmnales y-de’ ‘apoyo ala- .- -
gestlon cuyo objeto sea: PRESTAR APOYO'A LA DIRECCION TECNICA CONTRACTUAL Y
ADMINISTRATIVA EN LA REVISION ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LOS PROCESOS L

prestamon de’ SeNICIOS 13 Que la presénte contratamon se reglra de' acuerdo a Ios antenores.‘jj"‘fj\v ‘,
consuderandos y-las. normas vngentes en: materla contractual y en espemal por Ias S|gu1entes\ R
clausulas PRIMERA OBJETO PRESTAR APOYO A LA DIRECCION TECNICA-\_;_I‘? .

‘‘‘‘‘

proyecmon de acuerdo a\la normatlwdad wgente de: Ios documentos que se generen ‘en’ Ios; _—
.procesos Contractuales:, tales _como -estudios.. prewos, Lm_lnu&tas de- contratos mlnutas de " -
Justlf cacion- de’ contratamon phegos y ’demas .anexos, prewa deSIQnaCIon del: superwsor del .-~
‘. contrato. 3.Prestar. apoyo profesmnal en 'la. revision .de” resolucnones .documentos y: ‘actas-de’ -
Iqu|daC|on ‘derivados de fa. realizacion’ de las funmones proplas de- Ia Secretarla General prewaf?:i
) ~ deSIgnamon del Superwsor del contrato| 4. Brlndar apoyo profe3|onal enla gestlon Ioglstlca y oo
procedlmental derivadade la actmdaé de. Control-Interno-. Disciplinario.- 5. ‘Apoyar- con' las-. -

act|v1dades reIaCIOnadas con el mejoramlento del’ S|stema de gestlon lnstltumonal y de calldad:;\

---------

Contractual en dichas’ gestlones 7. Po ello;-se hace- ‘necesario- contar con. un: apoyo detun. |
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'—IDEA- _segun: certlﬂcamon de'la Direccién.de Gestion Humana la Secretana General reqmere[ R
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del IDEA en Io competente con Ia depen encia previa desngnaCIon del superwsor deI contrato 6.
.Apoyar a la direccion técnica-contractual y administrativa en el’ proceso ‘de -actualizacién deI,
normograma del Instituto-en. los diferentes sistemas de mformamon y realizar el segwmlento de
“los” planes de mejoramlento a cargo de la dependenma conforme ala mformaCIon que-see _
remita.: 7. Asistir a las reuniones que Ie designe el -Supervisor del contrato. 8. Presentar los . -
"lnformes de las. actlwdades desarrolIagIas en cumplimiento del-objeto contractuaI de forma -
_mensual-y cuando se le requiera. 9. Prlesentar al Supervisor del contrato constancia de pago
mensual de-los aportes a Sistema Integral de Seguridad Social yARL (Admlnlstradora de Rlesgos'
Laborales), en- los porcentajes correqu'ndlentes y entregar copia-de los mismos junto con el -
- informe que presente para el correspondiente \pago. 10:: Constituir. Ia garantla eXIglda én los -
- “términos requerldos por la-Entidad. 11. Presentar al Superwsor del contrato los documentos, ,
- fisicos en archivos tradicionales, como. de los documentos eIectromcos .que sé encuentren en su- .
'podera la fecha de terminacion del mlsn‘"lo 12. Cumpllr con la- politica deI programa " de -
- Seguridad-y Salud en el- Trabajo adopltado por la Entidad, asi como con - Ios protocolos: de .
- bioseguridad.: 13. Las demas que. se fequieran para_ un adecuado cumpllmlento del. objeto -
-contractual.’ OBLIGACIONES DEL _IDEA: 1. Suministrar la mformaCIon que se encuentre'-‘
dlsponlble en la "Entidad y que fuere apllcable para el ‘desarrollo del. objeto_contractual.. 2.
* Socializar las. poIItlcas de Seguridad y ‘Salud-en el Trabajo establecndo por la Entidad, asi como—'
las: poIItlcas de -bioseguridad. - 3. Afiliar al -contratista a-la’ ARL (Admlnlstradora ‘de- Rlesgos _
' “Laborales), de conformidad con.lo senalado en laLey 1562 de 2012. 4. Cumplir-con lo.estipulado
~enla forma de: pago 5. Cumler con lo qstlpuIado enla Ley 80 de-1993, Ley-1150 de 2007y su
Decreto Reglamentario 1082-de 2015, Le’ey 1474 de 2011 ,'y, Decreto- Ley 0019 de 2012 6. Ejercer -
a SuperVISIon del contrato, dando cumpllmlento ala normatlwdad relacionada’ y.el Manual de
) ;SuperVIS|on e Interventorla ‘7..Las demasque se desprendan de Ia legislacion- apllcable aesta .
- _modalidad contractual. TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: EI valor del presente contrato-. -
s de hasta la'suma de NOVENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL SETECIENTOS; ,
CUARENTA Y OCHO PESOS: ($97.400.748,00) -por - concepto de honorarios; -los . cuales ‘se -
~cancelaran en pagos mensuales de SIETE MILLONES SETECIENTOS OCHO ‘MIL CIENTO -
- NOVENTAY CINCO PESOS M/L ($7.708. 195), mas IPC! para la presente vigencia por concepto |
de honorarios.o- propormonal por fraccmn de. mes previa presentacion de la cuenta de cobro o~
‘factura mensual, de acuerdo con los senvicios:prestados de conformidad con los requerimientos =
delInstituto para el Desarrollo de Antioquia-IDEA- previo visto bueno del Supervisor del contrato. -
) AdlClonaImente para. efectos de aprobacion de pago, se debera acreditar al Superwsor del
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términos sefalados para el efecto, No

jInstltuto para el Desarrollo de Antioquia
" contratista designe para: el efecto. Se deducira de dicho valor los |mpuestos de ley a que. haya .

‘Iugar Adicionalmente-del- valor delas |facturas o documento equwalente se deducwan para ..

- aplicables. Teniendo en cuenta la forma

contrato, el pago de aportes al Sistema

momento durante el plazo de ejecumon
cobio o factura, debera acreditar estar a
el mes de terminacioén del contrato. Los.

de Seguridad-Social Integral, ARL Y. parafiscales, en los
o en su finalizacién con la presentacion de. la cuenta de

pagos se efectuaran en la Direccién de Operaciones del’
-IDEA-, o se-consignaran en la.Entidad bancaria que la

efectos .de pago, los valores correspondlentes a la. retenC|on ‘en la fuente y demas retenciones

obstante para‘la’ termlnaC|on del contrato en cuanwer_ *

| dia en todos los pagos dé seguridad social incluyendo

de pago establecida, en caso de que, al wvencimiento.del .

contrato, queden pendlentes sumas de dinero por- ejecutar, por concepto de honoranos se

' jrelntegraran a favor del Instltuto para el Desarrollo de Antloqu1a IDEA- CUARTA. PLAZO El
~contrato a celebrar tendra.un plazo de sjecucion contado. a partir de’la suscripcion. del acta acta de' :
inicio. hasta el ‘31 de diciembre de 2022. QUINTA. GARANTIA: Las garantias’ contractuales se”
constituyen como un respaIdo exigido, oIiallgatorlamente porla Ley en la mayoria de los Contratos
. Estatales, su prop05|to es. salvaguardar el interés publico 'y proteger patrlmonlaImente ala
. admmlstramon frente a los eventuales mcumphmlentos del contrato imputables al contratlsta -
constltuyendose la exigencia de tales amparos, en una obligacion de la entidad contratante que

s€& encuentra en.la esfera del principio de responsabllldad propio de la contratac10n estatal. Es
por lo anterlor y tenlendo én cuenta la naturaleza del objeto del contrato, el cual exige garantizar
la correcta ejecucién del alcance que éste conlleva, que-.se hace. |nd|spensable en’la reIaC|on_

contractual que se derive del’ presente proceso de seleccion; la exngenCIa de’ Ia ‘garantia” que" '
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'-_—’“,»._ampare los: rresgos a Ios que se- enc entra expuesta la entldad publlca contratante por as |
-_if responsabrlldad de las actuacrones hec 0S u-omisiones. de los. contratrstas y subcontratrstas de =~ -} |
| ‘conformidad: a- o -dispuesto_en_ el articu o_2.2.1.2.3.1.1. ¥ '$.S: del Decreto 1082 de-2015,74as” - | |
. }_garantras que ‘la- contratista: puede otor ar para ‘asegurar. el cumpllmlento de:sus. obllgamones"_:'
‘jﬁf—;isonf 1. Contrato de- seguro contenrdo en una poliza. 2. Patrimonio. autonomo ‘3. Garantia . -
,V‘f;Bancarra ‘Con- ocasion de -la suscrrpcrpn “del -présente:. contrato ‘se exngrra_,la cobertura deI
‘.;».;,srgmente amparo: Cumplrmrento Equi aIente al diez por- crento (10%) del valor- del contrafo.’ y..
“~- su vigencia-sera | del plazo del-contratq y-seis (6)'meses:mas.-Dicha garantra debera allegarse”" I
_ f;fdentro ‘de Jos. cinco (5).dias- habiles- sig ',|entes a’la suscripcion-del: ‘contrato. La polrza exigida ="
- -~ debera tener. como. beneficiario al ‘Instituto-para el -Desarrollo’ de Antroqwa ~ IDEA. SEXTA.” -~
' ,}V'APROPIACION PRESUPUESTAL: De'conformrdad con'la’ Ieglslacmn presupuestal vrgente paraf
7 2-la-ejecucion- del. presente contrato, se-cuenta con-el cértificado de Disponibilidad- Presupuestal Ne.=
N _;;202200006 del 03.de enero dé 2022, Y| Registro presupuestal 202200019 del 04 de enero-de -
-..-2022; expedldos “por -la- ,Drreccron de - Contabilidad. Rubro- Presupuestal '21202020080%:- - -
-SERVICIOS PRESTADOS A~ LAS EMPRESAS Y- SERVICIOS "DE PRODUCCION L
-~ "SEPTIMA:CLAUSULAS 'EXCEPTIVAS| DEL DERECHO COMUN: Al- presente “contrato-se-.
. “incorporan as-clausulas excepcronales al Derecho comun ‘consagradas-en:la: Ley 80-de: 1993, . e
: .f,_?’sobre modificacion, terminacién e mterpr’etacron unrlateral ‘De:conformidad con lo establecido.en T I
b

l’”‘

!

-~ “el-numeral- segundo del-articulo: 14 de la Ley-80-de-1993, el presente ‘contrato, ademas de sus -
r,’_i_'"»estrpulacrones se-rige por lo previsto. en) los-articulos 15, 16 y 17-del citado estatuto contractual‘f?;"’:’_ '
_ .- y-lo'previsto-en- la: Ley 1474 de.2011. OCTAVA. CADUCIDAD DEL CONTRATO: Sl se: presenta
" algung. de los- “hechos: constitutivos- dé rncumpllmlento de ‘las oblrgacrones a cargo de” LA -
o CONTRATISTA -que- afecte de-manera-grave y directa la’ ejecumon del contrato y ¢ evrdencre que -
- ;puede conducrr asu parallzacron EL- IDEA podra declarar la-caducidad del contrato. NOVENA"-
- _‘MULTAS: De conformrdad ‘con el numer [ 2°del artlculo 4°de la. Ley 80 de'1993; el 17-dela: Ley?_; '_
2 1150- de 2007, el -articulo. 86 -de- la Ley 1474-de 2011 A Ias normas -Giviles -y comerciales. =
o pertlnentes EL IDEA adelantara Ias ges iones necesarias. para el reconocimiento: Y cobro de Ias"—. )
- multasy sancrones pecuniarias para efectos del presente Contrato dela srgwente manera:a.En -
-,'—‘_ffcaso de mora o |ncumpI|m|ento parcral de las oblrgamones adqurrrdas porLA” CONTRATISTA. C
" - sin perjuicio. dela. declaratoria-de |a caducidad del Contrato, el -|DEA- podra imponer multas
- diarias equrvalentes al uno por C|ento (1%X1000) del valor del ‘Contrato por cada dia de mora ode.
mcumphmrento total. b. En caso de mchmpllmrento del termlno para legallzar debrdamente el
- . Contrato (5 dias habiles-a. partrr de la suscripcion del Contrato) se. |mpondra una multa del 0.5%
D del-valor del Contrato, por cada d|a de Tretraso c..Por no acatar las ‘6rdenes. |mpart|das por’ el .
Supervrsor respecto de |a debrda erecucron del contrato y por no entregar la mformacron requerrda=~-" -
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ff.‘cada diade retraso Paragrafo prlmero Una vez el IDEA- tenga conocrmrento de la ocurrencra 'f S
de cuanwera de los rncumplrmlentos an eriores. se dara aplrcacron alo establecrdo en el Manual~_ S
- de Contratacion rnterno para la apIrcacron de. multas y sanciones. Paragrafo segundo El. -IDEA-."

o medrante comunicacion escrrta en la. cual se hara menC|on de la ocurren0|a del rncumpllmrento S
J‘para hacer efectiva la multa 0. multas, reclamara formalmente informando a LA CONTRATISTA - -
. yala Companla Aseguradora de conformldad con Io sefialado en eI artlculo 86 de Ia Iey 1474

. del-2011 por la cual se dictan’ noermas orrentadas a. fortalecer los mecanismos’ de prevenmon o
. mvestrgacron y sancion- de actos. de ‘cornupcién y la efectrvrdad del control de la. gestron publlca SRR

DECIMA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA En caso. de declaratorla de caducrdad o de - -

' pagar a EL IDEA a tltulo de mdemnrzac _____ SR
S E valor. pactado dela presente clausula penal es el de la estrmacron antrcrpada de perrurcros no‘
! '.';obstante esta clausula no |mprde el cobro- de todos Ios ‘perjuicios adwronales que se causen-‘;‘ )
‘ ',’sobre el crtado valor. Este valor puede er compensado -con los. montos que EL'IDEA adeude a - . -
LA CONTRATISTA con ‘ocasién de la. eJecumon del presente Contrato .de conformidad con- Ias-
'g_reglas del Codlgo CIVI| ‘No obstante, lo anterror por el pago de la.pena no se entrende extlngurda A
o lal obllgacron prrncrpal (Art 1594 CCC) f’aragrafo EI valor de las multas y dela clausula penal .
- ' -pecuniaria a que se. referen la clausula precedente mgresara al patrrmonlo de EL IDEA y-podra- e
o 'ser tomado de Ias sumas resultantes a favor de LA CONTRATISTA de conformldad con lo} -
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, dlspuesto en eI artlculo 17 de la-Ley 11bO de 2007 De no ser p03|ble se hara efectlva ante la
le’ISdICClon competente "‘DECIMA PRRMERA APLICACION DE LA MULTA Y/O DE LA
"~ CLAUSULA PENAL: El valor de las rqultas y la clausula penal a que se refiere la clausula -
anterior, 'seran impuestas por ‘la Entidad medlante Resolumon motivada, de ‘acuerdo con:lo "
establecido en el Manual de Contratacmrln interno, una vez ejecutoriados los actos administrativos -
que. la |mpongan DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA EN. LA ’
‘EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara con- estrlcta sujecion’a.
~ las_clausulas del contrato, y LA CONTRI|\TISTA sera responsable de las fallas que se adviertan, -
"~ sin-perjuicio de la responsabilidad a: que se refiere los articulos 52, '53, 55, 56 y 58 de la Ley- 80,- '
' ".de 1993. DECIMA TERCERA. DE CONFIDENCIALIDAD LA CONTRATISTA manifiesta que es-
Jurldlcamente capaz de salvaguardar I3 informacién recolectada y suministrada a la Entldad .
obligandose a: 1.-Guardar confi denmahdéd sobre los mecanismos,y- sistemas de informacion que_
"le-brinda la Entidad; 2. Reconocer y dar manejo adecuado a la informacion recolectada: ‘en '
desarfollo del-objeto- contractual; 3. Responsabilizarse -por la ‘informacién. suministrada; 4.
.- Suministrar informacién veraz; complet y correcta, lo cual lo: responsablllza ante-el Instltuto Yo
ante terceros por inexactitudes, errores o falsedad en desarrollo de las- dlferentes actuacmnes -
“»'DECIMA CUARTA: DE LA SUPERVISION: De acuerdo a las especifi caciones técnicas y toda
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_vez que la Entidad cuenta con el pers
. ‘ejécutado’ por la Directora Técnica Cont
- dispuesto en el articulo 83-de la Ley 1
. cumplimiento del contrato de la forma:

ractual y Administrativa; lo-anterior, de conformidad a'lo

onal idéneo, la Supervision_del presente .proceso sera’ - -

474 de 2011. Quien-vigilara y coordinara el adecuado';‘».
1. Dar aviso. oportuno a los:firmantes- de  este contrato™

~~ sobre cualquier |rregular|dad que afectcl, la ejecucion- del: mismo. -2: Adoptar las medidas que
: conduzcan a evitar la parahzamon temporal o definitiva de la éjecticién del presente contrato=3. . -
Velar porque se coritrolen adecuadam%’te las |rregular|dades que: puedan afectar-la ejecucion
del contrato- 4. Vlgllar que LA CONTRATISTA se encuentre’ al dia-en el pago de aportes a-un
Fondo.de Pensiones y a una EPS duranté toda la ejecucion del contrato.'5. Suscribir el certificado”
' ,de cumpllmlento de las obligaciones de LA CONTRATISTA y velar por la correcta-ejecucion del
- contrato. El mencionado.cértificado se c'onstltuye en. requ151to previo-para los- pagos. Paragrafo

- . primero:. El

incumplimiento - de " las.

es cuando lo considere pertlnente DECIMA QUINTA.
cto se perfecciona con la suscripcién del 'mismo por las
Para la iniciacion de la.prestacion del servicio objeto de

la garantia por parte de la Direccion Técnica Contractual

o funciones. - por * parte .del - Superwsor conlleva® las
~ responsabilidades previstas en la ley. Paragrafo segundo: EL IDEA se reserva la facultad de
. Tfemover o nombrar a otros Superwsor

" PERFECCIONAMIENTO: El presente a

partes. DECIMA SEXTA. EJECUCION:

- 'este contrato, se requiere que LA CONTRATISTA se encuentre a'paz y'salvo en la seguridad
“ social, y a su'vez de la existencia de Certificado de DISponIbI|Idad Presupuestal y certificado. de'.

, _Reglstro Presupuestal la aprobamon de

COD.14185

" y-Administrativa del -IDEA- y la suscripcion del acta de inicio entre LA CONTRATISTA yel
. < Supervisor deS|gnado DECIMA SEPTIMA. VINCULO LABORAL: EL IDEA, no adquiere nlngun ~
vinculo de caracter laboral o similar; con| LA CONTRATISTA. Ademas esta so6lo tendra derecho- ‘
al-valor estipulado en la clausula tercelra de este contrato.y en ningdn caso se'pagara a- LA

"CONTRATISTA: suma alguna por otra concepto. DECIMA - OCTAVA DOCUMENTOS DEL

CONTRATO: Hacen parte integrante del presente contrato y por tanto adqweren caracter
~ vinculante todos los- documentos precontractuales y los que se orlglnen con" ocasion de la
‘ r-ejecumon del contrato, tales como: a) Estudios previos. b) Copia de la cédula de ciudania dela .

- CONTRATISTA. c) RUT: d). Certificado del- Boletin de Responsables Fiscales® expedido por la“.-
Contraloria General de la Reptblica. e). Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por

- el SIRI de la Procuraduria. General de IIa Nacion. f). Antecedentes y Requerlmlentos Judiciales -

. .expedido por la Policia Nacnonal g). Certificados de af|I|a0|on a salud y pension. h) Constancia -
- .de aprobacmn de suscripcion del contratto ‘del secretarlo del Comité de Directivo de Orientacién,

' Segwmlento y. Contratacién.’ i).* Soljcitud - de contrato. j)- Certificado de - Dlsponlbllldad»
Presupuestal k) Hoja de vida de LA OONTRATISTA I) Declaracion de bienes y rentas de la
contratista. m) Documentos que acredltan la formacion y experlenma de LA CONTRATISTA. n)
Certificado de .aptitud médico laboral de LA CONTRATISTA o) Certificado expedido por la
policia. p) Registro Presupuestal DECIMA NOVENA CESION Y SUBCONTRATACION: LA .- -
CONTRATISTA no podra ceder o subcontratar Ios derechos y obhgamones que adqmere con el .
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perfeCC|onam|ento del presente contrato solo podra hacerlo si medla autonzamon escrita de EL
IDEA. VIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato, no requiere

liquidacion entre las partes, de conformldad con lo establecido en el articulo 217 del Decreto- -Ley
0019 de 2012.. VIGESIMA PRIMERA INDEMNIDAD: Sera obligacién de LA CONTRATISTA

Para constancia e firma en Medellin a los,

(L e P
IVAN'DARIO ESCOBAR RENDON
. SecretariaGeneral -IDEA.

’P SOz
RIA L idy Johan%opé’z Zuluaga
Directora-Técnica Gontractual y Administrativa

P/E: Juan Carlos Ledezma Maturana -
Profesional Universitario ’
Direccién Tecnlca Contractual y Admmlstratlva

mantener indemne a EL IDEA de cualqdler reclamacion -de terceros que tenga como causa sus
actuaciones. VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se acuerda
como domicilio la ciudad de Medellin] VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION: El presente
contrato se ‘publicara en el Sistema Electronico para la Contratacién Publlca (SECOP), . de
conformidad con lo establecido en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012.
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DIANA MARIA FRANCO ECHEVERRI

Contratista
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