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CONTRATO DE PRES:I'ACI()N DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA Y YURANI RIOS BETANCUR

CONTRATANTE: INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA
CONTRATISTA: YURANI RiOS BETANCUR
OBJETO: APOYAR AL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE

ANTIOQUIA - IDEA EN EL SEGUIMIENTO A LOS PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE EJECUTA LA OFICINA
ASESORA DE PLANEACION.

VALOR: HASTA CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO PESOS ML
($48.805.528)

PLAZO: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO,

| HASTA EL TREINTA (30) DE DICIEMBRE DE 2022

OLGA ASTRID VELASQUEZ ECHEVERRI, identificada con cédula de ciudadania
numero 43.042.849, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion del Instituto para el
Desarrollo de Antioquia -IDEA-, nombrada mediante Resolucion N° 0044 del 06 de
febrero de 2020, delegada para contratar mediante Resolucién de Gerencia 0616 del 04
de octubre de 2013, facultada conforme a lo dispuesto por la Resoluciéon de Junta
Directiva 006 de 2014 y como tal, actuando en representacion del Instituto para el
Desarrollo de Antioquia-IDEA-, Entidad descentralizada del orden Departamental,
creada por la Honorable Asamblea Departamental de Antioquia mediante Ordenanza 13
de 1964, debidamente facultada conforme a lo dispuesto por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1474 de 2011, quien en
adelante se denominara EL IDEA; y YURANI RIOS BETANCUR, identificada con
cédula de ciudadania 1.035.873.324, quien actlia en nombre propio y para los efectos
del presente contrato se denominara la CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el
presente contrato, previas las siguientes consideraciones: 1. Que el Instituto para el
Desarrollo de Antioquia -IDEA-, es un establecimiento publico de caracter
departamental, descentralizado de fomento y desarrollo, con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio independiente, creado por la Ordenanza 13 de
1964. 2. Que el Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA- tiene como mision
fomentar el desarrollo sostenible de la region, mediante la prestacién de servicios
financieros, asesoria especializada, financiacion de inversiones publicas, gestién vy
administracion de recursos y participacion en proyectos estratégicos de desarrollo
regional, contribuyendo asi con el bienestar y el mejoramiento de la calidad de vida de
la comunidad. 3. Que La Oficina Asesora de Planeacién tiene como funcién coordinar la
formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico Institucional (PEI)
y del Sistema de Gestion Institucional, asi como estudios econdémicos y financieros,
teniendo en cuenta los componentes estratégicos del Instituto y las orientaciones de la
Gerencia General. Asi como, el proposito de elevar la competitividad individual, colectiva
e institucional, mediante el desarrollo de capacidades en la estructuracién y gestién de
proyectos estratégicos, claridad y alineacion estratégica de los recursos, la eficacia en
la promocién y gestiéon de proyectos de crecimiento y desarrollo. 4. Que dentro de sus
responsabilidades se encuentra la formulacion, implementacion, ejecucion, seguimiento
y evaluacion del (PEI), con los cuales se pretende lograr objetivos significativos y
avances en el direccionamiento estratégico. 5. Que el Plan Estratégico Institucional
pretende, ademas, generar el planteamiento de las metas, objetivos y estrategias que
le permitiran al Instituto cumplir su mision, alcanzar su visién y contribuir a la ejecucién
del Plan de Desarrollo Departamental 2020 -2023. 6. El Plan Estratégico cuenta con

_>—

COD.14185




| Contrato ,

[

gutd 19 ENE 202

[

PEl, y del Sistema de Gestion Institucional, (...)", cuente con personal que apoye la
evaluacion, seguimiento y monitoreo a la gestion institucional y el seguimiento de los
indicadores que contribuyen al Plan de desarrollo Departamental y se dé cumplimiento
a los informes solicitados por la Gobernacion de Antioquia. 7. Que actualmente, el
Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA- no cuenta con personal suficiente en la
planta de cargos segun certificacion de la Direccion de Gestion Humana, para apoyar
los procesos descritos, por lo tanto, se hace necesario contar con un tecnélogo de areas
administrativas y afines, con conocimiento en la formulacion de proyectos, manejo de
herramientas ofimaticas que apoye la Oficina Asesora de Planeacion. 8. Que teniendo
en cuenta la naturaleza juridica el contrato a celebrar, la modalidad de seleccién que se
debe adelantar es la de contratacion directa, de conformidad con el articulo 2° numeral
4 literal h de la Ley 1150 de 2007, y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
“contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (...)", el cual
indica: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. (...)"” 9. Que el Comité de Orientacién, Seguimiento y Contratacién
de EL IDEA aprobd en sesion 04 del 14 de enero de 2022, adelantar la presente
contratacion, la cual se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto-ley 0019 de 2012, y demas normas concordantes y complementarias, y
en especial por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: APOYAR AL INSTITUTO
PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA EN EL SEGUIMIENTO A LOS
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE EJECUTA LA OFICINA ASESORA DE
PLANEACION SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DE LA
CONTRATISTA: 1. Colaborar con la generacion de analisis de resultados relacionados
con los indicadores del Plan Estratégico Institucional consignados en el aplicativo de
G+. 2. Realizar analisis mensual de los resultados arrojados en el Dashboard del
aplicativo G+ Indicadores y garantizar que el mismo y sus resultados se incorporen en
el informe de Gerencia, elaborado con periodicidad mensual. 3. Apoyar la estructuracién
de proyectos del IDEA, acompafiando los responsables de las Areas en la formulacién,
inscripcién y seguimiento de los mismos, y su interaccion con la Direccion de Monitoreo,
Evaluacién y Banco de Proyectos de la Gobernacion de Antioquia. 4. Asistir a la Oficina
Asesora de Planeacion en el seguimiento de los proyectos del PElI 2020 - 2023
articulados con el Plan de Desarrollo Departamental. 5. Ayudar a la Oficina Asesora de
planeacion en realizacion de informes para la Gobernacion, el Instituto y lo que se
requieran por la Gerencia, logrando la consolidacién de informacién y demas actividades
administrativas y/o logisticas que complementan el logro de los objetivos y funciones del
Area. 6. Presentar los informes de las actividades desarrolladas en cumplimiento del
objeto contractual cuando se le requiera. 7. Suministrar los productos resultantes de la
ejecucion del objeto del contrato, por escrito y en medio magnético. 8. Presentar a la
supervision del contrato constancia de pago de los aportes a Sistema Integral de
Seguridad Social y ARL (Administradora de Riesgos Laborales), en los porcentajes
correspondientes y entregar copia de los mismos junto con el informe que presente la
entidad. 9. Conocer, entender y cumplir con la politica de Seguridad y Salud en el
Trabajo y Gestion Ambiental del IDEA. La politica sera entregada a la Contratista para
su respectivo cumplimiento. 10. Constituir la garantia exigida en los términos requeridos
por la Entidad. 11. Presentar a la supervision del contrato, el formato Unico de inventario
documental, tanto de los documentos fisicos en archivos tradicionales, como de los
documentos electrénicos que se encuentren en su poder a la fecha de terminacion de
este. 12. Presentar a la supervision del contrato, antes de la firma del acta de inicio, los
resultados del examen Pre-Ocupacional debidamente firmado por el profesional que lo
realizé e igualmente el formulario fisico o electrénico establecido para tal fin por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como los soportes que se requieran para la
afiliacion a la ARL (Decreto 0723 de 2013 articulos 7 y 18). 13. Las demas que se
requieran para un adecuado cumplimiento del objeto contractual. PRODUCTOS:
Informe mensual en el que se consignen las actividades realizadas durante el periodo,
incluyendo la relacién de todo el material y los contenidos del Plan Estratégico
Institucional (PEI) y MIPG. OBLIGACIONES DEL IDEA: 1. Suministrar la informacion
que se encuentre disponible en la Entidad y que fuere aplicable para el desarrollo del
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objeto contractual. 2. Disponer a la contratista de claves y usuarios que le permitan
acceder a los aplicativos creados por el Instituto para la realizacion del seguimiento y
evaluacion de los indicadores estratégicos del Instituto. 3. Afiliar a la contratista a la ARL
(Administradora de Riesgos Laborales), de conformidad con lo sefialado en la Ley 1562
de 2012. 4. Cumplir con lo estipulado en la forma de pago. 5. Cumplir con lo estipulado
por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 con respecto a
contratacion y Decreto - Ley 019 de 2012. 6. Ejercer la supervision, dando cumplimiento
a la normatividad relacionada y al manual de supervisién e interventoria. 7. Las demas
que se desprendan de la legislacién aplicable a esta modalidad contractual. TERCERA.
VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato es hasta la suma de CUARENTA Y

OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO
PESOS M/L ($48.805.528) por concepto de honorarios, los cuales seran cancelados en
pagos mensuales de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/L ($4.219.498,00) o proporcional
por fraccion de mes, previa presentacion de la cuenta de cobro o factura mensual y el
informe mensual de las actividades realizadas durante el periodo de cobro
correspondiente, de acuerdo con los servicios prestados de conformidad con los
requerimientos del Instituto para el Desarrollo de Antioquia-IDEA-, previo visto bueno
del supervisor del contrato. Adicionalmente, para efectos de aprobacién de pago, se
debera acreditar al Supervisor del contrato, el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, ARL y parafiscales, en los términos sefialados para el efecto. No
obstante, para la terminacién del contrato en cualquier momento durante el plazo de
ejecucion o en su finalizacion con la presentacion de la cuenta de cobro o factura, debera
acreditar estar al dia en todos los pagos de seguridad social incluyendo el mes de
terminacioén del contrato. Los pagos se efectuaran en la Direccion de Operaciones del
Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA-, o se consignaran en la Entidad bancaria
que el contratista designe para el efecto. Se deducira de dicho valor los impuestos de
ley a que haya lugar. Adicionalmente del valor de las facturas o documento equivalente
se deduciran, para efectos de pago, los valores correspondientes a la retencién en la
fuente y demas retenciones aplicables. Teniendo en cuenta la forma de pago, si al
finalizar el plazo del contrato quedaran valores sin ejecutar, los mismos seran
reintegrados al presupuesto de la Entidad. CUARTA: PLAZO: El plazo de ejecucién del
presente contrato, es a partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta el 30 de
diciembre de 2022. QUINTA: GARANTIA: La pdliza de seguros es un mecanismo
idéneo, autorizado por la Ley para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas
de la presentacion de la propuesta o de la celebracion del contrato. Por lo anterior y
conforme a la experiencia de la Entidad en la ejecucion de este tipo de contratos y a los
riesgos derivados de los mismos, el Contratista debera constituir poliza que ampare el
siguiente riesgo: Cumplimiento: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato. Su vigencia sera la del plazo del contrato y seis (6) meses mas. Dicha garantia
debera allegarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contratoLa pdliza exigida debera tener como beneficiario al Instituto para el Desarrollo
de Antioquia — IDEA. SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: La Contratista manifiesta que es
juridicamente capaz de salvaguardar la informacién recolectada y suministrada al
Instituto, obligandose a: 1. Guardar confidencialidad sobre los mecanismos, y sistemas
de informacién que le brinda el Instituto; 2. Reconocer y dar manejo adecuado a la
informacién recolectada en desarrollo del objeto contractual; 3. Responsabilizarse por
la informacion suministrada; 4. Suministrar informacién veraz, completa y correcta en
desarrollo del objeto contractual, lo cual lo responsabiliza ante el Instituto y ante terceros
por inexactitudes, errores o falsedad en desarrollo de las diferentes actuaciones.
SEPTIMA: MULTAS. De conformidad con el numeral 2° del articulo 4° de la Ley 80 de
1993, y el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el IDEA adelantara las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias para efectos de
la presente contratacion en el evento en que la contratista incurra en mora en el
cumplimiento de las obligaciones contraidas, las cuales se impondran de manera
proporcional al valor del contrato y en consideracion a los perjuicios que sufra EL IDEA
de la siguiente manera: 1. En caso de mora o de incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas, sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del contrato, el
-IDEA- podra imponer multas diarias equivalentes al uno por mil (1X1000) del valor del
contrato por cada dia de mora o retraso injustificado de los productos a entregar. 2. En
caso de incumplimiento injustificado del término para legalizar debidamente el contrato,
se impondra una multa del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por
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( cada dia de retraso. 3. Por no acatar las 6rdenes impartidas por el supervisor, respecto IDEn
de la debida ejecucion del contrato y no entregar la informacion requerida y que tenga
que ver con el objeto del contrato, por un valor del cero punto cinco por ciento (0.5%)
del valor del contrato por cada dia de retraso. PARAGRAFO PRIMERO: Una vez EL
IDEA tenga conocimiento de la ocurrencia de cualquiera de los incumplimientos
anteriores se dara aplicacion a lo establecido en el instructivo interno para la aplicacién
de las multas y sanciones y de articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y en todo caso,
garantizara el derecho al debido proceso de la Contratista. PARAGRAFO SEGUNDO:
EL IDEA mediante comunicacion escrita en la cual se hard mencién de la ocurrencia del
incumplimiento para hacer efectiva la multa o multas reclamard formalmente,
informando a la Contratista y a la Comparia Aseguradora de conformidad con lo
sefialado en los articulos 65 y siguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo y las disposiciones civiles y comerciales aplicables.
OCTAVA: CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, la Contratista
debera pagar a EL IDEA, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del mismo. El valor pactado en la presente clausula penal es el
de la estimacion anticipada de perjuicios, sin embargo, esta clausula no impide el cobro
de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. No obstante, lo
anterior, por el pago de la pena no se entiende extinguida la obligacion principal (articulo
1594 CCC). NOVENA: APLICACION DE LA MULTA Y/O DE LA CLAUSULA PENAL:
El valor de las multas y de la clausula pena| se entendera pactado de mutuo acuerdo e
ingresara al patrimonio de EL IDEA. El valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria sera impuesto mediante resolucion motivada, la cual se notificara a la
Contratista y a la Comparia Aseguradora de conformidad con lo sefialado en los
articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011. Una vez ejecutoriado dicho Acto, el
valor de la sancion impuesta, podra ser cobrado con cargo a la garantia de cumplimiento
del Contrato, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 o en su
defecto, podra ser descontado de los saldos adeudados a la Contratista, o en el proceso
de liquidacion del saldo no pagado, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara acudiendo
a la via judicial correspondiente. DECIMA: APROPIACION PRESUPUESTAL: De
conformidad con la legislacién presupuestal vigente, para la ejecucién del presente
contrato, se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal 202200078 del 13
de enero de 2022 y registro presupuestal 202200423 del 17 de enero de 2022, ambos
imputados al Rubro Presupuestal 212020200801 SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION. DECIMA PRIMERA:
RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL. Este contrato se ejecutara con estricta sujecién a las clausulas del
contrato y la Contratista sera responsable de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de
la responsabilidad a que se refieren los articulos 52 y 56 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
SEGUNDA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La Contratista, para efectos
de este contrato, declara que no esta incursa en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad previstas en el ordenamiento juridico vigente. DECIMA TERCERA:
SUPERVISION: De acuerdo con las especificaciones técnicas y toda vez que la entidad
cuenta con el personal idéneo, la supervision del presente contrato sera ejercida por la
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, quien vigilara y coordinara el adecuado
cumplimiento del contrato de la siguiente forma: 1. Dar aviso oportuno a los firmantes
de este contrato sobre cualquier irregularidad que afecte la ejecuciéon del mismo. 2.
Adoptar las medidas que conduzcan a evitar la paralizacién temporal o definitiva de la
ejecucion del presente contrato. 3. Velar porque se controlen adecuadamente las
irregularidades que puedan afectar la ejecucion del contrato. 4. Vigilar que la Contratista
se encuentre al dia en el pago de los aportes de afiliacién y cotizacion a los sistemas de
Seguridad Social y Cajas de Compensacion Familiar, Instituto de Bienestar Familiar y
SENA cuando a ello haya lugar, de acuerdo con el articulo 1 de la Ley 828 de 2003,
durante toda la ejecucion del contrato. 5. Suscribir el certificado de cumplimiento de las
obligaciones de la Contratista y velar por la correcta ejecucién del contrato. El
mencionado certificado se constituye en requisito previo para el pago. PARAGRAFO:
El incumplimiento de las funciones por parte del Supervisor conlleva las
responsabilidades previstas en la Ley. Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. DECIMA CUARTA: EJECUCION: Para la iniciacién
de la prestacion del servicio objeto de este contrato, se requiere del Certificado de
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Disponibilidad Presupuestal, el Registro Presupuestal, la constitucién de la garantia
debidamente aprobada por la Direccién Técnica Contractual y Administrativa del IDEA
y la suscripcién del acta de inicio. DECIMA QUINTA: VINCULO LEGAL: EL IDEA no
adquiere vinculo de caracter laboral o similar con la Contratista. Ademas ésta solo
tendra derecho al valor estipulado en la clausula cuarta de este contrato y en ningun
caso se pagara a la Contratista suma alguna por otro concepto. DECIMA SEXTA:
AFILIACION AL SISTEMA DE_SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con la
normatividad Iegal vigente, la “Contratista debera aportar los certificados aportes al
Sistema de Seguridad Social, (salud, pensiones, riesgos profesionales y pagos de
aportes parafiscales). DECIMA SEPTIMA: CESION Y SUBCONTRATACION: La
Contratista no podra ceder o subcontratar los derechos y obligaciones que adquiere con
el perfeccionamiento del presente contrato, solo podré hacerlo si media autorizacion
escrita de EL IDEA. DECIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato
se perfecciona con la firma del mismo por las partes. DECIMA NOVENA: CAUSALES
DE TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes podran dar por terminado el presente
contrato en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes.
2. Por incumplimiento de las obligaciones de las partes. 3. Por vencimiento del término
pactado. 4. Las demas determinadas por la legislacion vigente. VIGESIMA: SOLUCION
DE_CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de diferencias las partes
convienen en agotar previamente todos los mecanismos de solucién directa dentro del
mes siguiente a la ocurrencia de la controversia. Surtido este término, acudiran al
mecanismo de la conciliacién con observancia de lo dispuesto en las normas que
regulen la materia. Si persiste la controversia, se acudird al Juez competente.
VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante del
presente contrato y por tanto adqweren caracter vinculante todos los documentos
precontractuales y los que se originen con ocasion de la ejecucion y liquidacién del
contrato, tales como: 1. Estudios y documentos previos elaborados por la Oficina
Asesora de Planeacion del IDEA. 2. Certificado de disponibilidad presupuestal y registro
presupuestal. 3. RUT. 4. Copia de la cédula de ciudania. 5. Formato de hoja de vida de
la funcién publica. 6. Declaraciéon juramentada de bienes y rentas. 7. Certificado de
Antecedentes Disciplinarios del SIRI de la Procuraduria General de la Nacion. 8.
Certificado del Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica. 9. Certificado de antecedentes judiciales y certificado de medidas
correctivas, emitidos por la Policia Nacional de Colombia. 10. Acta de aprobacién del
Comitée de Seguimiento, Contratacion y Orientacion. 11. Certificado de estudios.
VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato no
requiere liquidacion de conformidad con lo dis dispuesto en el inciso final del articulo 217
del Decreto Ley 019 de 2012. VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO: Para todos los
efectos legales se acuerda como domicilio la ciudad de Medellin. VIGESIMA CUARTA:
PUBLICACION: El presente contrato se publicara por parte del IDEA en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP), de conformidad con lo establecido
en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012. VIGESIMA QUINTA: PROPIEDAD
INTELECTUAL. EIl IDEA conservara en su totalidad el derecho de propiedad sobre las
configuraciones, documentos, desarrollos, programas fuentes y ejecutables, plantillas,
modelos, manuales técnicos de operacion y de usuario final, procedimientos, informes,
memorias de trabajo, archivos, material de informatica y técnicas especiales resultantes
de la realizacion de cualquier tipo de actividad necesarios para el desarrollo objeto de
esta contratacion, quedando EL IDEA con todo el derecho de reproducir, instalar o
utilizar los mencionados productos, en sus instalaciones y/o sus filiales, sin ninguna
restriccion. En consecuencia, EL IDEA podra utilizar los disefios, estudios, licencias y
demas productos derivados del desarrollo del objeto contractual para los fines que
considere pertinentes.

Para constancja se firma en Medelli
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TRID VELASQUEZ ECHEVERRI YURANI RiOS BETANCUR

Jefe Oficina Asesora de Planeacion -IDEA- Contratista
R/A: Johana Lopez Zuluaga

Directora Técnica Contractual y Administrativa ~IDEA-

P/E: Lina Maria Ramirez Muriel

Profesional Universitaria

Direccion Técnica Contractual y Administrativa IDEA.
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