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ADENDA No. 01
(06/03/2014)
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA 003 DE 2014

OBJETO: SUMINISTRO DE LOS TIQUETES AEREOS LOCALES, NACIONALES E
INTERNACIONALES REQUERIDOS POR EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIOQUIA-IDEA- PARA EL DESPLAZAMIENTO DE SUS FUNCIONARIOS EN MISIONES
OFICIALES”

Por medio de la presente Adenda se procede a efectuar la modificacion al Pliego de
Condiciones de la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia No. 003 de 2014, de conformidad
con las observaciones realizadas por los posibles oferentes y las demas consideraciones del
Comité Asesor y Evaluador.

1. Se modifica el inciso del numeral 1.4. ACTIVIDADES ESPECIFICAS, el cual quedara de la
siguiente manera:

1.4. ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

El Instituto para el Desarrollo de Antioquia, requiere contratar el “SUMINISTRO DE LOS
TIQUETES AEREOS LOCALES, NACIONALES E INTERNACIONALES REQUERIDOS POR EL
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA-IDEA- PARA EL DESPLAZAMIENTO DE
SUS FUNCIONARIOS EN MISIONES OFICIALES”

CODIGO DEL TERCER NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
El objeto contractual del presente proceso se enmarcado dentro del siguiente cédigo del
Clasificador de Bienes y Servicios, hasta el tercer nivel:

Cédigo UNSPSC Nombre UNSPSC
90121500 Agentes de Viajes

http://Awww.colombiacompra.qgov.co/Clasificacion

2. Se modifica el numeral 3.6.1.DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR, el cual
quedara de |a siguiente manera:

3.6.1. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR
Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma castellano, deberan
presentarse legalizados y acompanados de una traduccion oficial a dicho idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulo 251 del
Codigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio, en el inciso 2°, numeral
22 .4, del articulo 22 de la Ley 80 de 1.993 y en la Resolucién 2201 del 22 de julio de 1997
proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

NOTA: Los documentos emitidos en el exterior, que requieran vigencia segun el presente

pliego de condiciones, podran tener una vigencia no superior a 60 dias anteriores a lafgcha
de cierre del presente proceso.
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3. Se_modifica el numeral 4.2. EXPERIENCIA ACREDITADA el cual quedara de la siguiente
manera:

4.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el propésito de garantizar la calidad e idoneidad del proponente en la ejecucién de las
actividades implicitas al presente proceso, se define las siquientes condiciones para acreditar
experiencia relacionada con el objeto del contrato, para lo cual, el proponente debera aportar
el Registro Unico de Proponente (RUP). en el cual se detallan los contratos ejecutados por el
proponente o los miembros del Consorcio 0 Unién Temporal.

En caso de haberse celebrado en Consorcio o Unién Temporal, el valor que se tomara para

efectos de evaluacion sera el correspondiente al porcentaje de participacion que hubiere
tenido en los mismos.

4.2.1. VERIFICACION DE REQUISITOS DE CONFORMIDAD CON DECRETO 1510 DE 2013

4.2.1.1. De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 162 del Decreto 1510
de 2013, los proponentes que hayan realizado inscripcién, actualizacién o renovacién
bajo el decreto 1510 de 2013, deberan acreditar experiencia, asi:

a. Para el caso de personas naturales o, juridicas nacionales, perseonas naturales o
juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia o personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia:

El proponente deberd acreditar experiencia en TRES (03) contratos ejecutados, cuya fecha de
terminacién se encuentre debidamente certificada en el Reqistro Unico de Proponentes (RUP),
adicionalmente que el valor total de cada certificado sea igual o superior a ciento cuarenta y
seis (146) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, identificados en el clasificador de
bienes y servicios en el tercer nivel,_asi:

Cdadigo Salarios minimos mensuales
UNSPSC Nombre UNSPSC legales vigentes (SMMLV)
90121500 Agentes de viajes Mayor o igual a 146 SMMLV

El proponente debera acreditar la clasificacién en el codigo requerido vy el monto exigido, para
cada uno_de los contratos exigidos.

b. Para el caso de consorcio, unién temporal u otra forma de asociacidn permitida por |a
ley:

Cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal u otra forma de asociacion

permitida por la ley, debera acreditar experiencia especifica aportando en conjunto en TRES
{03) contratos ejecutados, cuya fecha de terminacién se encuentre debidamente certificada en

el Registro Unico de Proponentes (RUP), adicionalmente que el valor total de cada certificado
sea iqual o superior a ciento cuarenta y seis (146) Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes, identificados en el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, asf:




Caédigo Salarios minimos mensuales
UNSPSC HombredINSESE leqales vigentes (SMMLV
90121500 Agentes de viajes Mayor o igual a 146 SMMLV

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal u otra forma
de asociacidn permitida por la ley, debera corresponder a |la proporcién de Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes de acuerdo con su porcentaje de participacién. En todo caso
cada integrante debera certificar minimo (1) contrato.

4.2.2. _ De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 162 del Decreto 1510
de 2013, los proponentes que NO hayan realizado inscripcion, actualizacién o
renovacion bajo el Decreto 1510 de 2013, deberan acreditar experiencia, asi:

Diligenciar el Formulario N° 3, en el cual se deben incluir los contratos ejecutados por el
proponente o los miembros del Consorcio, Unién Temporal o cualquier otra forma de
asociacion permitida por la ley colombiana. Estos contratos se presentaran en orden
descendente, de acuerdo con su ejecucion anual y valores, indicando la fecha de iniciacion de
cada contrato y la fecha de terminacion; todos los contratos relacionados deberan tener su
respectiva certificacion. En caso de haberse celebrado en Consorcio, Unién Temporal o
cualquier otra forma de asociacién permitida por la ley colombiana, el valor que debe informar
el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacién que hubiere tenido en los
mismos, adicionalmente debera cumplir con los siguientes requisitos:

4.21. Para el caso de personas naturales o, juridicas nacionales, personas naturales o
juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia o personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia: debera adjuntar tres (3)
certificaciones cuya fecha de terminacién esté debidamente certificada por la entidad
contratante y adicionalmente, que el valor de cada contrato certificado corresponda
minimamente a CIENTO CUARENTA Y SEIS (146) SMMLV Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes.

Para efectos de verificacion de los Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
SMMLV se tendra en cuenta el Salario Minimo Mensual Legal Vigente del afio de
suscripcion de cada contrato que se certifica.

Dentro del objeto o actividades del contrato aportado para acreditar la experiencia
especifica se debe contemplar el SUMINISTRO DE TIQUETES AEREOS LOCALES,
NACIONALES O INTERNACIONALES.

NOTA: Para el caso de certificaciones expedidas en el extranjero deberan estar
debidamente legalizadas, segun lo estipulado en el articulo 251 del Cédigo de General
del Proceso,, el articulo 480 del Codigo de Comercio de Colombia y en el numeral 3.6
del pliego de condiciones. Adicionalmente para efectos de verificacién de salarios
minimos mensuales legales vigentes, se tendré en cuenta la tasa de cambio de la
fecha en que se suscribi6 el contrato.

4.2.2. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales cualquier otra forma de asociacion
permitida por la ley colombiana, deberan aportar en conjunto tres (3) certificaciones
cuya fecha de terminacion esté debidamente certificada por la entidad contratante y
adicionalmente, que el valor de cada contrato certificado corresponda minimam@%a @’



CIENTO CUARENTA Y SEIS (146) SMMLV Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes.

Para efectos de verificacion de los Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
SMMLYV se tendrd en cuenta el Salario Minimo Mensual Legal Vigente del afio de
suscripcion de cada contrato que se certifica.

Dentro del objeto o actividades del contrato aportado para acreditar la experiencia
especifica se debe contemplar el SUMINISTRO DE TIQUETES AEREOS LOCALES,
NACIONALES O INTERNACIONALES.

NOTA: Para el caso de certificaciones expedidas en el extranjero deberan estar
debidamente legalizadas, segun lo estipulado en el articulo 251 del Cédigo de General
del Proceso, el articulo 480 del Cédigo de Comercio de Colombia y en el numeral 3.6
del pliego de condiciones. Adicionalmente para efectos de verificacion de salarios
minimos legales vigentes, se tendra en cuenta la tasa de cambio de la fecha en que se
suscribio el contrato.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
debera corresponder minimamente a la proporcién de Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes de acuerdo con su porcentaje de participacion. En todo caso cada
integrante debe aportar minimo un certificado de contrato.

4.2.3. Todos los contratos relacionados deberan estar debidamente certificados, dicha
certificacién debe contener como minimo la siguiente informacion:

Numero del contrato, cuando aplique

Nombre o razén social de la empresa o persona contratante

Objeto o actividades del contrato

Valor del contrato

Plazo de ejecucion del contrato

Fecha de iniciacién del contrato

Fecha de terminacion del contrato

Nombre y firma de la persona que expide |a certificacién.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién
temporal, debera informar el porcentaje de participacion y el valor correspondiente
a cada contratista en forma separada.
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La informacién anterior, se debe soportar mediante certificaciones expedidas por quien tenga
esta competencia en la entidad contratante, las cuales se pueden complementar adjuntando
acta de inicio, acta de liquidacion y copias de contrato.

Sin embargo, si el proponente no cuenta con la certificacién de los contratos podra aportar los
siguientes documentos: copia del contrato y copia del acta de liquidacion o acta de recibo final,
copia de prorrogas y adiciones, los cuales deberan ser aportados en su totalidad para verificar
los requisitos de experiencia exigidos en este numeral.

El Instituto para el Desarrollo de Antioquia-IDEA podra verificar la veracidad y autenticidad de
las certificaciones presentadas a través de los mecanismos que considere pertinentes.



Los contratos que se encuentren en ejecucion, a la fecha del cierre del presente proceso, no
seran tenidos en cuenta para la verificacién de la experiencia.

En el caso de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion
permitida por la ley colombiana, la experiencia habilitante serd la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el
mismo. En todo caso, cada integrante debera aportar minimo un contrato certificado.

No obstante lo anterior, no podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la
persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presenta propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

4, Se modifica el numeral 4.3. CAPACIDAD FINANCIERA y 4.4. CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL el cual quedara de la siguiente manera:

4.3.CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

El pilar fundamental del analisis financiero estd contemplado en la informacién que
proporcionan los estados financieros de la empresa, entre los mas conocidos y usados se
encuentran el Balance General y el Estado de Resultados, que son preparados generalmente,
al finalizar cada periodo.

Uno de los instrumentos mas usados para realizar el analisis financiero de las empresas es el
uso de_indicadores financieros, ya que estos pueden medir el comportamiento de las mismas,
presentando _una perspectiva de la situacién financiera, mostrando el grado de liguidez, el
apalancamiento financiero, su patrimonio y en general lo que tenga que ver con su actividad.

4.31. PERSONA NATURAL O JURIDICA NACIONAL, O LAS EXTRANJERAS
DOMICILIADAS O CON SUCURSAL EN COLOMBIA.

Verificacion de requisitos: De conformidad con el numeral 3 vy 4 del articulo 10 del Decreto
1510 de 2013, la capacidad financiera y la capacidad organizacional, se exigira teniendo en
cuenta:

a. Documentos financieros.

» F| Registro Unico de Proponentes-RUP en firme, donde conste la informacién de los
tltimos Estados Financieros debidamente auditados.

» FORMULARIO N° 8- RAZON DE COBERTURA DE_INTERESES. Diligenciar
debidamente el formulario, detallando las cuentas de Utilidad Operacional y Gastos de
intereses correspondientes a los ultimos Estados Financieros reportados en el
Reaqistro Unico de Proponentes-RUP. Dicho formulario debera estar suscrito por el
representante legal y contador piiblico o auditor o revisor fiscal, seglin sea el caso y
debera estar soportado por el balance general, estado de resultados y notas a los
estados financieros.

Para los proponentes gue hayan realizado la inscripcion, actualizacién o renovacion
bajo el Decreto 1510 de 2013, cuyo indicador Razén Cobertura de Intereses se
encuentre reportado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), la_informacion
relacionada con este indicador, sera tomada del RUP, por lo tanto no tendran qui

presentar el formulario N°08.
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Copia de |a tarjeta profesional del contador publico y revisor fiscal para quienes la ley
asi lo exija.

Certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por |la Junta Central de
Contadores del contador publico vy revisor fiscal para quienes la ley asi lo exija.

Verificacion financiera y organizacional (Habilitado/ No Habilitado).

El proponente debera cumplir con los indicadores financieros exigidos en el presente
proceso de seleccién, los cuales se extraeran de los datos contenidos en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso de
seleccion vy de la cerificacion_del indicador financiero de razén de cobertura de

intereses del proponente, para aquellos cuyo indicador no figure en el Reqistro Unico
de Proponentes (RUP).

Indicadores financieros.

La razén de cobertura de interés nos sirve para medir el apalancamiento financiero
del proponente, informando sobre el grado en que los intereses son absorbidos por los
beneficios antes de intereses e impuestos mas la amortizacidn.

Razén de Cobertura de Interés (RCI)

Se calcula con la siquiente férmula:

RCI = Utilidad operacional/Gastos de intereses.

El proponente debera contar con una cobertura de intereses igual o superior a tres

(3.0) veces.

NOTA: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el
indicador, salvo que la utilidad operacional sea neqativa, caso en el cual no cumple
con el indicador de razén de cobertura de intereses.

El endeudamiento nos indica el monto del dinero de terceros que se utilizan para
generar utilidades, dichas obligaciones son de gran importancia ya que estas
comprometen al proponente en el transcurso del tiempo.

indice de Endeudamiento (IE):

Se calcula con la siguiente formula:

IE = (Pasivo Total / Activo Total) * 100

El proponente debera contar con un Indice de Endeudamiento igual o inferior al
setenta por ciento (70%).

La liguidez de una empresa es considerada como la capacidad que se tiene para

pagar las obligaciones a corto plazo gque se han adquirido a medida que éstas se

vencen. Se refieren no solamente a las finanzas del proponente, sino a su habilidad
ara convertir en efectivo determinados activos.

ndice de Liguidez (IL):




Se calcula con la siguiente férmula:

IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Para poder participar el proponente debera tener un indice de Liquidez igual o superior
a uno punto dos (1.20) veces.

En caso de consorcio, unién temporal u otra forma de asociacién cada uno de los integrantes
debera anexar la documentacidn antes relacionada de acuerdo a lo establecido en el pliego de
condiciones, adicionalmente los anteriores indicadores se calcularan con base en la suma
aritmética ponderada por la participacién de cada uno de los integrantes, para cada una de las
cuentas que lo componen y con las cuales se calcula el indicador financiero.

d. Indicadores de Capacidad Organizacional

a) Rentabilidad sobre el patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio.

Se calcula de |a siquiente forma:

RP: (Utilidad Operacional/Patrimonio)*100.

El proponente debera contar con una rentabilidad sobre el patrimonio iqual o superior
a3.0%

b) Rentabilidad sobre activos: determina |a rentabilidad de los activos del proponente, es
decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el
activo:

Se calcula de |a siguiente forma:

RA: (Utilidad Operacional/Activo Total) * 100.

El proponente deberd contar con _una rentabilidad sobre el activo igual o superior a
3.0%

Sij el oferente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura deben acreditar
su capacidad organizacional ponderando cada uno _de los indicadores (rentabilidad sobre
activos vy rentabilidad sobre patrimonio) de cada miembro del oferente plural, de acuerdo con
su porcentaje de participacién.

Si el proponente presenta informacién financiera inconsistente o incompleta, ésta no sera
tenida en cuenta para el calculo de los indicadores correspondientes y, por lo tanto, la
propuesta sera considerada como NO HABILITADA. Si dichas inconsistencias o deficiencias
las presenta el integrante de un consorcio o una unién temporal, [as mismas imposibilitaran el
calculo de los indicadores financieros, y en este caso, la propuesta también sera consideraga
como NO HABILITADA. % '

X




Para la valoracidn de los indicadores financieros vy capacidad organizacional, no se tendra en
cuenta la aproximacién de decimales, ni por defecto ni por exceso.

4.3.2. PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN EL PAIS O LAS
PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS QUE NO TENGAN ESTABLECIDA
SUCURSAL EN COLOMBIA.

Los proponentes extranjeros sin domicilio en el pais o extranjeros que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan presentar la informacién financiera _de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen avalados por la firma de quien se encuentre en obligacién
de hacerlo, de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen, para lo cual deberan
presentar los documentos que se detallan a continuacién:

a. Documentos financieros

= FORMATO N°1 - CAPACIDAD FINANCIERA y FORMATO N°2 - CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL- "FORMATOS PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA™

= Balance General y Estado de resultados, con cierre al tltimo periodo fiscal vigente en
cada pais. Se deben presentar tanto en su moneda local como en pesos colombianos,
acompaiiados de traduccién simple al idioma espaiiol, con los valores convertidos a la
moneda legal colombiana, al tipo de cambio vigente para la fecha de corte de la
informacién financiera.

= Notas a los Estados Financieros o en su defecto, anexos explicativos al Balance
General y Estados de Resultados. (De no estar obligados a cumplir con este requisito,

debera anexar la normatividad legal que lo exime).

Es necesario discriminar la tasa de cambio utilizada en la conversién de los Estados
Financieros, la cual debera estar certificada por una fuente de informacion confiable.

Los anteriores documentos deben estar debidamente leqalizados, seqlin lo estipulado en los
articulo 251 del Cédigo General del Proceso, el articulo 480 del Cédigo de Comercio de
Colombia y en el numeral 3.6 del pliego de condiciones.

b. Verificacion financiera y organizacional (Habilitado/ No Habilitado).
El proponente debera cumplir con los indicadores financieros exigidos en el presente
proceso de seleccion, los cuales se exiraerdan de los datos reportados en el
FORMATO N° 1 y FORMATO N° 2 “FORMATOS PERSONAS EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA”, confrontados con los estados financieros
aportados para respaldar dicha informacidn.

c. Indicadores financieros.

o [larazén de cobertura de interés nos sirve para medir el apalancamiento financiero
del proponente, informando sobre el grado en gue los intereses son absorbidos por los
beneficios antes de intereses e impuestos mas la amortizacién.

Razdén de Cobertura de Interés (RCI)

Se calcula con la siquiente farmula:

RCI = Utilidad operacional/Gastos de intereses.




El proponente debera contar con una cobertura de intereses igual o superior a tres
(3.0) veces.

NOTA: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero {(0), no podran calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el
indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple
con el indicador de razén de cobertura de intereses.

e El endeudamiento nos indica el monto del dinero de terceros que se utilizan para
generar_utilidades, dichas obligaciones son de gran_importancia va que estas
comprometen al proponente en el transcurso del tiempo.
indice de Endeudamiento (IE):

Se calcula con la siguiente férmula:

IE = (Pasivo Total / Activo Total) * 100

El proponente deberd contar con un Indice de Endeudamiento igual o inferior al
setenta por ciento (70%).

o La liguidez de una empresa es considerada como la capacidad que se tiene para
pagar las obligaciones a corto plazo que se han adquirido a medida gue éstas se
vencen. Se refieren no solamente a las finanzas del proponente, sino a su habilidad
para convertir en efectivo determinados activos.
indice de Liquidez (IL):

Se calcula con |a siguiente férmula:

IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Para poder participar el proponente debera tener un indice de Liquidez iqual o superior

a uno punto dos (1.20) veces.

En caso de consorcio, unién temporal u otra forma de asociaciéon cada uno de los integrantes
debera anexar la documentacién antes relacionada de acuerdo a lo establecido en el pliego de
condiciones, adicionalmente los anteriores indicadores se calcularan con base en |la suma
aritmética ponderada por |la participaciéon de cada uno de los integrantes, para cada una de las
cuentas que lo componen y con las cuales se calcula el indicador financiero.

d. Indicadores de Capacidad Organizacional

Los proponentes que deseen participar en el presente proceso de seleccion, deberan acreditar
como _minimo los indicadores que se relacionan a continuacién, los cuales miden_el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos de los proponentes.

c) Rentabilidad sobre el patrimonio: Determina la_rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por.gada
peso invertido en el patrimonio.

Se calcula de la siguiente forma:
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RP: (Utilidad Operacional/Patrimonio) * 100.

El proponente debera contar con una rentabilidad sobre el patrimonio igual o superior
a3.0%

d) Rentabilidad sobre activos: determina la rentabilidad de los activos del proponente, es

decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
activo:

Se calcula de la siguiente forma:

RA: (Utilidad Operacional/Activo Total) * 100.

El proponente debera contar con una rentabilidad sobre el activo igual o superior a
3.0%

Si el oferente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura deben acreditar
su_capacidad organizacional ponderando cada uno de los indicadores (rentabilidad sobre
activos y rentabilidad sobre patrimonio) de cada miembro del oferente plural, de acuerdo con
su porcentaje de participacion.

Si_el proponente presenta informacién financiera _inconsistente o _incompleta, ésta no sera
tenida en cuenta para el calculo de los indicadores correspondientes y. por lo tanto, la
propuesta sera considerada como NO HABILITADA. Si dichas inconsistencias o deficiencias
las presenta el integrante de un consorcio o una unién temporal, las mismas imposibilitaran el
calculo de los indicadores financieros, y en este caso, la propuesta también serd considerada
como NO HABILITADA.

Para la valoracion de los indicadores financieros y capacidad organizacional, no se tendra en
cuenta la aproximacion de decimales, ni por defecto ni por exceso.

5. Se elimina el numeral 4.5.CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, el cual quedara de la siguiente manera:

4.5.CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

4.51. PERSONA NATURAL O JURIDICA NACIONAL, O LAS EXTRANJERAS
DOMICILIADAS O CON SUCURSAL EN COLOMBIA.

Para el presente proceso de seleccion y de conformidad con el régimen de transicion

establecido en el numeral 4 del articulo 162 del Decreto 1510 de 2013, el proponente debera

acreditar clasificacién de actividad econdmica en la siguiente actividad, establecida en la

Clasificacién Industrial Uniforme -ClIU-revisién 4 adaptada para Colombia, asi:

CODIGO
cllu ACTIVIDAD
7911 Actividades de agencias de viaje

Si el oferente es un consorcio, unién temporal u otra forma de asociacion, es requisito
indispensable que las personas que lo conforman cumplan con |a actividad exigida.



4.5.2. PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN EL PAiS O LAS
PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS QUE NO TENGAN ESTABLECIDA
SUCURSAL EN COLOMBIA.

Para el presente procesc de seleccion y de conformidad con el régimen de transicién

establecido en el numeral 4 del articulo 162 del Decreto 1510 de 2013, el proponente debera

acreditar clasificacién de actividad econdmica en la siguiente actividad, establecida en la

Clasificacién Industrial Uniforme —ClIU-revision 4 adaptada para Colombia, asi:

CODIGO
cliy

7911 Actividades de agencias de viaje

ACTIVIDAD

Si el oferente es un consorcio, unién temporal u otra forma de asociacién, es requisito
indispensable que las personas que lo conforman cumplan con la actividad exigida.

La verificacién de los requisitos se realizara de conformidad con la informacion
suministrada por el proponente en el FORMATO N° 3, publicado en el Portal Unico de
Contratacion, en el anexo denominado “FORMATOS PERSONAS EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA”

6. Se modifica el numeral 5 CAUSALES DE RECHAZO del CAPITULO V, el cual quedara
de la siguiente manera:

5. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA:

Una oferta serd admisible o habilitada para participar en el proceso cuando haya sido
presentada oportunamente en el lugar y dentro del plazo establecido en el presente Pliego de
Condiciones, se encuentre ajustada a los mismos y no se encuentre comprendida en uno de
los siguientes casos que dan lugar al rechazo de la misma:

a) Cuando el objeto social del proponente o de los miembros del Consorcio o Unién Temporal
no corresponda al objeto del proceso.

b) Cuando el proponente no presente, el documento de constitucién del consorcio o unién
temporal u otras formas asociativas permitidas por la ley.

¢) Cuando la propuesta sea presentada por un apoderado y a la fecha de cierre no cuente
con el respectivo poder.

d) Cuando el Representante Legal requiera autorizacién para presentar la propuesta y para
celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario del mismo, y no cuente con dicha
autorizacion.

e) Cuando se encuenfre o compruebe que el proponente estd incurso en alguna de las
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion o en la Ley o
tenga conflicto de intereses para celebrar el contrato.

f) Cuando se presente la propuesta sometida al cumplimiento de cualquier condicién o
modalidad que represente un condicionamiento para la Entidad.

g) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién o
liquidacion, en el evento de que se trate de persona juridica.

h) Cuando se presenten en forma incompleta o no cumplan con las disposiciones leg yl
reglas del presente Pliego de Condiciones. % &‘



i) Cuando se compruebe que la informacién suministrada es contradictoria o no corresponda
en algin aspecto a la verdad o sea artificiosamente incompleta, que impida la valoracién de
las propuestas en igualdad de condiciones.

j) Cuando el Proponente habiendo sido requerido por el IDEA para aportar documentos,
suministrar informacion o realizar aclaraciones, no los allegue dentro del término fijado para
el efecto en la respectiva comunicacion, o habiéndolos aportado, no esté acorde con las
exigencias establecidas en el pliego de condiciones.

k) Cuando una vez el oferente requerido para subsanar, con la informacién o documentacion
allegada mejore la propuesta.

l) Cuando el mismo proponente presente varias ofertas por si o por interpuesta persona (en
consorcio, union temporal o individualmente).

m) Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica
ostenten igual condicion en una u otra firma que también participe en el presente proceso
de seleccion.

n) Cuando la propuesta sea presentada de forma parcial o incompleta, o se deje de incluir
informacién o documentos que de acuerdo con el Pliego de Condiciones, se consideren
necesarios tanto para la presentacién como para la comparacion de las propuestas.

o) Cuando no se cumpla en debida forma con las condiciones financieras, técnicas y juridicas
solicitadas en el presente pliego de condiciones.

p) Cuando el proponente no cumpla con los indicadores financieros exigidos para el proceso
de seleccion.

g) Cuando el proponente no cumpla con los indicadores de capacidad organizacional exigida
para el proceso de seleccion.

r) Cuando el valor corregido de la oferta supere el valor total del presupuesto oficial antes y/o
después de IVA.

s) Cuando el valor de la oferta sea considerado artificialmente bajo, de conformidad con el
precio previamente establecido por el Comité Asesor y Evaluador, y una vez requerido el
oferente, no justifique objetivamente el valor.

t) Cuando el Proponente se encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales
(Articulo 60, Ley 610 de 2000).

u) Cuando el Registro Unico de Proponentes (RUP) aportado por el proponente, haya sido
objeto de verificacion por la Camara de Comercio y no se encuentre en firme a la fecha del
cierre del proceso. Sin perjuicio de lo establecido en el numeral 1 del articulo 162 del
Decreto 1510 de 2013.

v) Cuando el proponente en el FORMULARIO N. 07 - RELACION DE PRECIOS, realice
modificaciones, consigne items no relacionados, o no incluya toda la informacion solicitada
en dicho formulario, que impida la valoracidn de propuestas en igualdad de condiciones o
cuando dicho formulario sea presentado con enmiendas o tachaduras.

7. Se modifica el numeral 6.2.1. COMISION (MENOR PORCENTAJE OFERTADO), el cual
quedara de la siguiente manera:

6.2.1. COMISION (MENOR PORCENTAJE OFERTADO) (HASTA 500 PUNTOS)

El factor precio se calificard asignando el mayor puntaje de quinientos (500) puntos a la
propuesta que presenta el menor valor ofertado como comisién, para todo destino
nacional, de conformidad con lo sefalado en la resolucién N. 03596 del 1 septiembre de
2006, expedida por la Aeronautica Civil.

La evaluacion de este criterio se realizara con base en la tarifa total, de acuerdo con el
siguiente procedimiento:



Los oferentes calificados como habilitados seran ordenados ascendentemente de acuerdo
con tarifa por comision ofrecida (FORMULARIO 07), de tal manera que aquel que ofrezca
la tarifa mas baja se le asignara el mayor puntaje de quinientos (500) puntos.

A las demas propuestas la calificacién se les asignara en forma lineal de acuerdo con la
siguiente férmula: :

Ce =Pb x 500
Pe
Donde:

Ce = Calificacién por precio de |la propuesta en estudio
Pb = Precio de |la propuesta de mayor puntaje sin decimales
Pe = Precio de |a propuesta en estudio sin decimales

Para efectos de puntaje se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje

Nota: La tarifa de comisién establecida en su propuesta no sera objeto de modificacion y
debera permanecer toda vez que constituye un factor de seleccién al cual se le otorgara
puntaje.

8. Se modifica la minuta del contrato, cual se encuentra como anexo a la presente
Adenda

9. Las demds condiciones estipuladas en el Pliego de Condiciones, quedan sin
modificacién alguna.

10. La presente adenda se publicard en el SECOP, a través del portal unico de
contratacién.
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