DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 201500004509
Fecha: 18/12/2015

e i'fl_‘lIIJIH?III!HL'IIWIIWIWIMH‘

“Sobre liquidacion previa del Presupuesto General de Ingresos y Egresos para la
vigencia fiscal del arfio 2016”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
En uso de sus facultades legales vy,

CONSIDERANDO QUE:

a. La Honorable Asamblea Departamental dentro del término legal, aprobd la
Ordenanza No.20 sancionada por el Sefior Gobernador el dia 10 de diciembre
de 2015, sobre Presupuesto General del Departamento para la vigencia fiscal
del afio 2016.

b. Corresponde al Gobierno dictar Decreto de liquidacion previa del documento
financiero aprobado por la Honorable Asamblea, de conformidad con las normas
fijadas en el Decreto Nacional 111 de 1996 y la Ordenanza 34 del 2011
“Estatuto Organico de Presupuesto’.

c. Es necesario dar cumplimiento a las destinaciones estipuladas, a través de las
diferentes Ordenanzas de la Asamblea Departamental.

d. El estimativo de los ingresos por el Gobierno en el Presupuesto General del
Departamento ascendid a la suma de TRES BILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS

($3.484.726.589.835).

e. Con el fin de conservar el equilibrio presupuestal, se estimaron los egresos en el
proyecto de presupuesto en la suma de TRES BILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS

($3.484.726.589.835).

Considerando lo anterior,

DECRETA:

Articulo 1° Fijese el computo de los Ingresos del Presupuesto General del
Departamento para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre del afic 2016 en la suma de TRES BILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y
| CUATRO MIL SETECIENTOQS VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE
! ~ MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($3.484.726.589.835) discriminados de {a

siguiente manera:




DECRETO NUMERO

DE

HOJA

PRIMERA PARTE - INGRESOS

A. INGRESOS DEL DEPARTAMENTO

PRESUPUESTO DE INGRESOS VIGENCIA 2016

Fonne POSPRE DESCRIPCION Valor PROY | w | Fonpet 2o | SOUTESAAME 4 gonpet fou, LCLD PROPIOS
Tl WERESOS TOTALES 3.226.839.982 607 100% § 32450678630 15.840.277.514 125.449.759.170 1,244,737 694,912 1,256 757 024 884
TLA ::Ngg;gg%;s 1099681704540 | 95.1% | 52460675680 | 12840277314 125.445.765.170 1.244.737.694.912 1.244.737.694.912
T.AA TRIBUTARIOS 1,195.290.326 831 37.0% | 32.460.579.630 £.961,706.452 57.371.707.932 637.035.233.780 £32.035.231.780
A2 Vehiculgs Automotaras 181.538.427.282 §,6% 0] 1.349.451.498 | 13.350.569.041 120.236124.367 | 120236121367
LA 21 Vehiculos Automotares 5 200
e Yigencia Actual 168.681.427.282 " - 1.349.451.415 | 13.359.569.041 120.236.121.367 120.236.124.367
0-1010 TIA121 5};’22‘;};1&‘3:{“01”95 133,555 890,408 | 1% 1349.451 418 | 12356 565045 | 120236 121,367 | 120.236 121.367
= - Wehiculos Automaotores .
42527 TLATZY | Gigencia Actual 33.738.285.456 | 0%
Wehiculns Aulomolores o
0-2522 THALZ3 | yigencis Actual 1349.451.418 | 2O%
TA122 Vehiculos Automotores 0.4%
R Yigencias Antericres 12.857.000.000 o - 102.856.000 1.018.274.400 2.164.469. 640 9.164.46% 600
0040 TiA12.2 E‘;@ﬁ:’:z oS 10482 744000 | 03% 102.896.000 | 4.018.274.400 5.164.469.500 9.164.466.600
; Wehiculos Automotores
0.2521 IMA122 Vigencias Anteriores 2 571 400 000 1%
; Vehiculos Automatores
. ’) i
0-2522 Flat22 WVigencias Arteriores 102,856 000 0.0%
impuesto a ganaderes
TLAA AT de sorteos ordinarios y 02%
extraardinarios 6.436.092.995 ) ) ) h °
o Impuestc a ganaderes de
- TLAT M sortes ordinarios y 1%
012611 exiracrdinarios 1.621.523.248
- Impuesic a ganadores de
OAZE A1 sorlens ardinarios y 0.1%
1 exiracromarios 4.410.543.237
o Impuesic a ganadores de
TLA1 1M sortens ordmarios y 0.0%
e .
Dl2812 extracrdinasios 454 026,510
Impuesto de loterias
TLA-L12 foraneas 1.559.667.200 | 0% - - - - .
- N Impuesto de loferias [
ol26+1 TEATI2 ) foraneas 380 916.304 | 20%
0- Impuesta de loterias
. : "
OA26T TEATIZ | fordneas 1.080 573,608 | 00%
o- Impueslo de lolerias
Ol2612 TATR oraneas 108.177 120 | ©0%
TLaT i o y
3 |impuesto de Registro 162.303.396.400 | 0% | 32.460679.600 [ 1.168.584.458 .| 115.689.862.380 | 115.689.862.380




L
FONDO | CGEST | POSPRE DESCRIPCION Var::;gov % | Fonpet20% S“"T:::A'“b Fonpet 10% IcLD PROPIOS
04010 § 1114 TI& 113 Impuesto de Registra 115,669 RS2 380 3 4% 1 188 584 485 - 116 683 862 380 115 689 862,380
- 4 i
02480 | 111 TLA1.13 Impuesta de Regisiro 55 460,579 630 1.0% | oo asoe7me80
02514 : _
2 1114 TLA113 impuesto de Regstro 12.084 271 872 4%
B-7E22 =
fs 1114 THA113 Implesic de Regstro 1 168 564 458 a.0%
Impussto al consumo de
TLA1.14 licores, vino, aperitivos 223 990 728.410 65.9% G 2.002.280.481 | 13.822.576.766 178.403,190.882 178.403.190.892 §
y similares R !
TLA1.144 Licares 200.186.642.886 B.8% a 2.002.280.481 | 12.822.576.766 176.403.190.882 178.403.190.892
TLA 1141, | IPOCONSUME Licor 8.3%
1 libre destinacién 202.064.492.866 ! 1.818.080.299 | 17.996.994 961 161.990.954 645 161.980.954.645
TIA1.14 11 | Producid !
0-1010 | 1133 3 ! depa‘:ta'm":nf: o 179.589.940 505 | 58% 1818080200 | 17.996.994.961 ; 151090954545 | 151 990954845
" " | )
TILA1.141.1 | Producidos en el |
a-211b | 114 B departamenta 1536444746 | O1% i
FLA1 1415 | Producides en el I !
02622 | 1114 1 departamanto isanE0zeg | O i
i
TIA1 1411 Impuesto al cansuma de
01010 [ 1114 2' o liceres de Ybre destinacon Agz3ET1 212 0.2% £5.734 054 497 36713 44313041582 4.431 304 182
de preduccén nacional Feamil s !
) TLA 11411 impuesto al consumo de |
0-2522 11114 T icores de dibre dastinacién e | 0% | :
2 - N 45, 734 054 y
de produssitn nacional i i
: i
TIAT 1411 Impueste al consumo de
0-1010 | 1114 3' o licores de libre destinacién 43312 146,740 %, 134 466129 | 1331214674 11 H20 932 066 11 GA0 332 068 |
: : de procucctn exiranjera Sarle 1R ;
Impuesto al consumo de
gzsez | 1114 | AT IR eores de ibre destinacion o | D0%
2 4 = N 134 265139
e produccion extranjera
TLAA.14.1, | IPOCONSUMO Licer 0.2%
2 Destinads a Salud 7.122.150.000 ’ - - - - -
o ) Impuesta al consuma de
. TIA114.12 | Igeres con destinaccn 3 N
?Az& ey sakd producides en el 5.515.850.000 | O2% |
departamento : )
o Imnpuesto &l consuma de
. TlA 1141 2 | licores con destinacion a 5
?mt me 2 salud e produccian 321300000 0.0%
nacianal
a Impuesta al corsuma de
A TLA1.14.4.2 | licores con desimacion a -
e L salug de produccion 1 2es200 600 | 50%
extranjea .
Vinos, aperitivos y
TLAA42 | cimitares 14.804.085 524 | 05% | taB040855 | 1.465604.467 | 13.190.440.202 |  13.190.440.202
TLA.1.14.2 IPOCONSUMO Vinos 5%
1 libre destinacidn 14.304.085.524 : - 145.040.855 +.465.604 467 13.190.440.202 13.190.440.202
; TLA 1.14.21 I . ! . cer Ao £ e
01090 | 1114 1 De praduccitn nacienal 4385037 B17 0. 1% L2 406392 439623252 5.550.602 535 3955 508 b3S
. 395, ;
£.2822 [ 1114 TII Ad1421 De produscion nacionst 44 £06 500 0 0%
. TLA114.21 . N TP . P o R g
00 | 1434 2 Die prodoccidn extranera 10256811 2632 0.3% 103534 453 19325981 185 9 233.830 667 9 233830867
- TLA 14 21 - - ey H
g-z582 | 1114 De produccion exiranjera 03634 453 5.0% |l

2




DECRETO NUMERO DE HOJA 4

admb
FoNDG | CGEST | POSPRE DESCRIPCION V‘"gﬁgov % | Fonpet 20% S“”T:; Fonpet 10% LCLD PROPIOS
|
Desagregacidn IVA 8 o 0
TLATIE | jicores 102548435522 | >r2% 0 0
salud
a- WA licares vinos,
OF281 1115 TILAT1E1 aperitives y similares - 17,798,959 000 0,6%
1 salud
c 1WA licares. vinas,
012611 1118 TIAT1E1 aperitivas y similares - 5.780.264.852 0.2%
salud
G- WA licarss, vinos,
OAZE 111E TLA1131 aperitivas y similaras - 47 158,447 705 1.5%
1 salud
0- I ficores, vinos.
F3251 1116 TLA1 251 aperilives y similares - 24 579 923 853 0,7%
1 salud
o WA dicores, vinos,
O13142 1116 TLA 1451 aperilives y similares - 2 121 090 056 0.1%
salud
G- WA fizores, vines.
9A314 1118 TEA 1951 aperitivos y smilares - 2.121.080.056 0,1%
Z salud
WA icores, vinos
0-3141 1114 FLA1.35.2 aperitives y simitares - 0%

departe 3.989 360 000

Impuesto al Consumo

TLA416 Gerveza libre 6,3%

203.744.624.180 2.017.071.779 | 19.969.010.614 175.721.095.524 179.721.085.524

destinaciin

puesto al Consumo

01010 1114 TlLA1161 ﬁ:gsi;de produceidn 197 826 443 0154 B.1% 1,988 267 102 | 19.7682.844 305 178.045.595.748 178.045.558.749

lenpuesto al Consuma

02522 {1114 LA g Cerveza de produccian B1%
Macional 1.8958.267.102

Impuesto al Consuma

!
IVA licores, vinos,
: TLA1151 | aperitivos y similares - 102 548.435.522 3,2% ; ; ; R R
I

- |« s k2
L-2052 [ 1114 TLATAG.1 Eg:ir;i:]de produccion 2 018451 618 0.1%
Impuesto al Consumao
F1010 [ 11494 TLAT1G2 Cerveza da produccion 1§51 663.084 0. 1% 18.804.675 185 166,308 1.EB7E 486776 1.675.496.776
extrarjera U
Impueste al Consurna
- k) 03 i
(3-2522 | 1134 TIATIEZ Cerve_za de produccion 18804678 C,0%
extranjera
Impuests al Consuma
L2082 | 1194 TIA118.2 Carveza de produccion . 0, 0%
extranjera i6.994.624
IPOQCONSUMO cerveza
AT | salug 38.054.791.000 | 112% . ; ; ; .
IMpuestio al consuma con
- . desting a salud f cerveza o
oizei1 | 1118 | THATAZT | (ol de produccion 7.126.780.963 | B2
nacicnal
0. Impuesie al consume con
- destino a salud f cerveza
?I 281 | 1me TLALATA salud de produccion 2245 7431738 0.1%
nacional
o Impuesta al cansumo con
- desting a salud f cerveza .
?A‘m 18 TEATIT ] calid de produccién 18751 0a7 403 | 0%
nasianat
o Impuests & cansumo con
. - desting a salud f cerveza N
| '1’5’251 B THATAT ) alud de produceion 8.a75.533 701 | O-3%
‘ nacionat
Impuesto al consume con
C- 4 destinc a salud { cerveza o
orert |18 | TAIIT o de produccion 138.164.048 | O-9%
extranjera
o Impuesto al consumeo con
destine 3 salud ! cerveza
' £ 7 .
QAZET LTI I TATIT2 1 salud de pracuuccion 276326008 | 0%
extramera
- Impuesto al consume can
Y desting 2 salud ! cerveza
PS2E1 fAM16 | TIATITZ | (ol de produccion 138,184,049 | 00%

1

aextranjera




FoMDO | CGEST | POSPRE DESGRIPCION hrelnindd % | Fonpet2o% | SOPTASAATO | gonper 10y, LC.LD PROPIOS
T.A1.18 Impueste Al Consumo 2.0%
o De Cigarrillos ¥ Tabaco 127.992.277.947 il - £96,292.073 8.873.291.519 T9.855.623.674 79.B58 623,674
IPOCONSUMO Cigarrillo
TLA.T.18.1 ¥ Tai_mcu_lere 89.629.207.266 2.8%
Destinacion
L1010 | 1114 TILA118.1.1 1 De produccion Naoional 43 408 539 908 2.6% 542 514 54% G 340853981 T5.0G8 045 857 74 058 145 917
42522 | 1914 TLA1.18 1.1 | De produccion Macienal 42 514 545 3.0%
Q-3H0 | 1114 TLA1.18.1 2 | e produccion extranjera £.323.075.285 0.2% S FTT.52E 232 307 .529 4,791,577 757 4 791 BV Y
i ) i
0-2522 | 1114 TILA198.1 2 d ar extranjesa 0 {14 L
D= produzcion extran; s3.777.508 | OF i
IPOCONSUMO Cigarrillo :
i i
TLA1.18.2 ¥ Tabaco Destinado a 16.162.070.681 1,2% . R N } N
Satud
Impuesta af censuma con 1
0. destine a salud | !
OAZE1 115G TLA 11821 | Sobretasa al consumo de A4 596 753613 | 1%
1 cigarrillo y tabace de T b
preductos nacorales ! _
Impuests al corsuma can N H
0- destino a salud ¢ | l
?A261 AREL TEA1B22 S_ubre_tasa af consuma de o 356,307 068 | 0.4% :
cigarrilla y tabaco de -
productos exiranjeros
Degiiello de ganada o
A1 mayor 16.019.653,600 0,5% - - - - -
Deqlello de ganado 4
0-2090 [ 1114 TLA1.24 My 1 B01 965,380 G.0% i :
Deglello de ganado . H
D-2FJ91 1114 TILAA.24 mayar 11 713 757.530 0.5% ;
oona2 | 1114 TIA124 Negiello ve ganado 6.1%
* R mayar 3203930 720 !
TLAA26 | SobretasaalaGasolina | gg 495 3ep goo | Z4% | .| 73t.a36825 | 7.241.224568 | £5.479.021.108 |  ©6.171.021.108
l
i % 3. 82 7241 224 55 S 171 021,108 65171 021.108
0100 | 1114 TLA12G Sobrelasa a la Gasotina 73,412 745 675 2.2% TH1.438.825 2 4 568 E i
0-2520 | 1114 TILAI 26 Sobretasa a la Gasadina 2 649 557 500 01%
0-2522 1114 TILAT2G Sobretasa a la Gasaina 731 426 825 0.0%
1
n.A128 Estampillas 49.755.566.700 ! 1.2% R R . R R
Estampilla para el
m.A 1281 bienestar del Adulto 4.948 425,700 0,3% R R . R .
Mayor
o Eslampilla para ¢l
e 1116 TLA26.1 bisnestar del Adullo 7 398 740 5ea | 4%
CH2620 Mayor .
0 Estampilla para el
OF247 1116 Tla 1281 bienestar des Adulio 1 843 685 140 0.1%
1 Mayor -
Ti.A.4.28.2 | Pro Electrificacion Rural 4.397.143.780 0,1% N ; } ; .
02020 § 1114 TLA1.282 Pro Elactrificacidn Rural 5 717 691.000 01% i




TasaAmb
FoNno | CGEST | POSPRE DESCRIPCION “'“'3;,:'3“ % | Fonpetzow | =°P py Fonpet 10% LC.LD PROPIOS
0-2471 1114 TLA 282 Pro Electrificagion Rural 670 422,750 0.0%
Prodesarrolfo
TA128S | popartamental 9.388.170.000 | &5% . - - - -
Prodesarrallo
0-2020 | 1114 TiAT.285 Dapartamental 7.510.535,000 0.2%
. - Prodesarrollo 2,
02475 | 114 TIANZBE | e aamental 1877638000 | 1%
EstampitlasProhaspitale
s Universitarios y otras
TLA287 estampiilas Pro 17.721.857.259 0.5% - - - - -
hospitales
0. EstampillasProhospitales
1116 TILA.T 287 Urversilarios y otras 0.4%
Q12636 estarmpilas Pro hospitales 14.177.485.807
Q- EstampillasProhospitales
. - P
QF247 | 1116 TEA 1787 Un.ersitarios y oiras 4.544.371.452 01%
1 estampillas Pro hospilales
Contribucian sabre
TLA 130 Cl_:nt_ratos de Qbras 14.303.213.608 0,4%
Pablicas
Contribucion schre
G270 | 1114 TILA1.30 Cn_)ntratos de Obras 14.302. 313,606 0.4%
Fdbicas
TLA2 NO TRIBUTARIOS 1.904503.467.70 [ °%F
o e 9 % - 5424, 263,414 | 53.700.207.796 482.301 870165 483.301.870.165
TLA.2A Tasas y Derechos §5.800.634.879 | 20% R ; . R R
TiA 211 Peajes 5.393.384.706 0.2% R R R R R
L2160 [ 1114 MAz11 Peajes 5 393 384 706 0.2%
Cerechos de -
TLAZ1.11 explotacidn de juegos 1,9%
de suerte y azar 59.970.621.473 ° ° ° ° °
TLAZA1. .
2 Juego de loterias 13.574.000.000 0,4% ; N N ; _
0- .
Q2611 1116 TiA2111.2 | Juego de loterias 3,418 500.000 J.1%
("B
AZE 1 T 1 41
? 261 116 1LAZ2311.2 { Juege de lotetias Y 798 320 B0 0.3%
G- -
R . L
Qi2612 1116 TLAZ A2 | Juege de loterias Q57180 000 0,0%
TLAZ111. | Jueqos de apuestas 45
3 permanentes o chance 45 684.425.713 : - - - - .
B Juegos de apuestas
?F‘Es-l 118 TIAZ1113 permanentes o chance 11 471105612 D.4%
iy Juegos de apussias
5 o
?A261 118 TiA21113 permanentes o chance 31.201.408.541 1.0%
Q- Juegos de apuestas 2
ogiz | 1118 | TR anentes o chance 3211000860 | ©1%
]
TLA2111. | Juegos de suerte y azar B 0%
4 promocionales 278.512.000 '
Y Juegas de suerle y azar
L] 115 i 9
DAL s | TIAZ1TH | o omocionales 1g9.288.160 | 20%




DECRETO NUMERO

DE

HOJA

i Valor PROY SohT:
FONDG | CGEST | POSPRE DESCRIPCION PRTO % | Fonpetzow | % :;f"“‘“"’ Fonpet 10% LC.LD PROPIOS
o- Juegos de suerte y azar
T 1
aert | 1179 FAZITTS | b omocionates g6.628 0o | 0%
0- Juegos de suerte y azar
QI2e12 1118 TiAZ111.4 promocionales 19,495 540 0.0%
TLA 2111, | Juegos de suerte v azar n
8 navadosos 133.605.760 | 0%
o- Tia21.11.8 | Jusgos de suerte y azar I'
0281 o %
: e 12 navedosos so.g08.317 | 0%
- ! .-
a-. TLAZ 1118 | Juegos de suerle y azar o
12611 i Z navednsos 33.421.440 0.0%
a- TLAZ.1.11.8 | Juegas de suerte y azar
02812 i 2 novedosos 0358 QL3 0.0%
QOtras Tasas (desagregar -
TLA2A42 ) ¢ especificar) s26.628.700 | &% ; - . - -
- Olras Tasas {desagregar
4 [
pizsss | 11T | TARIIZ L eecifican 210651 420 | O0%
0- = (fras Tasas {desagragar
1 i -
oizaoe | 118 TAZII2 | | sepecifican) 38.604.220 | b C
1
- {hras Tasas {desagregar n
opsia | 1118 | A2 ecrican) 277 172000 | BO%
TLAZ2 Multas y sanciones 27 705.0003.495 0,8%
i
_— "
TLAZ.2.4 Transito y Transporte 227 112,658 0,0%
g-Zzz90 | 1114 TILAZ2A Transio y Transporie 597 137 858 L.0%
Otras Multas y .
TLA2.2.15 sanciones 66,181.574 0.0% - - - -
G- oneE \ (1%
oea0s 1116 TLAZ2215 Otras Mulias ¥ sancianes 11410618 C.0% :
0- N . n
o613 1118 TLAZZ215 Otras Mullas y sanciones 54 770,958 0.0% ;
v
, L |
TLA.2.25 | Intereses maratorios 10.355.756.153 - 0% - 86.019.823 851.596.247 7.664.366.221 | 7.564.366.221
Q10D | 114 FIAZ265 | Veniculos Aulomatores B qdd gad 406 | O2H 70.150.955 584,454,450 6 250,450 045 | & ZH0 S50 R
g-2521 | 1114 TLAZ22585 | Vehiculas Automatores 1763 773,863 a.1%
' T -
0-2522 | 1114 TIAZ27258 | Vehiculos Automotores 20150 GE2 L.0%
aaoio | 1114 [ Tra2258 | DHoS nereses de ongen 157101757y | BO% 15858868 | 157 101 797 1413946175 1413515175
i
!
-, 1 - otros intereses de onger: 4
25T 1114 TIA2Z55 tributario 15 BEE G50 0%
i
i
TILA.2.251 | otros intereses de 0.0% :
0 erigen no tributario 664.255910 | 7 - - - N B
| .
oires Intereses de origen !
il 1 . i 0
02160 | 1114 TlLAZ22 510 | notributario &52 017 050 0.0%:

Walarizacion-




aclvos

Y SabTasaAmb
Founo | GGEST | POSPRE DESCRIPCION Valgr PRO % | Fonpet 20% ass Fonpet 10% 1.C.LD PROPIOS
o- ctras intereses de ongen 0
Ogia | V1B | THAZZBA8 ] o6 vinetaria z.z3s.880 | 0%
TLAZ2E | sanciones tributarias 16.306.677.000 | 95% | #3.173418 | 1298616818 | 11687.551.366 |  11687.551.366
01010 | 1114 | TIA2ZEB4 | 5arcones Venicuos 1 085, 168,184 | 4% 131.172.416 | 1298816818 | 11.687.551.366 | 11667 561.365
R Sanciones Vehiculos o
02523 | 114 | TIAZZ84 | 4 tometores 3279.336.400 | *1%
ws ~ Sanciones Vehiculas "
02522 | tuas | TIAZ2E4 | 0 tomotores 131173418 | O0%
. .
TLAZ3 Conlribuciones 93.693.895.018 2,9% ; ; . R
Contribucién de
THA23T | valerizacion 92.693.895.018 | %% - - ; . -
Contribucion de
ol ) N
02152 [ 1114 TLAZ23211 :aloruzamon igencia 45.000 000 090 1.4%
izl
Contribucion de
. e ) .
0-2953 | 1114 TILAZ2391 Xalo izacién Vigencia 20,500 000 S 05%
ctual
Cantribugian de
02954 | 1114 TLAZ 311 Kalonzacmn Vigencia 17 500.000.000 0.5%
chual
Contribucion de
0-2135 | 1114 TLAZ 311 | Valorizacion Vigencia 0.3%
Actual B35 AT0EN
Coniribucion de
0-2150 | 1114 TLAZ231.2 \.-'alorn_zacuon Vigencia 2 978 524 187 0,1%
Anterior
TLA24 Venta de hienes y 9.2%
e servicios 7.182,535.275 ! - 10.528.484 104.231 958 938087 896 938 087 896
Servicios
TA24T | ducativos 165.504.263 | 0%
. Bervicios
0-2:45 | 1114 TiA247 educativos 185 504263 B0%
Servicios de salud y o
TLAZAB | o visién social 3.467.681.083 | O1% - . . - -
0- Verta de medicamentos
aeog | 1118 [ TIAZ48Z o iados 2.467.661.063 | &%
Servicios de Transito y N
TA249 | rrosporte 1.052.848.368 | V0%
01010 {1114 | TiAz48 .?f;;g;‘:fede Transiic y s 542 313 684 | 00% 10528484 | 104.231.988 538,057,896 928.057.896
Servicies de Transito v N
0-2522 | 1114 TIAZ4D Trasparte 10528 484 0.0%
Otros Ingresos de venta
de Bienas y Servicios o
A4 | Girerente a la venta de 2.496.501.581 | %1%
activos
Otros Ingreses de venta
de Bi
014010 | 1114 T4 24,10 dier;en'::ijasf;:'gfe 1 606627 167 | 00% 15,410,375 152562716 1.373.064.441 1.373.054 441
actives
Otros Ingresos de venta
. - | d= Bienas y Sericics
02522 | 3114 TAZA | iorente 3 la venta de W arnars | BO%
aclivis
Qtras Ingresos de venta
" . de Bienes y Servicios
62175 | 1114 TiA2430 diferenie a la venta de 441 344 700 B.0%




F
FONDO | CGEST | POSPRE DESCRIPGION VAIOLPROY | % | Fonpetzow | SOPTISAAT | ponper1o% LCLD PROPIOS
Otras Ingreses de venta " H
- de Bieres y Servicios
- 4 oy
Gz813 | 1114 Tlaz410 diferente ata venta de 514 119 349 0.0%
- aclivas
L7
TLAZS Rentas contractuales g95.101.680 | 0% - .951.017 68.815.086 19.335.597 §19.335.597
G310 | 1114 TLAZ51 Arrendamientes 658 150,663 0.0% 5951007 E8.815 066 519,335,587 519335537
26 1,
o262z | 1114 TiAZEN Arrgndamignias & 951.017 C.0%
TLA.26 TRASFERENGIAS 112824061331 | % 0 0 6! 0 0
2
TLA 261 Transferencias para 0.3%
e Funcionamiento 9.152.628.244 ! - - -
] i i L
TLA26.1.2 | Cuota de Fiscalizacion 3.650.000,000 0.1%
Frovenierte de Empresas . -
' Indusingles y i
atotz | v3sa | AZSTS | Comercisies. Socies del 5 200.000.000 | 0-1% o ¢
estado v de servicios T H
pubhcos .
TIAZ61.3 | Proverientes de A
01812 | Hrea Establecimientos pubticas 850 cocooo | 0 9% v o
j TIA2612 o . .
01012 | 1114 a De ofras entdades 00 500,000 0.0% H C
Cugtas partes .
TA26.1.5 pensionales 5.502.628.344 8.2% - - - -
Cuolas partes 4,
02612 | 114 | TLAZBAS ) anales 5.402.628.344 | B2%
OO-Fé51 116 | Tiazets | Cuctespares 0.0%
3 : o pensichales 100 000,000 |
|
i
| T.A2g2 | Vasterenciaspara 1.429.087.584.96 | ") ]
Inversidn 5 % - . -
\ | |
f : 351
TLAZE8.21 Det Nivel Nacianal 1.125.087.584 .95 o N } N
]
{TLA2B.2.1. Sistgr’pa Gleneral de 1.02¢.301.943.96 32;0 ] )
1 Participaciones 0 Y - -
Sisterma General de
TLA 2621, o . 28,4
Participaciones - 4 . - -
1.1 Educacidn 814.371.007.198 %
) 238
6.3010 [ 1114 -1["1'0‘12'6 21 1 Con Stuanén de Fondas 757 406 437097 a,
TLAZ2B.21 G .
1-3010 | 1114 114 g Sin situacién de Fondos 118, 675.414.583 3T7% .
i }
3. G P Educacién - [
TLAZEZT. . : . !
0-3012 | 1114 112 Pob.ac.:on atendida - 8 089.154.618 09% i |
Carcezcones :
TI.A.2.6.2.1. | Sistema General de 2.7%
1.2 Participaciones -Salud- 87.604.817.686 ! - - - .
0.
TILAZG21. |5 G P Salud - Salud N
SPARS TR 22 Pubkca asagsorosed | 1%
S. G.P. Salud - ‘
a3- . Complementd Prestacion +
psaos | 1116 | 1TAZE2T | de servicios apoblacien  } 53 gr; ggapez | 1%
1 - pobre no afliada ( :
| municipios cenificades | L




{ HOJA 10
|
FONDO | GGEST | POSPRE DESCRIPCION Valot FaoY % | Fonpet20% | SOPTASAAMD | ponpet 10y, 1C.L.D PROPIOS
4 5. G. P. Salud - Apartes
. . TIA 2621 | Patronales {Sin situacion .
PE303 16 ) 24 de fondos) (Municipios 19.265 755 400 | %%
) cerificados)
™ Sistema General
Forzosa Inversion de
TILA26.2.1. | Participacion Proposito 0.8%
18 General para Aigua 27.326.119.076 | " - - - - .
Patable ¥y Saneamiento
Basico
vaodo [ | TAZ821 | oo e 0:8%
1.51 P ¥ 27 326.119.076 .
Basice
TLAZ6.2.1. . .
5 WA telefonia celular 5.729.203.604 0,2%
TIAZE 21, | WAelefonia celurar
03131 e g Cultura 2864601 g2 | 0%
TIAZEZ1. | Wi elefonia celutar
D332 {1114 g Deporte 2864601502 | &1
M.A.263.1. .
p Sabretasa al ACPM 14.991.569.017 1.1%
TLAZEZ1. .
0-3120 | 1144 & Sabretasa al ACPM 14.951 569 017 1.1%
Otras Transferencias del
TLA.2Z6.21. . .
Nivel Nacional para 1,8% R R R R .
B inversién 58.065,268.387
TLA.26.21.
2.1 En Salud 5.882.828.444 | B2% . . . . .
g TIAZE21
- P . .
;&PSL: 1116 81 En Satud 3898 161.072 0%
- TLAZB 21,
oiisz | 1118 | g3 En Salud 168300000 | O1%
g TLAZE 2.1 )
§P315 1114 81 En Salud 208 55 970 0.0%
9 Ta2621 :
. A B2 | o
1SF’315 1118 81 £€n Salud 34 360 452 0,0%
TLA2ZE.2.1.
81 En otros sectores 53.181.439.943 1.7%
- TIAZG21. e .
0-3183 | 1114 a3 En olros sesiores 44 543 160 000 1.4%
TLAZESZ1. -
0-4598 {1 1114 84 En oiros sectores f 638 770,942 0.3%
' TLAZT Otros ingresos No 17,8
o Tributarios 572,220.684.050 % 5.174.180.299 | 51.224.384 961 461.013.464.645 461.019.4584.645
TLA2TA Qperaciones 16,2
e comerciales 522.644.474.651 % - 5.174.180.299 | 51.224.384.961 461.019.464.645 461.019.454. 645
. . . 159 -
9-1010 | 9933 Tlaz i COperacones comercialas £13 743 848,605 4 5174.180.299 | 51 224.384.961 451.019.454 645 451.019.464.645
G.2110 | 1114 TL&2T Operacicnes comerciales 5096 444 747 0,2%
0-2522 1114 Tiazri Operaciones comerciales £ 174.180 299 2%
Premios de juegos de
TLAR.2.7.4 suerte y azar no 3.865.766.903 4.1%

reclamados




FONDO | CGEST | POSPRE DESCRIPCION V“';LTPSOY % | Fonpet20% s““:f:“"‘" Fonpet 10% 1CLD PROPIOS
O- Pramios de juegos de
OBZE1 1118 TILAZT 41 slierte y azar no d.1%
w | B reclamadas 3885 765903
TLA2ZT.10 | Otros no tributarios 45.710.442.496 | 114% . . 3
Q205G | 1114 TLAZ27A10 Otros na tibutarios 200 000,000 ! 0.0%
02070 | 1114 TLAZT.A0 Otros o trbutarios 124 600000 0.0%
- 114 7. HUtac .49
02120 | 111 Ti&27.10 Cilras na tributarios 14 459,830,427 C.4%
D-2:350 1114 THa 2710 Olros no tributaros 361 433.502 G.0%
y . . . o
02380 | 1133 TLAZT A0 (Ciros no fributarios 8.778.917 405 4.3%
Q-23700 | i433 TIAZ2T AT Otros ne trivutarics 14 504 419,405 0.5%
0-2.430 1133 TLAZT 0 (Mros ne tributarios 882 805,485 0,2%
a-
T 1 o
?F?BO 1116 TrAZ2TAD Otros ne tributarics 189,724 000 0.0%
9 -
126D 1118 Traz2? it Otros no tnbutanos 167 000 000 0.0%
a- . .
D60 1116 TIA2T7 D Ciros ro tnbutarios 3 505,627 787
- i
T i T O, .
E3281 1118 TEA2T10 | (tros na tributarias 110 863 200 0.0%: ;
— - i
1- .
SFZBZ 1416 TLAZTAD Qtros na tributarias 10735 000,000 05%
.8 INGRESOS DE CAPITAL | 400 039 138067 | >5% i | 1zp19.320.872
l
H
- i N o, 1
TL.B.1 Cofinanciacién aou2.242.181 | &1 B - -
cofinanciacion nacional -
TIB1 nivel central 082282191 | O1%
Pragramas Otros 4
0-4755 | 1114 TIBt15 Seciores 4.087 742181 1%
TLB.4 Recursos del crédito 82908414207 2,6% } N }
3- L2
T.8.4.1 Intemao 82.908.414,207 | 2.6% ; }
a-81t8 | 1114 TIL.B.4.t.5 Banca Comercia: Privada 57 BO8 414,207 2.5%
i J
; Rendimientos por Ly
T.B8 operaciones financieras ; 18.543.375.480 0.6% - N 7.206.498.000
Provenigntes de
Ti.B.&1 Racursos Libre 7.206.498.000 | 2% . - 7.206,498.000
destinacion T i ;
| ek
. Provenigntes de Recursos I 0 7 206 458 000
040t | 114 TIBBAZ | e destinacien 7.208 458 000 | 2% i




DECRETO NUMERO

DE

HOJA

12

FONDO

GGEST

POSPRE

DESCRIPCION

Valor PROY
PPTO

Fonpet 20%

SobTasaAmb
1%

Fonpet 10%

LC.L.D

PROPIOS

TI.B.B.2

Provententes de
Recursas cen
destinacion especifica

11.336.877 460

0,4%

TLB.2.2.1

Provententes de
Recurses SGP con
destinacion especifica

6.795.535.725

0,2%

TLB.&.2.11

Provenientes de
Recursos SGP con
destinacion especifica -
Educacion

£.185.755.125

0,2%

=201

1114

TLE8.2.1.1

Froevenientes de Recursos
SGP con destinacicn
espacifica - Educacion

6.185.755.125

0.2%

T.B.8.212

Provenientes de
Recurses SGP con
destinacion especifica -
Satud

609.780.600

0.0%

Tiggr12
2

Provenientes de Recursos
SGP con destinacion
especifica - Salud:

Fublica

458 911 400

0 0%

TLEB212
3

Recursos SGP con
destnacion especifica -
Salud, Servicios a la
poblacién pobre no
afliada

110.869.200

0.04%

T.68823

Provenientes de Otros
TeCUrsos con
destinacion especifica
diferentes al SGP

4.541.341.735

0,1%

a-2070

Tigaz23

Provenientes de Otras
recursos con destinacién
ezpecifica diferentas al
SGP

9.423 382

0.0%

g-2508

TILBB23

Froverientes de Otros
reclrsos con destinacidn
aspecifica diferentes al
SGP

1.471.927 933

0.0%

Q-
CFz60

TIEB22

Preverientes de Otros
tECursos con destinacidn
especifica diferertes al
SGP

11,086 920

0.0%

e
126068

1116

TiBB23

Provenienies de Otros
recurses con destinaceen
aspeacifica diferentas al
SGP

55.424.600

0,0%

a-
Dl2g

116

TIBEBZ3

Provenientes de Cros
recufsns Con cestinacion
especifica diferentes al
SGP

2 933.458.400

B1%

TLB.10

Desahorro y Retiro
FONFET

4.629.651.667

0.1%

1-
CH2E22

1116

TIBAO&1

Retro de excedentes del
cubrimienta del pasive
pENSana), recurscs lotg
e finea, para inversion en
salud

46259651667

0.1%

T.B.i1

Utilidades y excedentes
financieros {empresas
industriafes,
comerciales y
establecimientos
publicos)

10.640,000,004)

0,3%

C-1011

1914

TLE 11

Utlidades y excedentes
financieres {empresas
industriales, comerciales y
establecimientos publkees)

10.000 400 (KK

0.3%

-
DAZE1

116

TLE. 11

Utllidades y excedentas
financieros {empresas
edustriales, comercizles y
astablecimientos publkcos)

435.200.000

0.40%

G-
Ok

1116

TIE

Utlidades y excedentes
financigros {ampresas
industriales. comerciales y
establecimentos plblcos)

160.000.000

0.0%

tr-
Glze12

1116

TILE.11

Utlidades y excedentes
finangiaros (empresas
industriales, comerciales y
astablecimientes piblicos)

44.800 000

0.0%

TL.B.13

REITENGROS

72.064.980

0,6%

TLB.13A

Salud

72.064.980

0,0%

-
012611

A1ig

TILBAZ1 4

Re:ntegras de Recursas
distintos a Reqalizs

11.086.920

0,0%




DECRETO NUMERO DE HOJA 13
FONDO | CGEST | POSPRE DESCRIPTION Val:;;gOY % | Fonpet20% 5°°T‘1’;"“"’" Fanpet 10% LC.LD PROPIOS
oo | 1116 | TB1314 ZZ-'."J?S;?&’;ZT.’;"E oo 11.085.929 | T0%

|
Pea03 | 1116 | Tig a4 | Reineqros de Recursos 0.0% )
1 B distinizs 2 Regalas 11.086.820 | ;
Spa0a [1118  Timrara | Remiegos o Recusos 0.0%
3 o distrtos a Regakas ae.a04 229 | :
ok
Otros ingresos de 1
e ;T:::i:::;chamiemos 5.145.439.572 0.2% - ) 'I 4.812.831.972
_____ |
o011 f 1114 | TiBi4 g;rr‘;i:l%r:;?:nf:s“p”a" asinantars | 01 ] 4812.631.972
Oiers | 1118 | TIBA4 gprrzsvglgh?ni?:n(:: et 33z607.600 | 0%
A. INGRESOS DE L.LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
POLITECNICO JAIME ISAZA CADAVID
CaGestor | Fondo Pas Pre Descripeion Va?;:;]- 1F;pto gzz;:f;g: I;rg;:?;:
T-IE1 INGRESOS 84.335.010.703 35.573.004.007 48.762.006.696
T-IE11 |NGRESOS_CORR|ENTES 81.153.862.323 35.573.004.007 45,-580.858.315
T-IE1102 NO TRIBUTARIOS 81.153.862.323 35.573.004.007 45.580.858.316 |
T-IE110204 Operacionales 32.772.677.252 o 32.772.677.252
1250 0-1010 | T-IE1+0204030107 Matriculas & Inscripciﬁnes 24 751294 828 0 24-_751.294 §28
i250 0-1010 | T-IE140204030103 | Validaciones y Otros Examenes 212.749.935 0 212.749.935
1250 0-1010 | T-IE1102040301065 | Programas Especiales (Vacacionalgs & Intensivos) . 79.323 446 o] 79 3235446
1250 01010 | T-IE110204030109 | Certifisados $14 740,525 b 114.740.526 |
1250 01010 | TIE110204030198 | Otras Servicios Educativas l 2,627 112.088 o 2827112088 |
1250 1010 | TIE110204032713 | Camé ©211750.054 0 211.750.254 |
1250 0-1010 | T-IE110204033127 | Excedentes por Administracisn de proyecios j 4.500.000.000 0 4 500000000
| 1250 01010 | TE1102040537 | Impresos y Publicacionss - ; 75706176 0 75.706.176 |
. T-IE110205 Aportes 1 45.515.428.727 35.573.004.007 9.942.4-24.729
TAE1102050501 | Del Nivel Nacional 3.258.196.000 ' 0 3.256.196.000
1250 0-2767 ;r|5-11020505010193 Aparte Nacion Inversion CREE 3 258.196.000 0 2.258.196.000
B T-|E110205050.3 Del Nivel Departamental N 42.257.232.727 35:573.004.007 6.684.228.720“
1250 0-1010 ;ré11020505030198 Aporte del Gobierno Departamental 34.821.950.407 34.821.950.407 i 0
1250 0-2020 ;ré11020505030198 Estarnpilla Prodesarrolio 751,053,600 751083600 | o
1250 0-2705 ;ri::‘l1020505030198 Estampilla Politéenica G BR4. 228720 a f.AB4 228.720
T-E110298 Otras Ingresos No Tributarios 2.865.756.344 07 2865756344
1250 0-1010 | T-IE11020898 Recuperacion |.V.A i 1.105.325.397 | 0l 1 106.325.397
1250 02512 | TIE11029898 Cuotas Partes Jubilatorias 410.430 947 | 0 430 430 947
1250 0-2702 | T-IE11029898 Fondo de Bienestar Social Laboral 1.350.000.000 0 1_350.000.00__0_
T-iE12 ! RECURS0S DE CAPITAL .3,181.148‘380 1} 3.181.148.380
T-E1201 i RECURSOS DEL bREDiTO 3.000.0-00‘000 3.000.000.000
1?50 01011 | T-IE 12010208 ‘I Sector Publico (FINDETER) 3.000.000.000 ~ . 3.000.000.000
. T-IE1202 OTROS RECURSOS DE CAFITAL 184.148.380 ] 151.148.380
T-IE120202 Venta de Actives 9.748.380 ¢ 9.?43.380“
1250 0-1041 | TAE1202020198 Venta de activos 9.748 380 o 9 748.380 |
' T-IE120203 Rendimientos de operaciones financieras 171.400.000 0 1?1._400,00(}
1250 01011 | T-IE120203040198 | Rendimientos Financieros ) 47 700.000 0 47.700.000




DECRETO NUMERO DE HOJA 14
. Valor Ppto Operacion Ingresos
CeGestor | Fondo Pos Pre Descripcion 2016 Reciproca Propios
1250 0-2702 | T-E120203010388 Rend. Fondos Espes. FBS L 19.800.000 19.800.000
1250 01011 | T-IE1202033010388 | Rend. Fondos Espec. Devolugion LV A 15.100.000 o 15.100.000
1250 0-2020 | T-IE120203010398 | Rend. Fondoes Espec. Est. Prodesarrolio 21.800.000 2 21.800.000
1250 0-270% | T-IE120203010388 Rend. Fondos Espec. Est. Palitécnica 22.400.000 22.400.000
1250 0.2707 | T-IE120203010398 | Rend. Fondos Espec CREE 44,500 000 44.500.000
THE120206 Donaciones 1] ] a
1250 T-1011 | TIE1202060103 Donaciohes ¢ 0
THIE120207 Utilidades y Excedentes Financieros 0 Q 0
1250 0-1011 | T-IE1202070398 Excedentes por Administracion de proyeacios 0 0 [¢]
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
LIRS T ) o Operaclén “Ingresos
Q.e(%eé:;to_r:-j_ Fon.do Pospre Descripcién Valor Ppto 2016 Reciproca _ Propios
T-E1 INGRESOS 43.663.351.986 12.724.697.877 30.938.654.109
T-IE11 INGRESQS CORRIENTES 43.333.351.986 12.724.697.877 30.608.654.109
T-IE1102 NO TRIBUTARIOS 43.333.351.986 12.?24,59?,877 30.608.654.109
T-IE116204 Operacionales 29.108.654.109 0 29.108.654.109
1251 01310 | THE110204030101 Matriculas & inscripciones 12.000.000,000 0 12.000.000.000
1251 0101 | TIE110204030109 Certificados 120,000 000 o 120.000.000
123 01010 | F-IE110204030198 Obros Servicios Educativos 394.733.035 384.733.035
1251 0-4900 | T-IE110204D20105 Programas Especiales (Convenios y/o 16.593.921.074 0| 16.593.921.074
proyectos)
T-iE110205 Aportes 12.724.697.877 12.724.697.877 1
N Otros Aportes del Nivel Central
1231 G-1010 | T-IE11020505030198 Departamental 11.973.644 277 11.972.644 277 0
g . Otros Aportes del Nivel Central
1251 0-2020 | T-E11020505030198 Departamental (Estampillas) 751.053.600 751.053.600
T-IE110258 Otros Ingrescs Mo Tributarios 1.500.000.000 0 1.500.000.600
1251 0-1010 | T-IE110298928 Otros Ingresos 1.500.000.000 a 1.500.000.000
T-IE12 RECURS(S DE CAPITAL 330.060.000 v] 330.000.000
1291 ; T-IE1202 COTROS RECURSOS DE CAPITAL 3390.000.000 0 330.000.000
: TAE120203 Rendimientos por Operaciones 330.000.000 0 330.000.000
Financieras e neE
T-IE12020301 Intereses 330.000.000 0 330.000.000
1251 01011 | TAE120203010398 Otros Intereses de libre destinacidn 330.000.000 a 330.000.000
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIOQO DE ANTIOQUIA
TR b o Operacion Ingresos
CEEG??W_ Fondo . Pospre Pescripcion Valor Ppto 2016 Reclproca Propios
THE1 INGRESOS 14.596.601.628 | 13.564.801.628 1.031.860.000
;
TH4EN iINGRESOS CORRIENTES 14.586.601.628 | 13.564.801.628 1.021.800.000




DECRETO NUMERO DE HOJA 15
| CéGestor . | Fondo Pospre Descripcion valor Ppto 2016 | Operacién Ingresos
P Reciproca Propios
T-IE1162 NO TRIBUTARIOS 14.586.601.628 | 13.564.801.628 4.021.800.000
T-IE110204 Operacionales ; 110.000.000 0 110.000.000
.‘l 255 0-1010 T-IE11020407 Arrendamigntos 110.000.000 0 110.000.000
T-IE110205 Aportes 44.426.601.628 | 13.564 801.628 861.800.000
TIE1102050503 Drel Nivel Departamental 14.426.601.628 | 13.564.801.628 861.800.000
o Otras transferencias  del  Nivel Central
1253 0-1010 T-IE11020505030198 | Departamental - Para  gastos  de 5.624 000.000 5.524.000.000 ]
funcicnamiento
Otras  transferencias  del  Nivel Central
1255 3-1010 T-IE#1020505030108 Departamental- Para gastos de inversion 5.076.190.826 j 5.076.195.826 0
. -~ Otras  transferencias  del  Nivel Central
1255 0-3131 T-IE11920505030198 Departamental IVA Telefonia Gelular -Cultura 2.864.601.802 2.864 801 802 0
Otras  transferencias  del Nivel Central
1255 0-2708 T-IE11020505030198 | Departamental - FLA - Crdenanza 12 de B31.800.000 0 £31.800.000
2015
; Traslado de Entidades no  Fnanocieras
1255 0-2708 TAHE11020505030301 Departamentales - Ordenanza 12 de 2015 230.000.000 a 230.00¢.000
T-IE1102%8 Otros Ingreses No Tributarios 50.0006.000 i o 50.000.000
1255 01010 | TIE11029898 Otros  Ingresos  No  Tributarios  no 50.000.000 0 50.000.000
especificados
T-IE12 RECURSCS DE CAFITAL 40.000.000 0 10.000.000
TJE1202 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 10.000.000 0 10.000.000
T-IE120203 Rendimientos de operaciones financieras 10.000.000 0 10.000.000
T-JE12020361 I.ntereses 10.000.000 0 10.000.000
3
z i
1255 G101 T-IE1202030101898 Rendimientos Financieros - RECUTsos propios | 3.000.000 o] 3.000.000
Randimientos Financieros - Recursos de -
: - - - 4] 7.000.000
1255 0-2708 THE120203010398 destinacion espetial 7.000 400
PENSIONES ANTIOQUIA
g o Descrincit Valor Ppto 2016 Operacion | .Ingresos -
CgGestor Fondo ospre escripcion alor p Reciproca Propios
T-IE1 INGRESOS 82.2144.403.500 72.496.082.000 | 9.715.321.500
T-IE11 ‘ INGRESOS5 CORRIENTES 82.019.403.500 72.496.082.000 | 5.523.321.500
TE1102 NC TRIBUTARIOS 82.019.403.500 | 72.496.082.000 | §.523.321.500
T-IE116204 Operacionales $85.007.500 0 $85.007.500
1257 01010 T-IE110204032498 (Hros servicios financieros 500.000.000 8] &00.000.000
L ) P . !
1257 0-1010 T-IE1 0204033128 ?gogsnon de Administracién Ley 100 de 85,007 500 0 BS 007 500

TAE110205

Aportes

75.014.832.000

72.496.082.000 |

i

2.518.750.000 |
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UYL : . Valor Ppto 2016 Qperacidn Ingresos
_l_‘;gGgs_tpr | Fondo . Pospre Descripcion alor Ppto Reciproca Propios

T-IE414020503 Aportes de Afiliados 2.518.750.000 0| 2.518.750.000
1257 0-t010 T-IE11020503 Apnrtes Pensiones Afiliados 624.000.000 0| 624.000.000
1257 0-1010 T-1E11020503 Aportes Pensiones Departamento 1.644.500.000 0| 1.644.500.000
1257 41010 T-IE11020503 Aportes Pensiones Fabrica de Licores 240,500,000 ol 240.500.000
1257 G-1410 T-IE11020303 Aportes Pensiones Asamblea 9.750.000 ol 9.750.000
Otros Aportes del Nivel Central
T-IE11020565030198 Departamental 72.496.082.000 72.496.082.600 L}
Otros Aportes del Nivet Central 0
1257 0-1010 T-IE11020505030168 Departamentat 70.048.332.000 70.049.339.000
Otros Aportes del Nivel Central -
1257 0-1010 T-IE11020505030198 Departamental -Comision 2.446.743.000 2.446.743.000 o}
T-IE110298 Otros Ingresos No Tributarios 6.319.564.000 0| 6.319.564.000
1257 0-2812 T-IE110298%98 Cuctas partes Jubitatorias 5.319.554. 000 0| 6.319.564.000
T-IE12 RECGURSOS DE CAPITAL 192.000.000 0 192.000.000
T-IE1202 OTROS RECURSO0S DE CAPITAL 192.000.000 Q 192.000.000
TAE120203 Rendimientos de operaciones 192.000.000 0| 192.000.000
financieras
1257 9-1011 T-IE120203010198 Rendimigntos financieros 142.000.000 0 192.000.000
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA
. g _— Operacidn
CeGestor | Fondo Paspre Descripcidn Valor Ppto 2016 Reciproca
T4E1 INGRESOS 147.607.220.000 9
T-HE1 INGRESOS CORRIENTES 89.012.220.000 0
T4E1102 NO TRIBUTARIOS 89.012.220.000 i}
TAE110204 Operacionales 66.491.830.000 i}
1261 0-1010 T-IE110204032401 Amartizaciones (Capital Préstamas Vehiculos) 14.800.000 0
1261 0-1010 T-IE110204032401 Amortizaciones (Capital Préstamos de Salud y Calamidad) 10.078.000 0
1261 01010 T-IET102034032401 Amortizaciones (Capital Préstamos Computadores) 4.711.000 ol
1261 0-1010 T-IE110204032401 Amoriizaciones (Credito CAF) 974.144.000 Q
1281 0-1010 T-IE110204032401 Amortizaciones (Capital Créditos Vivienda) ©55.310.000 0
1261 4-1010 T-IE110204032403 Intereses Sobre Créditos (Crédito de Fomenta) A0 906 957000 ol
1261 0-1010 T-IE110204032403 Intereses Sobre Créditos (Crédite CAF) 441,350,000 0
1261 4-1010 T-AE110204032403 Intereses Sohre Créditos (Redescuento) 15.649.718.000 o
1261 01070 TAE110204032403 Intereses Sobre Créditos (Préstamos de Vivienda) 283.311.000 0
12681 0-1010 THE110204032403 Intereses Sobre Créditos (Préstamos de Vehiculo) 380.000 0
1261 31010 T-IE110204032405 Intereses de Tesoreria (Crédito de Tesoraria) 1.341.680.000 0
1261 3-1010 TE110204032407 Comisiones 8§64 .820.000 1]
1261 01010 T-IE110204032403 Intereses Sobre Creditos (Descuento de Facturas FLA) 5.031.475.000
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CeGestor | Fondo Pospre Descripcion valor Ppto 2016 Operacién
Reciproca
Otros Servicios Financieros {Seguro Vida Incendic Créditos
1281 0- -
2 1010 THE110204032488 Empleados) 12.886.000 0
TAE116298 Otros ingresos No Tributarios 22.520.390.000 0
i Otros Ingresas Mo Trbutanos No Especificados N
126 - -
1 01010 T-IE110295888 {Arrendamiento_} 1.938.000.000 3]
Otros Ingresas No Tributarios Mo Especificados "
1261 - - )
2 0-2512 T-IE11029888 {Recuperacion Cuotas Partes) 129.762.000 u]
1261 01610 T-E11029898 Otros Ingresos Mo Tributarios Mo Especificados {Qtros 2 556,000,000 a
Ingresos)
Otros Ingresos No Tributarios No Especificados {Otros
. 1261 3-1010 T-IE11029898 Servicios Financieros Intereses por Golocacion de 16.896.628.000 1]
! Excedentes financieras) .
T-IE12 RECURSOS DE CAPITAL 58.595.000.000 )}
TAE1202 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 58.595.000.000 4
T-1E120202 Venta de Activos £8.595.000.000 1
1261 0-1011 T-IE1202020198 Venta da activos 58.595.000.000 ¢
i T-IE420207 Utilidades y Excedentes Financieros [ o
1261 _ o-1011 T-IE1202070398 Otros Excederttas de Establecimientos Publicos o o]
|
INDEPORTES
. : . Valor Ppto Operacion Ingresos
. CeGestor Fondo Pospre Descripcién 2015 Reciproca Propios
T-IE1 INGRESOS 42 838.727.525 | 23107122602 | 14.731.604.923
T-E11 INGRESOS CORRIENTES 42.751.613.602 | 23.107.122.602 | 19.644.491.000
T-E1102 NO TRIBUTARIGS 42.754.613.602 | 23.107.122.602 | 19.644.481.000
TAE110204 Operacionales 4.989.482.000 0| 1.98%9.482.000
1264 6-1010 T-IE1102040188 Otras ventas de Bienes 1.989.482.000 4] 1,980 482 000
T4E110205 Aportes 40.585.583.602 | 23.107.122.602 | 17.478.461.000
T-IE1102050501 Del Nivel Nacional 16.601.023.000 0| 16.601.023.000
1264 9-1010 T-IE11020505010191 Impueste al Tabaco 16.601.023.000 0 16.801.025 000
T-IE1102050503 Del Nivel Departamental 23.107.122.602 | 23.107.122.602 0
1264 Q-1010 T-1E11320505030198 Transferencia Deparamento 14.000.000.000 | 14.003.000.000 0
Otras Transferencias del Nivel Central )
1264 0-8007 T-E11020505030198 Departamental {Recursos del Crédito) v 0 0
Ctras Transferencias del Nivel Central
1264 0-3132 T-IE11020505030198 Departamental {Telefonia) 2.864 601.802 | 2.864.601 802 0
[ Dtras Transferencias del Nivel Central
1264 3-3141 T-IE11020505030108 Departamental {Licor} 3.989.380.000 3,989 360 000 a
1264 d-2020 T-{E11020505030198 Departamento Estampilla Prodesarrollo 2.253.160.800 2.253.160.800 0
Otros Aportes de Empresas No
T-IE110205050303010398 Financieras Departamentales E77.435.000 0 877.428.000
Otras Transferencias de Ernpresas No
1264 0-1010 T-IE110205050302010398 | Financieras Departamentales 377.438.000 0 877 43B.000
{Qrdenanza}
F
TAE1102398 Otros Ingresos No Tributarios 176.548.000 0i 176.548.000
i Otros Ingrescs No Tritwtarios no 4300
1264 0-1010 T-IE110295898 ; especificados 104 300,000 o] 110 OOO_
: Amortizacion Capital Prestamos de Salud o
-1264 0-1010 T-IE11029858 y Calamidad 72 548,000 ¢ 72245.000
T-E12 RECURSOS DE CARITAL 87.113.923 0 87.113.923
) T4E1202 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 87.113.923 0 87.113.923
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ST Descrinei6 Valor Ppte Operacion Ingresos
,C_e_(;;e_stqr- . Fond!:. Pospre escripeion 2016 Reciproca  Propios

Rendimientes de operaciones 7.113.92
T-IE120293 finaacieras 87.113.923 [ 87.113.923
1264 0-1011 T-IE120203010198 Rendimientos Financieras 87.113.923 0 87.113.923

Articulo 2°. Apropiase para atender los gastos del Presupuesto General del Departamento de
Antioguia durante la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afto 2016, una suma
igual al calculo de los ingresos y renta determinado en el articule anterior y por un valor de
TRES BILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA
de acuerdo con la siguiente distribucién por

Y CINCO PESOS ($3.484.726.589.835),

dependencias:

SEGUNDA PARTE - EGRESOS

Valor Ppto Oper Reciproca| Tetal Presupuesto
A. NIVEL CENTRAL 3.226.939.982.6487 0| 3.226.939.982.687
1109 ASAMBLEA §.932.789.442 3] 8.932.789.442
FUNCTIONAMIENTO 8.932.789.442 0 B.832.789.442
1102 CONTRALORIA 31.034.229 288 9 31.934.229.288
FUNCIONAMIENTO 31.034.229.288 Q 31.034.229.288
1111  DESPACHO DEL GOBERNADOR 12.722.950.000 o] 12.722.950.000
FUNCTIONAMIENTO 9.922.950.000 8] 9.922.950, 000
INVERSION 2.800.400.000 0 2.800.000.000
1112 DEPTC. ADMIN. DE PLANEACION 13.524.797.000 <] 13.524.797 .000
FUNCIONAMIENTO 7.024.797.000 0] 7.024.797.0006
| INVERSION 6.500.000.000 0] 6. 504.006.000
1113 SECRETARIA DE GOBIERNQ 26.995.860.8015 0 26.995.860.015
 FUNCIONAMIENTO 5.555.112.850 9 5.855.112.850
INVERSION 21.440.747.165 g 21.440 747 . 1683
1114 SECRETARIA DE HACIENDA 688.073.190.151 9 688.073.190.151
FUNCIONAMIENTO 268.152.183.752 9] 268.152.183.752
INVERSION 80.244.984.098 8 80.244.984.098
| DEUDA_PUBLICA 330.676.022. 304 a 330.676.022. 301
1115 SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA |1.0864.401.267.347 A 1.064.401.267.347
FUNC IONAMIENTO 14.184.449 288 Q 14.184.449.280
INVERSION 1.050.216.818.067 Q| 1.050.216.818.067
1116 SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA 395.255.405.814 2] 395.255.405.814
FUNCIONAMIENTO 38.248.675.762 0 38.248.675.762
INVERSION 367 .006.730.052 Q 357 .006.730.052
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. Valor Ppto Oper Reciproca| Total Presupuesto
1417 SECRETARIA DE MINAS 11.709.479.292 ] 11.769.479.292
FUNCTONAMIENTO 2.557.080.000 0 2.557.080.0800
INVERSION 9.152.399.292 0 9.152.399,252 |
1448 SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL 25.424.692.520 &) 25.424.692.529 |
FUNCIONAMIENTO _ 7.210.935.000 &) 7.218.835,000 |
INVERSION 18 .213.757.520 o] 18.213.757.520
1119 SECRETARIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL §.451.943.000 9 8.451,943.600
FUNCIONAMIENTO 2.551.943.000 0 2.551.943.000
INVERSION ~5.800.000.000 _ 9] 5.900, 000,000
1120 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA 240.239.686.456 _ 0 240.239 686.456
FUNCIONAMIENTO . 8.458.016.0080 0 ~8.458 016 000
INVERSION 231.781.670.456 4] 231.781 670.456
1422 SECRETARIA DE GENERAL 29.671.441.166 6]  29.671.441.166
FUNCIONAMIENTO 26.790.218.000 g 26.790.218.000 |
INVERSION 2.881.223.166 B 2.881.223.166
1124 SECRETARIA GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL 247 .121.716.166 ] 247 .121.716.1866
FUNCIONAMIENTO 217.898 .986.251 . 8] 217.898.996.251
INVERSION 20.222.719.915 0] 29.222.719 813 ]
1125 GERENCIA INDIGINA 1.259.178.000 4] 1.259.178.000 |
FUNCIONAMIENTO 650.178.000 0] 65%.178. 000
INVERSION 600.000.000 0 600, 000 . 000
4426 DEPTO. ADMIN. DE PREV. Y ATENCICN :
Y RECUPERACION DESASTRES B 5.898.720.500 o} 5.898.720.500 |
| FUNCIONAMIENTO 1.319.985.000 Q 1.319.985 000
INVERSION 4.578.735.500 &) 4.578.735.500 |
1127 SECRETARIA DE LAS MUJERES 5.085.558.600 Gf 5.085.558.000 |
FUNCIONAMIENTO 1.085.558 . 000 0 1.085.558.000 |
INVERSION 4.000.000.060 il _4.000 000 000
1129 GERENCIA DE CONTROL INTERNGO 1.140.397.000 9 1.140.397.000 |
FUNCIONAMIENTO 1.040.397 000 8] 1.040.397. 000
INVERSION 100, 000 . 0OG Q 100,000 . 000
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Valor Ppto Oper Reciproca| Total Presupuesto
1133 FABRICA DE LICORES DE ANTIOQUIA 259.045.087 .064 4] 259.045.087.064
FUNCIONAMIENTO 254,045, 087 . 064 Q 254,045 087.064
INVERSION 5.000. 000,000 Q 5.000.0060.000
1134 SECRETARIA DEL MEDIQ AMBIENTE 16.053.589.314 0 16.053.589.314
| FUNCIONAMIENTO 1.713.312.000 6] 1.713.312.000
INVERSION 14.340.277.314 0 14.340.277.314
4135 SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD 13.076.654.882 Q 13.070.654.882
FUNCTONAMIENTO 2.937.631.000 0] 2.937.631.000
INVERSION 10.133.023.882 18] 10.133.023.882
1436 GERENCIA DE NEGRITUDES 1.304.606.0060 2 1.304.606.000
FUNCIONAMIENTO 704.606.000 e 704.606.000
| INVERSION 600.000.000 ¢ 600 . 000,060
1137 __GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS 49.599.343.190 9 40.599.343.190
FUNCIONAMIENTO 1.253.196.520 ¢ 1.253.196.520
INVERSION 39.346.146.670 Q 39.346.146.670
1138 GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD 6.257.553.000 ¢} 6.257.553.000
FUNCIONAMIENTO 1.257.583 000 0 1.257.553 000
INVERSION 5.000.000.000 0 5.000.000.000
1139 GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL - MANA 73.665.848.000 [*] 73.665.848.000
FUNCIONAMIENTO 1.122.688.0600 £] 1.122.688.000
INVERSION 72.543.160.600 €] 72.543.160 . 000
B. ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 415.252.315.342 | 157.465.708. 114 257.786.607.228
1250 POLITECNICO JAIME ISAZA CADAVID 84.335.010.703 | 35.573.004.887 48.762.006.696
FUNCIONAMIENTO 28.947 .150.016 0 29.947 .15¢.0186
INVERSION 5(.452.146.403 | 35.573.004.007 14.878 142 .396
| DEUDA PUBLICA 3.9356.714.284 g 3.835.714.284
| 1251  TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA 43.663.351.986 | 12.724.697.877 30.938.654.189
| FUNCTONAMIENTO 11.581.194 535 11.581.194.535
INVERSION 32.082.157.451 12.724 .697 877 19.357.459.574
1255 INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONID DE
 ANTIOQUIA 14.596.601.628 1 13.564.801.628 1.031.800.0068
FUNCIONAMIENTO 5.624.000.000 5.624.000.000 8]
INVERSION 8.972.601.628 7.940.801.628 1.031.800.000
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Valor Ppto Oper Reciproca| Tetal Presupuésto
1257 PENSIONES DE ANTIOQUIA 82.211.403.500 | 72.496 082.000 9.715.321.500 |
FUNCIONAMIENTO 75.019.403.500 | 65.496.982. 000 9.523.321.500
INVERSION 192,600,000 | 0! 192 900.000
DEUDA PUBLICA 7.000.000.000| 7.000.000,000 | )
5
1261 INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIQQUIA 147 .60Q7.220.000 ] 147 .607.220.000
FUNCIONAMIENTO _ 75.148.548.000 75.148.548.000
INVERSION 66.394.536.000 _ 0 66.394.536.000
DEUDA PUBLICA 6.064. 136,000 B 6.064.136.000
1264 INDEPORTES ANTIQGUIA ) 42.838.727.525 | 23.167.122,602 19.731.604.923 |
FUNCIONAMIENTO 19,602.688.784 ) 10.602 688,784
INVERSION 29 .156.281.425 | 23.107.122.602 _6.049.158.823
DEUDA PUBLICA 3.079.757.316 o 3.079.757.316
Total general 3.642.192.297.949 | 157 .465.708.114 | 3.484.726.589.835

TERCERA PARTE

DISPOSICIONES GENERALES

. DEFINICION

Articulo 1. Corresponden a normas complementarias a la Ordenanza 34 de diciembre 22 de
2011 - Estatuto Organico de Presupuesto Departamental en concordancia con la Ley 617 de
2000 y la Ley 819 de 2003. Estas disposiciones facultan pro tempore al Gobernador para
asegurar la correcta ejecucion del Presupuesto Departamental y solo rigen para la vigencia
fiscal del afio 2016.

f. CAMPO DE APLICACION

Articulo 2. Las disposiciones generales rigen para las unidades ejecutoras que
conforman el Presupuesto General del Departamento del Nivel Central, el Presupuesto de los
Establecimientos Publicos del orden Departamental y algunas en lo relativo a las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado.

Los fondos sin personeria juridica deberan ser creados por Ordenanza y estaran sujetos a las
normas y procedimientos establecidos en la Constitucién Nacional, leyes, decretos y
ordenanzas y las demas normas que reglamentan las unidades ejecutoras a las cuales

pertenecen.

Articulo 3. El Departamento de Antioquia con el fin de dar cumplimiento a la Ley 962 de
2005 en su articulo 31, reglamentada por el Decreto Nacional 3402 de 2007, continua con la
clasificacion establecida del Formato Unico Territorial FUT para los ingresos y gastos de todas
las unidades ejecutoras que conforman el Presupuesto General del Departamento de

Antioquia.

Dado que para los Establecimientos Publicos, el FUT no ha definido codificacion para los
ingresos, se adopta codificador de la Contraloria General de la Republica.
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Articulo 4. Con el fin de consolidar la informacion presupuestal y la generacion de informes
para la rendicién de cuentas, la Asamblea Departamental, la Contraloria General de Antioguia
y los Establecimientos Publicos, deberan enviar la informacion solicitada por la Secretaria de
Hacienda, teniendo en cuenta lo estabiecido en el articulo antertor.

IH. DE LAS RENTAS Y RECURSOS

Articulo 5. La ejecucion del Presupuesto General de Ingresos del Departamento de
Antioquia se hara por el sistema de caja, a excepcidn de los recursos sin situacion de fondos.

Articulo 6. La totalidad de los Ingresos Corrientes, los Recursos de Capital y cualquier otra
renta o recurso que reciba el Departamento, deberan ser incorporados en el Presupuesto
General del Departamente conforme a las distintas normas y disposiciones vigentes, y
acorde con las mismas se procedera a su tratamiento y distribucion final.

Paragrafo. Los Ingresos Corrientes del Departamento y todas aquellas contribuciones y
recursos deberan ser consignados en la Direccidn de Tesoreria de la Secretaria de Hacienda,
quien se encargara de su recaudo. La Direccidon de Tesoreria podra hacer convenios con
entidades financieras para el recaudo de los mismos.

Articulo 7. De la disponibilidad de Ingrescs para adiciones al Presupuesto General, de gue
trata el articulo 117 de la Ordenanza 34 de 2011, se exceptuaran aguellos ingresos que ya
fueron objeto de certificacion en vigencias anteriores y las daciones en pago que afecten
presupuesto.

Articulo 8. El cdmputo de las rentas que deben incluirse en el Proyecto de Presupuesto
tendra como base el recaudo de cada rengldn rentistico de acuerdo con la metodologia
establecida por la Secretaria de Hacienda, sin tomar en consideracion los costos de su
recaudo.

Articulo 9.  En el caso de los recursos del Crédito para su incorporacién al Presupuesto
Genera! del Departamento, es necesaric que el crédito esté previamente autorizado por la
Asamblea Departamental.

Articulo 10. Los excedentes financieros de los Establecimientos Publicos y de las Empresas
tndustriales y Comerciales del Departamento y Sociedades de Economia Mixta con el régimen
de aquelias, seran determinados por el Consejo de Gobierno.

Si la suma de los excedentes financieros generados por los Establecimientos Publicos y las
Empresas Industriales y Comerciales del Departamento y Sociedades de Economia Mixta con
el régimen de aqguellas, destinada por el Consejo de Gobierno al Departamento, supera el 1%
del presupuesto departamental, la respectiva adicion presupuestal se hara mediante
Ordenanza, en caso contrario se hard mediante Decreto del Gobernador.

Los excedentes financieros generados por ios Establecimientos Publicos, destinados por el
Consejo de Gobierno a ia entidad que los origind, seran adicionados en su totalidad a su
presupuesto mediante Decreto del Gobernador y conforme a lo dispuesto por el Consejo de
Gobierno.

Los excedentes financieros distribuidos por el Consejo de Gobierno a las Empresas
Industriales y Comerciales det Departamento y Sociedades de Economia Mixta con el régimen
de aquellas, se adicionaran al Presupuesto de cada entidad, siempre y cuando se dé
cumplimiento a los requisitos exigidos por el Consejo Departamental de Politica Fiscal -
CODFIS y de conformidad con las Disposiciones Generales aprobadas por ese organismo en
la Resolucion de aprobacion del presupuesto de ta vigencia 2016.

Articulo 11. Los agentes retenedores de la contribucidn de los contratos de obra publica o
concesion de obra plblica y otras concesiones, tienen la obligacion de cancelar al
Departamento la retencidn practicada que les corresponde, dentro de los diez (10) dias
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calendarios siguientes al vencimiento del periodo, en la taquilla que para tal efecte designe la
Direccién de Rentas, bancos u otras entidades financieras con las cuales el Departamento
tenga convenio sobre el particular y bajo el procedimiento que para este efecto se disefie.

El incumplimiento de esta disposicién acarrea el cobro de intereses moratorios, segun fo
establecido en el Estatuto de Rentas del Departamento de Antioquia, sin perjuicio de la
configuracion y aplicacion de otras sancicnes.

Articulo 12, La Administracion Departamental podra reclasificar los ingresos mediante
Decreto, cuando asi lo requiera y especialmente como consecuencia de la aplicaciéon de
traslados presupuestales que involucren apropiaciones de los Recursos del Crédito.

Articulo 13. Los recursos provenientes de la celebracién de convenios; contratos; los de
destinacion especifica, incluyendo las recuperaciones de los mismos que hayan sido
recaudados en vigencias anteriores a la actual; y los ingresos para legalizar las daciones en
pago, se incorporaran al Presupuesto General mediante acte administrativo expedido por el
Senor Gobernador.

Las recuperaciones de rentas de destinacion especifica y convenios financiados por entidades
externas, correspondientes a vigencias anteriores a la actual, se destinaran exclusivamente a
financiar aquellos gastos que financiaron en la vigencia en la cual se recaudo la renta.

La Secretaria de Hacienda adicionara los recursos de halance (saldos disponibles vy
sobreejecuciones de los recursos de destinacion especifica, convenios o contratos) de la
vigencia anterior, previo analisis que garantice que los recursos objeto de adicion fueron
realmente recaudados.

Igualmente se incorporaran al Presupuesto General de inversion, mediante acto Administrativo
expedido por et Sefor Gobernador, las donaciones debidamente respaldas y los premios
otorgados a las entidades del Presupuesto General, siempre y cuando sean en efectivo y que
en documento expedido por la entidad otorgante y suscrito por representante legal o asimilado
de conformidad con el Derecho Internacional, conste el valor.

Los rendimientos financieros, intereses y sanciones generados por los recursos de destinacion
especifica se adicionaran al presupuesto conforme lo disponga la Ley, Ordenanza ¢ Acuerdo
gue defina la destinacion de la renta.

Articulo 14. Los ordenadores del gasto que en representacién del Departamento suscriban
convenios y contratos por los cuales se reciba dinero en moneda extranjera, se sujetaran ai

siguiente procedimiento:

« Ei ordenador del gasto pactara con la entidad extranjera que la ordenacion de los
gastos derivados de Ja ejecucién del objeto contractual dependera del recaudo de los
recursos que se recibiran en virtud del convenio o contrato.

« Una vez el convenio esté firmado por todas las partes, el ordenador del gasto enviara
copia del mismo a la Secretaria de Hacienda, solicitando la creacion del Fondo y la
apertura de la cuenta bancaria.

e Una vez la Direccion de Tesoreria realice la monetizacion de los recursos, le informara
al ordenador del gaste el valor del convenio en pesos colombianos y te enviara todos
los soportes en los cuales conste dicho valor.

+ El ordenador del gasto sclicitara a la Secretaria de Hacienda fa adicién al presupuesto
en pesos colombianos, adjuntando el convenio firmado por todas las partes, los
soportes de la monetizacion e informando el rubro presupuestal a traves del cual se
ejecutara el objeto contractual.

Articulo 15. Cuando se generen pagos de mayores valores por cualguier concepto y una vez
surtido el respective proceso para su devolucion, independientemente de la vigencia en la cual
se haya recaudado la renta o el ingreso, las devoluciones y los saldos a favor que se
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reconozcan por pagos en exceso o de lo no debido, se registraran como un menor valor del
recaudo def ingreso correspondiente en la vigencia actual.

Articulo 16. Rendimientos financieros generados con recursos de propiedad de ia
Gobernacion de Antioquia: Son propiedad del Departamente de Antioquia los rendimientos
financieros que generen los fondos de recursos propios y los fondos de destinacion especial
que tengan su origen en los recursos propios. Adicionalmente os rendimientos financieros que
se generen derivados de:

a) Contratos y convenios interadministrativos suscritos entre la Gobernacion de Antioguia y
los Establecimientos Publicos, las Empresas Industriales y Comerciales del Estado o las
Sociedades de Economia Mixta, de cualquier orden; salvo que el desembolso de
recursos que realice el Departamento constituya pago por obras, bienes o servicios
recibidos.

b) Los contratos con entidades publicas o privadas, cuyos recursos sean propiedad del
Departamento de Antioguia; salvo que el desembolso de recursos que realice el
Departamento, constituya pago por obras, bienes ¢ servicios recibidos.

En consecuencia, en ningln convenio ¢ contrato se pactara la reinversion de ios rendimientos
financieros.

Los titutares de las Secretarias de Despacho, del Departamento Administrativo de Planeacion
y de las unidades ejecutoras que hacen parte del Presupuesto General del Departamento de
Antioquia, seran los responsables de velar porque esta disposicidon se incluya en ios
respectivos contratos.

Articulo 17. Rendimientos financieros de recursos recibidos: Los ordenadores del gasto y
todo funcionario que por delegacidn tenga la facultad de contratar en nombre de las unidades
ejecutoras gue hacen parte del presupuesto General del Departamento de Antioquia, al
suscribir convenios o contrates, bien sea mediante la modalidad de financiacién y/o
cofinanciacion por parte de otras entidades, pactaran mediante clausula la destinacion de los
rendimientos financieros generados por los recursos recibidos.

Desde el punto de vista presupuestal y conforme a lo pactado se procedera de la siguiente
manera:

a) Cuando se pacte ia reinversion de los rendimientos financieros, éstos seran
adicicnados al Presupuesto General, mediante Decreto, debiéndose adelantar la
suscripcion dei respectivo otrosi.

b) Cuando se pacte !la no reinversidn de los rendimientos financieros y éstos deban ser
devueltos a la entidad contratante. Los rendimientos financiercs que se generen
constituyen recaudo para terceros y no se incorporaran al Presupuesto General. Estos
rendimientos deben ser devueltos a la entidad contratante mediante un reintegro sin
afectacion presupuestal.

¢} Los rendimientos financieros originados en convenios 0 coniratos en los que no se pactd
0 no se hizo alusion a la destinacion de los mismos, deben ser devueltos a la entidad
contratante, si son solicitados por esta, mediante un reintegro sin afectacién presupuestal.
Si al momente de la liquidacién del convenic o contrato el Contratista o Asociado aln no
los ha reclamado, éstos deberan ser reclasificados para ser ejecutados como ingreso
extraordinario.

Iv. DE LOS GASTOS

Articulo 18. La ejecucion del Presupuesto General de Gastos del Departamento al cierre de
la vigencia fiscal sera de causacion, esto es, las obligaciones {cuentas por pagar mas lo
pagado efectivamente) mas las reservas excepcionales constituidas con fundamento en Ley
819 de 2003.
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La ejequcic’m del Presupuesto General de Gastos del Departamento al cierre mensual sera de
caus_acm’m, esto es, las obligaciones (cuentas por pagar mas lo pagado efectivamente) més los
Registros Presupuestales legalmente adquiridos.

Articulo 19. Con cargo a las aproplaciones de cada rubro presupuestal que sean afectadas
con los compromisos iniciales, se atenderdn las obligaciones derivadas de estos
compromisos, tales como los costos imprevistos, ajustes y revisién de valores e intereses
moratorios y demas gastos inherentes o complementarios.

Articulo 20. Prohibase tramitar actos administrativos u cbligaciones que afecten el
presupuesto de gastos cuando no reunan los requisitos legales, se configuren como hechos
cumplidos o no cuenten con disponibilidad presupuestal previa.

Estos solo podran ser resueitos a partir de las figuras de la Conciliacion Prejudicial o Acta de
Liquidacion, esta ultima para el casc de convenios o contratos. El representante legal y el
ordenador del gasto o en quienes éstos hayan delegado, responderan disciplinaria, fiscal y
penalmente por incumplir lo establecido en esta Ordenanza.

Articulo 21. Los gastos financiados con rentas provenientes de contratos y convenios, solo
podran ser pagados cuando estos recursos se hayan recaudado efectivamente.

Los titulares de las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos, Gerentes y
demas unidades ejecutoras que hacen parte del Presupuesto General del Departamento a
través de los cuales se ejecuten convenios o contratos, seran los responsables de velar
porque esta disposicién se incluya en los respectivos contratos, ademas seran responsables
de la proyeccion del PAC, la ejecucion del mismo y de no generar situaciones deficitarias.

Articulo 22. La Secretaria de Hacienda Departamental a través de la Direccion
de Presupuesto hara por decreto las aclaraciones, modificaciones y correcciones de leyenda,
codificacion y aritméticos necesarios para enmendar los errores que figuren en el presupuesto
para la vigencia fiscal de 2016; sera también de su competencia la inclusién y formulacién de
nuevos articulos presupuestales, debera ademas hacer las adaptaciones necesarias al codigo
presupuestal que permitan cumplir con la clasificacion establecida del Formato Unico
Territorial FUT o por la estructura del codigo presupuestal, que se presente por
directrices trazadas del orden nacional.

Si éstos son relacionados con programas de inversion, sera el Departamento
Administrative de Planeacién Departamental quien definira los componentes que conforman el
articulo presupuestat.

Articulo 23. De conformidad con el articulo 300 numeral 9 de la Constitucion Politica
Nacional, el Gobernador queda autorizado para cuando no esté sesionando la Asamblea
Departamental, a efectuar las modificaciones al presupuesto, excepto las contenidas en el
paragrafo del presente articulo. Para los traslados se debera tener en cuenta la prioridad
establecida en el gasto. Copia de los decretos generados por las modificaciones al
presupuesto que efectlia la Administracion deberan enviarse a la Comision de Presupuesto de

la Asamblea Departamental.

El Gobernador queda autorizado para efectuar ias adiciones y reducciones de recursos de
destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

Paragrafo: EI Gobernador presentara a la Asamblea Departamental los proyectos de
Ordenanza sobre adiciones presupuestales, excluyendo aquellos provenientes de recursos de

destinacién especifica

Articulo 24. No se autorizaran traslados de partidas de inversion a funcicnamiento, de
requerirse éstas deberan ir necesariamente a aprobacion de la Comision de Presupuesto de la
Asamblea Departamental, previo concepto favorable de Planeaciéon Departamental.
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Articulo 25. Siempre y cuando el Sefior Gobernador cuente con facultades para realizar
traslados presupuestales, sélo por iniciativa de la Secretaria de Hacienda, se podran
contracreditar los recursos asignados a las siguientes apropiaciones: Servicios publicos;
gastos de personal y transferencias corrientes.

Articulo 26. Cuando por cualquier motivo se solicite un traslado o adicion al presupuesto,
relacionado con la inversion, debera estar acompafiado del respectivo concepto favorable por
parte del Departamento Administrativo de Planeacidn, previa inclusion del proyecto en el
Banco de Programas y Proyectos.

Articulo 27. Los saldos de registros y de certificados de disponibilidad presupuestal, se
deberan ajustar a cero cuando el compromiso y/o expectativa de la afectacion del gasto que
los origing, se haya ejecutado o no concluidoe de manera definitiva; esto con el fin de depurar
la informacion presupuestal y mejorar la eficiencia en la ejecucion. Esta actividad es
responsabilidad permanente de los ordenadores del gasto de las unidades ejecutoras.

Articulo 28. Con el proposito de hacer uso eficiente de fos recursos, los ordenadores del
gasto de cada centro gestor serdn responsables de revisar e informar a la Direccion de
Presupuesto de fa Secretaria de Hacienda si se tienen disponibiidades presupuestales sin
registro presupuestal con mas de tres meses posteriores al mes en que se programaren, ¢on
el fin de que se determine la pertinencia de su liberacion.

Articulo 29. La Secretaria de Hacienda a solicitud del ordenador del gasto de cada unidad
ejecutora, a traves de resolucion, distribuira las partidas globales apropiadas en e}
presupuesto, antes de ia elaboracion de la respectiva disponibilidad presupuestal.

Articulo 30. En todo momento, ef impacto fiscal de cualquier proyecto de Ordenanza, que
ordene gastos o que otorgue beneficios tributarios, debera hacerse explicito y ser compatible
con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Antes de la radicacidn de la ponencia del proyecto de Ordenanza, se le debera solicitar a ia
Secretaria de Hacienda, realizar un analisis previo y generar un concepto por escrito, sobre el
impacto fiscal de la iniciativa por cada afio que impacte la norma y la fuente de ingreso
adicional generada para el financiamiento de dicho costo si es del caso.

Paragrafo: El concepto sera obligatorio y sera soporte del proyecto que se pretenda presentar
a la Asamblea Departamental.

Articulo 31. La Gobernacion de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas podran efectuar,
cruces de cuentas entre si y con otras entidades oficiales de cualquier orden, sobre las
obligaciones, que reciprocamente tengan causadas. Para estos efectos se requerira acuerdo
previo entre las partes. Los ordenadores del gasto departamental enfocaran las negociaciones
tratando de promover el saneamiento de la Cartera Departamental.

Articulo 32. La Secretaria de Hacienda podra abstenerse de adelantar los tramites de
cualquier operacion presupuestal, de aquellas unidades ejecutoras del Presupuesto General
del Departamento, de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y Sociedades de
Economia Mixta con el regimen de aquellas, que incumplan con las normas establecidas en el
Estatuto Organico de Presupuesto y en la presente Ordenanza. Para tal efecto, cada una de
las unidades ejecutoras y entidades enviaran a la Secretaria de Hacienda, un informe mensual
sobre la ejecucion de los Ingresos y Gastos del Presupuesto, dentro de los quince (15)
primeros dias calendario del mes siguiente.

Articulo 33. Toda disposicion que se dicte en uso de facultades especiales 0 permanentes y
gue en cualguier forma modifique la planta de cargos o implique erogaciones mayores en
conceptos relacionados con la nomina, debera ir respaldada con la firma del Secretario de
Hacienda, funcionaric que se abstendra de hacerlo cuando se produzca desequilibrio en la
apropiacion respectiva. Igual procedimiento se seguird en los nombramientos de servidores
publicos y vinculaciones de trabajadores oficiales, con el fin de establecer el respaldo
presupuestal correspondiente.
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Articule 34. La Secretaria de Hacienda podra expedir Certificados de Disponibilidad
Presupuestal para objeto especifico de un contratc en todas y cada una de sus partes; lo
anterior conlleva a que no se expediran disponibilidades glcbales gque amparen varios
procesos de contratacion. Ademas, éstas estaran sujetas a los limites del PAC programado.

Cuando para amparar un proceso de convocatoria publica (licitaciones, selecciones
abreviadas, concursos de méritos, minima cuantia) se expidiere el correspondiente Certificado
de Disponibilidad Presupuestal, todos los contratos resultantes del proceso de adjudicacion
podran ser respaldados con el mismo Certificado de Disponibilidad Presupuestal utilizado al
iniciar el proceso.

No _o_bstante, con fundamento en el principic de legalidad del gasto, podran expedirse
Certificados de Disponibilidad Presupuestal globales que amparen los pagos, bien sea por
funcionamiento, deuda o inversion, para:

. Servicios publicos;

. Cuotas de administracion;

. Comisiones de recaudo de impuestos;

. Viaticos y gastos de viaje;

. Gastos legales;

. Contratacién del régimen subsidiado;

. Atencién de urgencias de primer nivel de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social,

. Cesantias anticipadas;

. Prestamos calamidad;

. Creditos hipotecarios,

v Reajustes pensionales (Acuerdo 034 de 1870);

. Otros auxilios (aros, quirtirgicos e hijos limitados, etc.);

. Gastos de nomina;

. Comisiones deuda externa.

Articulo 35. Se autoriza a la Administracion Departamental a efectuar las modificaciones
presupuestales en el agregado de funcicnamiento, para garantizar el pago del incremento
salarial aprobado por la Asamblea Departamental.

Articulo 36. Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social no
pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas,
prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios ocasionales que
la ley no haya establecido para los servidores publicos, ni servir para otorgar beneficios

directos en dinero ¢ en especie.

Articulo 37. El saido que quede disponible en el Presupuesto General proveniente de un
convenio o contrato que haya sido financiado y liquidado, sera reducido del Presupuesto para
ser devuelto a la entidad respectiva sin afectacion presupuestal, siempre y cuando los
recursos se encuentren en la Direccion de Tesoreria y haya quedado contemplado en la

liquidacidn del contrato o convenio.

Los titulares de las Secretarias de Despacho, del Departamento Administrativo de Planeacion
y de las unidades ejecutoras que hacen parte del Presupuesto General del Departamento. a
través de los cuales se ejecuten convenios o contratos, seran los responsables de velar

porque esta disposicion se incluya en los respectivos contratos.

Articulo 38. El pago de providencias judiciales, sentencias, conciliaciones, titulos emanados
del Estado que reconocen una obligacion clara, expresa y exigible, transacciones,
indemnizaciones, laudos arbitrales y tutelas, relacionados con la Administracion Central,
Asamblea Departamental, Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia y
la Contraloria General de Antiogquia, se pagaran con cargo a sus respectivos presupuestos,
para tal efecto, se podran hacer las modificaciones presupuestales necesarios gue
garanticen el page de estas obligaciones. Asi mismo, se podran pagar los gastos adicionales o
administrativos que se generen como consecuencia de las providencias judiciales, sentencias,
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conciliaciones, titulos emanados del Estado que reconocen una obligacion ciara, expresa y
exigible, transaccicnes, indemnizaciones, laudos arbitrales y tutelas.

Cuando las decisiones anteriormente sefialadas se originen como consecuencia de la
eiecucion de proyectos de inversion u obligaciones pensionales, la disponibilidad presupuestal
se expedird por el mismo rubro o proyecto que origind la obligacidn principal e incluira las
costas y agencias en derecho que se hubieren decretado por la autoridad competente.

Las demas decisiones judiciales que no tengan origen en proyectos de inversion se atenderan
con cargo al rubro de sentencias y conciliaciones clasificado en el agregado de
funcionamiento.

Articulo 39. De conformidad con el articulo 86 de fa Ley 30 de 1992, en el presupuesto del
Nivel Centrai de cada vigencia fiscal el Departamente de Antioquia asignara los aportes
destinados a ta Universidad de Antioquia clasificados como Inversién. Solo existira obligacion
econdmica con esta entidad hasta la partida apropiada en el presente documento financiero y
los pagos de dichos aportes se haran hasta por el valor asignado mensualmente en el PAC de
gastos.

Paragrafo: Cualguier aporte adicional que la Administracidon Departamental haga en el
transcurso de la vigencia fiscal a esta entidad con la condicion de financiar un proyecto
especifico de inversidén no sumara en la base presupuestal para los aportes de los afos
subsiguientes.

Articulo 40. Cuando por razones de trabajo la Asamblea Departamental, ia Contraloria, el
Despacho del Gobernador, cualquier Secretaria, Departamento Administrative, Gerencia ¢
Establecimientos Publicos, utilicen los servicios de funcionarios o trabajadores de otras
unidades ejecutoras, se cargara a su propic presupuesto ef pago de las horas extras y
festivas, viaticos y gastos de viaje a que hubiere lugar.

Los sueldos con metivo dei encargo por decreto, de un funcionario por ausencia temporal del
titular, se imputaran en la respectiva unidad ejecutora a fa que pertenezca el funcionario
reemplazado.

Paragrafo: Esta disposicién no aplica para aquellos funcionarios adscritos a proyectos de
nversion y que presten el servicio en otras unidades ejecutoras, situacion en fa cual los gastos
por los conceptos anteriormente mencionados serdn con cargo al proyecta de inversion.

Articulo 41. En el caso de avances, éstos se rigen por la norma departamental vigente a la
fecha, por medio del cual se reglamenta la autorizacion de pago por el sistema de avance.
Para autorizarlos debera existir disponibilidad presupuestal asi no haya PAC en el mes en que
se necesita, debiendo efectuar posteriormente los ajustes necesarios para su legalizacién
correspondiente. Por la figura de los avances sélo se efectuaran pagos para asuntos
prioritarios y urgentes para fa marcha normal de la administracion, para los cuales no exista
PAC disponible en ese momento. Esta figura le sera aplicable también para el caso de los
pagos que deban realizarse cuya fuente de financiacién sea a través de recursos de crédito.

Articulo 42.  Sin perjuicic de la responsabilidad fiscal y disciplinaria a que haya lugar, cuando
en vigencias anteriores no se haya realizado el pago de obiigaciones adquiridas con las
formalidades previstas en el Estatuto Organico de Presupuesto y demés normas que regulan
la matena, y sobre los mismos no se haya constituido la reserva presupuestat o la cuenta por
pagar correspondiente, éstos se cargaran al rubro de la vigencia corriente, previa aprobacién
del CODFIS, si no existe el rubro éste sera creado via traslado presupuestal de la misma
dependencia donde se origine dicho gasto.

Tambien procedera ia operacion presupuestal prevista en el inciso anterior, cuando el pago no
se hubiere realizado en la vigencia pese a haberse constituido oportunamente la reserva
presupuestal o la cuenta por pagar en los términos del articulo 87 dei Estatuto Organico de
Presupuesto.
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El mecanismo previsto en el primer inciso de este articulo también procederd cuando se trate
del cumplimiento de una obligacion originada en la ley exigible en vigencias anteriores, aun sin
que medie certificado de disponibilidad presupuestal ni registro presupuestal.

En todo caso, e! jefe de la unidad ejecutora respectiva certificara previamente el
cumplimiento de los requisitos sefialados en este articulo y requiere ser autorizado por el
CODFIS.

Articulo 43. Toda solicitud de disponibilidad presupuestal que afecte programas de inversion
debera estar amparada en un proyecto radicado en el Banco de Programas y Proyectos del
Departamento Administrative de Planeacion.

Los recursos trasferidos a los Establecimientos Publicos tendran como referencia el cdigo del
Banco de Proyectos de Inversion Publica Departamental -BPID- asignado por €l Departamento
Administrativo de Planeacion y dichos recursos no se podran destinar para ejecutar proyectos
en codigos BPID diferentes a los ya aprobados. Si los Establecimientos Publicos requieren
una asignacion diferente de recursos {codigos BPID) a los ya asignados deberan tramitar los
traslados necesarios en forma previa a la trasferencia que le realizara la Secretaria de
Hacienda.

Articulo 44. Las obligaciones por concepto de servicios pdblicos domiciliarios, gastos de
operacién relacionados con materiales directos, comunicacién y transporte, asi como las
contribuciones inherentes a la ndmina, causados en el Ultimo trimestre de 2015, se pueden
pagar con cargo a las apropiaciones de la vigencia fiscal del 2016.

Las vacaciones, la prima de vacaciones, la indemnizacién a las mismas, la bonificacion por
recreacion, las cesantias, las pensiones, los impuestos y la tarifa de control fiscal, se pueden
pagar con cargo al presupuesto vigente cualquiera que sea el afio de su causacion.

Articulo 45. Con el fin de garantizar un mayor grado de eficiencia y eficacia en la gestion
contractual, la Administracién Departamental, a través del titular de la Secretaria de Hacienda,
o de la Subsecretaria Financiera. o del Director de Presupuesto, pedra expedir Certificados de
Viabilidad Presupuestal, una vez el presupuesto para la vigencia 2016 haya sido aprobado por
parte de la Asamblea Departamental.

Los titulares de las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos, Gerentes y
" demas unidades ejecutoras que hacen parte del Presupuesto General del Departamento,
serdn los responsables de reemplazar dentro de los primeros veinte (20) dias habiles del mes
de enero de 2016, los Certificados de Viabilidad Presupuestal, expedidos en vigencias
anteriores, por los Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP).

Articulo 46. De conformidad con el Estatuto Organico del Presupuesto Nacional- Decreto
111 de 1996 y el articulo 88 de la Ordenanza 34 de 2011, la Administracion Departamental
podra gestionar y contratar créditos aprobados en el presupuesto, contenidos en la presente
ordenanza de presupuesto para el ano 2016.

Se autoriza la generacion de las disponibilidades y registros presupuestales, con cargo a los
recursos del crédito, mientras se perfeccionan los respectivos contratos de emprestito.

Paragrafo 1: El Gobierno Departamental queda autorizado para hacer sustitucion en el
portafolio de deuda publica, siempre y cuando se mejoren los plazos, intereses u ofras
condiciones de la misma. Estas operaciones no afectaran el cupe de endeudamiento, no
tendran efectos presupuestales y no afectaran la deuda neta del Departamento al finalizar la

vigencia.

Paragrafo 2: E! Gobernador del Departamento queda autorizado para realizar las
modificaciones presupuestales que demande el cumplimiento de los creditos externos ya
contratados y de los créditos internos contemplados en la presente ordenanza o los aprobadoes

con anterioridad por la Asamblea Departamental.
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Paragrafo 3: La Administracién Departamental queda autorizada para ejecutar todos los actos
necesarios para la legalizacién de los empréstitos aprobados por fa Asamblea Departamental
y 1a suscripcion de fas garantias que éstos demanden.

Articulo 47. El detalle del presupuesto de gastos con la clasificacidon FUT y las definiciones
de ingresos y gastos formaran parte del decreto de liquidacion.

Articulo 48. Cuando exista apropiacion presupuestal en el servicio de la deuda publica
podran efectuarse anticipos en el pago de los contratos de empréstito. Igualmente podra
atenderse con cargo a! presupuesto de la vigencia 20186, las obiligaciones del servicio de la
deuda piblica correspondiente al mes de enero de 2017.

Articulo 49. En la elaboracion y ejecucidn del presupuesto y del Programa Anual
Mensualizado de Caja, las secciones que conforman el Presupuesto General del
Departamento atenderan prioritaria y oportunamente los pagos para servir [a Deuda Puablica,
servicios publicos domiciliarios, los servicios personales, las pensiones y cesantias, las
transferencias relacionadas con la nomina, gastos generales, la inversion y las otras
transferencias.

Paragrafo. Los recursos incorporados en el Presupuesto General del Departamentoe con
destino a la Contraloria y a la Asamblea Departamental que no hayan sido comprometidos o
ejecutados a 31 de diciembre de 2016, deberan ser reintegrados por éstas a la Direccion de
Tesoreria.

V. RESERVAS PRESUPUESTALES

Articulo §0. La constitucion de reservas presupuestales a 31 de diciembre se hard de
acuerdo con la reglamentacién que para €l efecto expida el CODFIS y la normatividad legal
vigente; para su constitucién, éstas deberan ser justificadas por fas unidades ejecutoras y
aprobadas mediante resolucidn por la Secretaria de Hacienda. En todo caso éstas seran
constituidas para situaciones extraordinarias, bajo la responsabilidad de la unidad ejecutora
guien debe presentar la respectiva justificacion para su constitucion.

Cada unidad ejecutora es responsable de fa ejecucion de las reservas constituidas y/o de la
cancelacion coportuna de las mismas de acuerdo con los procedimientos establecidos. En
casc de que desaparezca el compromiso que las origing, se liberaran los recursos con
ellas financiadas para que sean asignades nuevamente e incorporados al presupuesto de
acuerdo con el Estatuto Organico de Presupuesto.

Articulo 51. La Secretaria de Hacienda incorporara al Presupuesto General mediante acto
administrativo, de acuerdo con los parametros definidos en el CODFIS, las reservas
constituidas con los saldos de compromiscs legalmente contraidos que desarrollaron el objeto
de ia apropiacion a diciembre 31 de 2015, siempre y cuando se encuentren debidamente
financiadas.

Acorde con io dispuesto por {a normativa vigente para el Departamento y a la Jurisprudencia,
el ajuste presupuestal corresponde a compromisos y obligaciones contraidos antes del 31 de
diciembre con cargo a apropiaciones de la vigencia, por los organismos y entidades que
forman parte del Presupuesto General, cuyo pago esta pendiente a esa fecha, y no es
susceptibie de constituirse como reserva excepcional en los términos de la Ley 819 de 2003.

Paragrafo: La Secretaria de Hacienda a través de la Direccion de Presupuesto realizara un
estricto seguimiento a la ejecucién de las reservas constituidas.

Articulo 52. Las resetvas presupuestales excepcionales constituidas por ias unidades
ejecutoras que conforman el Presupuesto General del Departamento, sélo  podran
utilizarse para cancelar los compromisos que les dieron origen. Los que no se ejecuten
durante el afio 2016, feneceran.
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Articulo 53. La Administracién hara los tramites correspondientes para la cancelacion de los
saldos de reservas excepcionales legalmente constituidas de acuerdo con los parametros
definidos en el Estatuto Organico de Presupuesto.

VI. CUENTAS POR PAGAR

Articulo 54. Las cuentas por pagar de las unidades ejecutoras que conforman el
Presupuesto General del Departamento correspondientes al afio 2016, seran constituidas por
la Direccién de Tesoreria mediante resolucién.

Articulo 55. Acorde con la Ley y la Jurisprudencia, la Resolucién de Cuentas por Pagar
corresponde exclusivamente a las obligaciones de las distintas unidades ejecutoras que
forman parte del Presupuesto General del Departamento, exigibles a 31 de diciembre y
suponen dos requisitos: Que el objeto del gasto se haya realizado, es decir, que el servicio se
haya prestado, que el bien o la obra se haya recibido y que la obligacién respectiva este
incluida en el PAC y gue tenga respaldo en caja.

Articulo 56. El ordenador del gasto de cada seccién del Presupuesto General impartira
instrucciones para que al final de la vigencia, todas las facturas recibidas, debidamente
tramitadas ante la Direccion de Contabilidad y la Direccién de Tesoreria, que no alcancen a
ser pagadas, se constituyan como cuentas por pagar y sean gestionadas, a través del
sistema, oportunamente antes de las fechas de cierre de la vigencia establecida por el
CODFIS.

Articulo 57. La Direccion de Contabilidad al cierre de la vigencia debera causar la obligacion
a cargo det Departamento, previa recepcion de las facturas, documentos equivalentes y otros,
por parte de ias unidades ejecutoras. Los ordenadores del gasto seran responsables de
gestionar la entrega oportuna de estos documentos en a Direccién de Contabilidad dentro de
las fechas que programe el CODFIS.

Articulo 58. La Direccion de Tesoreria ordenara la expedicion de la resolucion de cuentas por
pagar, dentro de los primeros veinte (20) dias del mes de enerc de 2016 vy realizara ias
acciones administrativas que sean necesarias para que esta informacion se refleje en el
sistema utilizado para tal efecto por el Departamento.

No obstante lo anterior, la Direccion de Tesoreria ordenara la cancelacion de las cuentas por
pagar de acuerdo con la disponibilidad de recursos.

VIl. PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA-PAC

Articulo 59. El Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC-, debera ser elaborado por la
Secretaria de Hacienda, a través de la Direccion de Tesoreria, teniendo en cuenta la
informacion que remita cada una de las unidades ejecutoras del Presupuesto Departamental,
informacion que debera ser suministrada de manera oportuna una vez sea aprobado el

Presupuesto General.

Articulo 60. Sera responsabilidad de la Direccion de Tesoreria del Departamento certificar ia
disponibilidad en caja para la elaboracion del PAC de cuentas por pagar y el PAC de las
reservas de la vigencia fiscal respectiva.

Articulo 61. La ejecucion del Presupuesto General del Departamento se hara a través del
Plan Anual Mensualizado de Caja PAC aprobado por el CODFIS. Las unidades ejecutoras
deberan planear el pago de sus obligaciones, de acuerdo con el PAC establecido y en caso de
requerir una modificacién de éste, se solicitara con la debida anticipacion a la Direcqién de
Tesoreria, responsable del manejo de este, de acuerdo con el Estatuto Organico de

Presupuesto Departamental a fin de que no se generen incumplimientos en los pagos
programados.
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l.as solicitudes de modificacicnes de PAC, seran presentadas por el ordenador del gasto de
cada unidad ejecutora de acuerdo con las directrices trazadas por la Secretaria de Hacienda.

VIHE VIGENCIAS FUTURAS

Articulo 62. La Asamblea Departamental podra autorizar la asuncion de obligaciones que
afecten presupuestos de otros afios fiscales a través de vigencias futuras ordinarias y
excepcicnales, siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

Ordinarias
a) Su ejecucién se inicie con presupuesto de la vigencia en curso y el objeto del compromiso

se lleve a cabo siempre en cada una de ellas.

b} El monto maximo de vigencias futuras, el plazo y las condiciones de las mismas consuite
las metas plurianuales del Marco Fiscal de Mediano Plazo de que trata el articulo 5 de |a
Ley 819 de 2003.

¢} Como minimo, para las vigencias futuras que se soliciten se debera contar con la
apropiacion del qguince por ciento (15%) en la vigencia fiscal en la que éstas sean
autorizadas.

d) Cuando se trate de proyectos que conlleven inversidn nacional debera obtenerse el
concepto previo y favorable del Departamento Nacional de Planeacidn y del Ministerio del
ramo.

e) La autorizacion por parte del CODFIS para comprometer presupuesto con cargo a
vigencias futuras no podra superar ei respectivo periodo del Gobernador; se exceptuan
los proyectos de gastos de inversién declarados de importancia estratégica y la
celebracion de operaciones conexas de crédito publico.

Excepcionales

Conforme a la Ley 1483 de 2011, la Asamblea Departamental a iniciativa del Gobierno local,
podra autorizar la asuncién de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras sin
apropiacion en el presupuesto det afio en que se concede |la autorizacion, siempre y cuando
se cumplan los siguientes requisitos;

a) Las vigencias futuras excepcionales sdlo podran ser autorizadas para proyectos de
infraestructura, energia, comunicaciones, y en gasto pablico social en los sectores de
educacién, salud, agua potable y saneamiento basico, que se encuentren debidamente
inscritos y viabilizados en los respectivos bancos de proyectos.

b} ElI monte maxime de vigencias futuras, plazo y las condiciones de las mismas deben
consultar las metas plurianuales del Marco Fiscal de Mediano Plazo de que trata el
articulo 5 de la Ley 819 de 2003.

c} Se cuente con aprobacion previa del CODFIS.

d} Cuando se trate de proyectos que conlieven inversién nacional debera obtenerse el
concepto previo y favorable del Departamento Nacional de Planeacién.

e} La Asamblea se abstendrd de otorgar la autorizacidon, si los proyectos objeto de la
vigencia futura no estan consignados en el Plan de inversiones del Plan de Desarrollo
respectivo y si sumados todos los compromisos que se pretendan adquirir por esta
modalidad y sus costos futuros de mantenimiente y/o administracion, excede |a capacidad
de endeudamiento de la entidad territorial, de forma que se garantice la sujecion territorial
a la disciplina fiscal, en los términos del Capifulo 11 de la Ley 819 de 2003.

fy La autorizacion por parte de la Asamblea, para comprometer presupuesto con cargo a
vigencias futuras no podra superar el respectivo periodo de gobierno. Se exceptlan los
proyectos de gastos de inversion en aquellos casos en que el Consejo de Gobierno, con
fundamento en estudios de reconoccido valor técnico que contemplen la definicién de
obras prioritarias e ingenieria de detalle, de acuerdo con el Decreto 2767 de 2012:
previamente los declare de importancia estratégica.
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g) En el Departamento de Antioquia, queda prohibida la aprobacion de cualguier vigencia
futura, en et titime afo de gobierno, excepto para aquellos proyectos de cofinanciacion
con participacion total o mayoritaria de la Nacién y la dltima doceava del Sistema General
de Participaciones.

Articuto 63. Los cupos anuales autorizados para asumir compromisos de vigencias futuras
no utilizados a diciembre 31 del afic en que se concede la autorizacién caducan sin excepcion.
En los casos de licitacidn, concurso de méritos o cualquier otro proceso de seleccion, se
entienden utifizados los cupos anuales de vigencias futuras con el acto de adjudicacion.

Articulo 64. La Asamblea Departamental se abstendra de otorgar la autorizacion, si los
proyectos objeto de la vigencia futura no estan consignados en el Plan de Inversiones dei Plan
de Desarrollo respectivo y si sumados todos los compromisos que se pretendan adquirir por
esta modalidad y sus costos futuros de mantenimiente y/o administracion, excede la
capacidad de endeudamiente de la entidad territorial, de forma gue se garantice la sujecion
territorial a la disciplina fiscal, en los términos det Capitulo 1l de la Ley 819 de 2003

Articulo 65. Para la expedicion de vigencias futuras, la Administracion Central, los
Organismos de Control y los Establecimientos Publicos, se regiran por las directrices que la
Secretaria de Hacienda expida a través de actos administrativos para darle cumplimiento a lo
definido en la Ley 819 de 2003, la Ley 1483 de 2011, el Estatuto Organico de Presupuesto y el
CODFIS.

La Secretaria de Hacienda establecera los plazos, documentos y demas requisitos exigidos
para taf efecto.

Los saldos no utilizados de un compromiso de vigencias futuras, se liberaran para gue sean
asignados nuevamente y/o trasladados a otros gastos del presupuesto.

IX. ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

Articulo 66. Las disposiciones generales internas de los Establecimientos Publicos se
cefiiran a lo dispuesto en la presente Ordenanza y en el Estatuto Organico de Presupuesto.

Articulo 67. Modificaciones presupuestales al funcionamientc y servicic de la deuda. Los
Traslados presupuestales en los gastos de funcionamiento y servicio de la deuda podran
realizarse por los Gerentes, Directores o Rectores de los Establecimientos Puablicos, mediante
actos administrativos sin alterar el valor total del respectivo agregado, previa aprobacion de su
Junta Directiva o Consejo Directivo.

Las adiciones presupuestales a los agregados de funcionamiento y servicio de la deuda,
independientemente de la fuente que las financie, sélo podran ser incorporadas por Decrete
expedido por et Gobernader, siempre y cuando éste se encuentre facultado para su

expedicion.

Las reducciones presupuestales al agregado de funcionamiento y servicio de la deuda podran
ser efectuadas por Decreto expedido por el Gobernador, previa aprcbacion del Consejo de

Gobierno.

Articulo 68. Modificaciones presupuestales a la inversion: Los traslados presupuestates
correspondientes al agregado de inversion, financiados con transferencias de capital
departamental, se haran mediante Decreto del Sefior Gobernador, siempre y cuando este se
encuentre facultado para elio y previa actualizacion de la ficha en el Banco de Programas y
Proyectos. Los traslados presupuestales con otro tipo de recursos, podran realizarse por los
Gerentes, Directores o Rectores de los Establecimientos Publicos, mediante actos
administrativos sin alterar el valor total del respectivo agregado, previa aprobacién de su Junta

Directiva o Consejo Directivo.

Las adiciones presupuestales al agregado de inversion, independientemente de la fuente que
las financie, sélo podran ser incorporadas por Decreto expedido por el Gobernador, siempre y
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cuando éste se encuentre facultado para su expedicion, previa actualizacién de la ficha en el
Banco de Programas y Proyectos y el cumplimiento de los demas requisitos legales exigidos.

Las reducciones presupuestales al agregado de inversion, financiados con cualquier tipo de
fuente, se haran mediante Decreto del Sefor Gobernador, previa aprobacién del Consejo de
Gobierno.

Articulo 69. Los traslados presupuestales entre los agregados de funcicnamiento, servicio de
la deuda e inversion, se haran mediante Decreto del Sefior Gobernador, siempre y cuando
éste se encuentre facultado para ello y previa actualizacién de la ficha en el Banco de
Programas y Proyectos, si el traslado es para inversion.

Articulo 70. El acto administrativo expedido por la Junta o Consejo Directivo o por el
Gerente, Director ¢ Rector, con el fin de liquidar el Presupuesto aprobado para el
Establecimiento Publico para la vigencia 2016, sera expedido antes dei 23 de diciembre de
2015,

Los ordenadores del gasto de los Establecimientos Publicos seran responsables de [a
desagregacion de los ingresos y gastos de la entidad, conforme a las cuantias aprobadas en
la Asamblea Departamental mediante Ordenanza, en la cual incluirdn las transferencias y la
cuota de fiscalizacion.

Articulo 71. Los Establecimientos Publicos del orden departamental, enviaran a !a Direccién
de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, informes mensuaies sobre la ejecucion de
ingresos y gastos, dentro de los quince (15} primeros dias calendario del mes siguiente,
utiizando los clasificadores del ingreso y el gasto y detallades por |12 fuente de financiacion y
grupos de gasio.

El informe de ejecucion presupuestal correspondiente al cierre de la Vigencia Fiscai 2015,
sera presentado a mas tardar el 29 de enero de 2016.

Articulo 72. Los recursos generados por convenios o contratos que celebren los
Establecimientos Publicos con diferentes entidades, tanto publicas como privadas, se
incorporardn al presupuesto despues de ser firmados; por o tanto, no seran objeto de
prestupuestacion, excepto los convenios que se encueniren firmados y amparados bajo la
modalidad de vigencia futura por parte de la entidad contratante.

Articulo 73. Los Establecimientos Publicos, durante todas las operaciones de
presupuestacion y ejecucion realizadas para efectos de consolidacion, garantizaran la
igualdad de fondos entre el Presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con la estructura de
fondos disefiada en SAP, por lo tanto, los ordenadores del gasto deben impartir instrucciones
para homologar el sistema interno de procesamiento de informacién presupuestal que maneja
la entidad.

Articulo 74. Los Establecimientos Publicos no ordenaran pagos antes de haber verificado el
efectivo recaudo de la renta que financia la apropiacion.

X. CONSEJO DEPARTAMENTAL DE POLITICA FISCAL-CODFIS

Fl

Articulo 75. EI CODFIS es el ente rector de la Politica Fiscal del Departamento de Antioquia
y sera encargado de la direccidn, coordinacién y seguimiento del sistema presupuestal del
mismo, con asesoria directa de la Secretaria de Hacienda.

Articulo 76. Son funciones del CODFIS en materia financiera y presupuestal las siguientes:

1. Asesorar al Gobernador sobre la Politica Fiscal del Departamento.

2. Aprobar, modificar y evaluar el Marco Fiscal de Mediano Plazo y el Plan Financiero del
Departamento. ’

3. Analizar y conceptuar sobre las implicaciones fiscales del Plan Anual de Inversiones.
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4. Determinar las metas financieras para la elaboracion del Programa Anual

Mensualizado de Caja del sector publico Departamental.

Aprobar el Plan Mensualizadoe de Caja.

6. Aprobar, modificar, suspender o fimitar el Programa Anual Mensualizado de caja PAC
financiado con recursos del Departamento que correspondan a la vigencia, a las
reservas presupuestales y a las cuentas por pagar, consolidadas por la Direccion de la
Tesoreria de la Secretaria de Hacienda. Las modificaciones al Programa Anual
Mensualizado de Caja PAC, que no varien los montos globales aprobados por el
CODFIS, se aprobaran por la Direccidn de Tesoreria de la Secretaria de Hacienda.

7. Aprobar o modificar mediante resolucion los presupuestos de ingresos y gastos de las
Empresas Industriales y Comerciales dei Departamento y las Sociedades de Economia
Mixta del orden Departamental con el régimen de aquellas dedicadas a actividades no
financieras.

8. Velar por e cumplimiento del Marco Fiscal de Mediano Plazo, para lo cuat hara
seguimiento detallado, de manera que si hay cambios en las condiciones economicas,
recomiende la adopcidon de las medidas necesarias para propender por el equilibrio
macroeconomico. ' '

9. Aprobar la asuncion de obligaciones con cargo a vigencias futuras ordinarias y
excepcionales en la forma y con el cumplimiento de tos requisitos establecidos en la
presente norma organica.

10. Aprobar el pago de las cuentas de pasives exigibles - vigencias expiradas, e informar
de ello a las Oficinas de Control Interno Disciplinaric y Contraloria Departamental.

11. Las demas gue establezca la presente Ordenanza.

o

XI. DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 77. El Gobierne Departamental en el Decreto de liquidacion del presupuesto,
clasificara y definira los ingresos y los gastos. Asi mismo, cuando las partidas se incorporen
en numerales rentisticos, programas y subprogramas que no correspondan a su naturaleza,
se ubicaran en el sitio que correspondan; igualmente se haran las adaptaciones necesarias de
acuerdo con los parametros establecidos en el Formulario Unico Territorial FUT.

Articulo 78. En ningUn caso una vez concluido el ciclo presupuestal, el monto a pagarse de
las apropiaciones por concepto de aportes, participaciones u otra clase de ayuda econdmica
cedidas a una determinada institucidn o programa especifico, con fundamentc en
disposiciones ordenanzales vigentes, podra exceder el porcentaje fijado de acuerdo con lo
prescrito por la norma que otorgd dicha participacion.

Articulo 79. Todas las operaciones presupuestales, contables y financieras que se deriven de
la ejecucion del presupuesto, en el manejo de las cifras decimales practicaran las siguientes

aproximaciones:

Cuando las cifras tengan un valer igual o inferior a cuarenta y nueve centavos (30.49) éste se
aproximara a la unidad por defecto, cuando la cifra tenga un valor igual o superior a cincuenta
centavos ($0.50) éste se aproximara a la unidad por exceso.

Articulo 80. Para el pago de aportes a Municipios y Entidades Oficiales por el sistema de
cofinanciacion, éstos deberan acreditar el valor de la contrapartida a través de la respectiva
disponibilidad presupuestal y la incorporacion del aperte al respectivo presupuesto, con el
visto bueno de la Secretaria de Hacienda, Direccién de Presupuesto.

Articulo 81. Todas las operaciones de adiciones y traslados al interior de! presupuesto de la
Asamblea Departamental deberan ser conocidas y aprobadas por la Comisidon de Presupuesto

de dicha Entidad.

Articulo 82. En el evento en que se encuentre en tramite una licitacidn, concurse de méritos
o cualquier otro proceso de seieccion del contratista con todos 10s requerimientos legales,




DECRETO NUMERO DE HOJA 36

incluida la disponibilidad presupuestat, y su perfeccionamiento se efectie en la vigencia fiscal
siguiente, se atendera con presupuesto de esta ultima vigencia, previo el cumplimiento de los
ajustes presupuestaies correspondientes.

Articulo 83. Los contratos y convenios que realice et Departamento con personas naturales
ylo juridicas deberan cumplir con la normatividad vigente sobre la materia, ademas, en la
clausula de FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, se deben relacionar cada
uno de los rubros presupuestales comprometidos para tal fin con sus valores
correspondientes, asi como el ndmero de la disponibilidad presupuestal y registro
presupuestal para cada unc de los cédigos. No se atenderd ningUn contrato sin la inciusion de
esta clausula. En caso de que sea necesaria la modificacién de esta clausula, por cambio en
la fuente de financiacion se podra hacer mediante acto administrativo.

Articulo 84. Este Decreto rige a partir del 1 de enero de 2016.

ERGIO FAJARDO VALDERRAMA MARIA EUGENIA ESC
| Goberngdor de Antioguia Secretaria de Hagierda M ¥
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| A. NIVEL CENTRAL , 3.226.939.982.607
‘ 1181 ASAMBLEA 8.932.789.442
| I 1.1.1.1 1181 8-1616  SUFLDOS DE PERSONAL DE NOMINA 441.987,394
1.1.1.10 11861 ©-1618  PAGOS DIRECTOS DE CESANTIAS PARCIALES Y/0:
DEFINITIVAS ) i . 39.946.580
1.1.1.3 1191 0-1610  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS _13.000.000 |
1.1.1.4 1101 0-1016  PRIMAS LEGALES 109.886.000
1.1.1.7.1 1161 6-1616  AUXILIQ DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS . tob.oge
1.1.3.1 1161 8-1010  HONORARIQS 3 2.110.892.169
| 1.1.3.3 1101 0-1010  PERSONAL SUPERNUMERARIO ~.12.000.008
’ 1.1.3.5 1161 0-1010  REMUNERACION DE LOS DIPUTADOS 3.694.058.550
1.1.3.8 1191 0-1016  PRIMA DE NAVIDAD DIPUTADOS . 527.722.650
1.1.4.1.1.2.1 1101 0-1610  AFORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS
SECTOR PUBLICO } 20.500.000
S 1.1.41.1.2.2 1161 0-1016 APORTES PARA PENSION DE DIPUTADOS SECTOR _
pOBLICO 3 204.593.836
1.1.4.2.1.1.1 1101 0-1616  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR ;
PRIVADO ' 38.674.114
1.1.4.2.1.1.3 1181 0-1610  APORTES PARA SALUD DE DIPUTADOS SECTOR
PRIVADO . -313.994.977
1.1.4.2.14.2.1 1161  0-1670  APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS
SECTOR PRIVADO _31.096.696
1.1.4.2.1.2.2 11801 0-1810  APORTES PARA PENSION DE DIPUTADOS SECTOR
PRIVADO ) 238,693,190
1.1.4.2.1.3.1 1181  0-1610  APORTES ARP DE FUNCIONARIOS SECTOR :
PRIVADO 3,166,728
1.1,4,2.1.3.2 1101 0-1010  APORTES ARP DE DIPUTADOS SECTOR PRIVADO - 25.710.648
1.1.4.2.1.4.1 1181 0-101@ APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIDS
SECTOR PRIVADO 34.000, 000
1.1.4.2.1.4.2 1161 0-1610  APORTES PARA CESANTIAS DE DIPUTADOS
SECTOR PRIVADO 640.303. 483
1.1.4.3.1.1 1161 0-101@  SENA DE_FUNCIONARIOS 2.274.948
1.1.4.3.1.2 1161 0-1610  SENA DE DIPUTADOS 18.470.306
1.1.4.3.2.1 1161 09-1010  ICBF DE FUNCIONARIOS 13.649.687
1.1.4.3.2.2 111 0-1010  ICBF DE DIPUTADOS 110.821.838
1.1.4.3,3.1 1181 9-1018__ESAP DE FUNCIONARIOS 2.274.948
1.1.4.3.3.2 1161 0-1010  ESAP DE DIPUTADOS . _18.478 959
1.1.4.3.4.1 1181  0-1610  CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE
FUNCIONARIOS 18,198 586
1.1.4.3.4.2 1101 ©-1610 CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE .
DIPUTADOS 147.762. 451
1.1.4.3.5.1 1491 0-1010  INSTITYTOS TECNICOS DE FUNCIONARIOS 4 598,600
1.1,4.3.5.2 1161 0-1818  INSTITUTOS TECNICOS DE DIPUTADOS 36.940.613
1,.2.1.1 1181 0-1016_ COMPRA DE EQUIPQS _ 1,000,080
| 1.2.1.2 1181 @-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS _ 1.000.000
1.2.1.90 1101 0-1018 _ OTROS GASTOS ADQUISICION DE BIENES 15.000.000
@ 1.2,2.6.2 1101 8-1010_ TELECOMUNICACTIONES 37.000.000 |
1.2.2.8.1 11781 ©-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE
VIAJE DE FUNCIONARIOS __ 5.000.000
1102 CONTRALORIA 31.0834.229.288
1.4.1.1 1102 @-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 9.287.104.716
1.1.1.1 1192  0-1012  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 3.650.000. 600 |
1.1.1.10 1102 0-1010  PAGDS DIRECTOS DE CESANTIAS PARCIALES Y/0
| DEFINITIVAS 430.562.010 ;
| 1.1.1.3 1102 0-1010 _ HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS _150.006.608
1.1.1.4 1102 8-1618  PRIMAS LEGALES 3.453.916.705 |
1.1.1.7.1 1102  0-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 1.317.600
1.1.3.1 1192 ©-1610  HONORARIOS 21.652.552
1.1.4.1.1.1.1 1102 0-1616  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR
PUBLICO _ 662.949.449 |
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1.1.4.1.1.2.1 1102 ©-1010  APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PUBLICO 935.928.635
1.1.4.1.1.3.1 1102 0-1810  APORTES ARP DE FUNCIONARIOS SECTOR

PUBLICO 66.742.452
1.1.4.1.1.4.1 1102 0-1010  APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIOS

SECTOR PUBLICO 4.668.016.751
1.17.4.2.1.1.1 1102 0-1010  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR

PRIVADO . . 423.852. 927
1.1.4.2.1.2.1 1102 0-1010  APORTES PARA PENSION DE FUNCIOQNARIOS

SECTOR PRIVADOD 598 . 380,602
1.1.4.3.1.1 1102 9-1010  SENA DE FUNCIONARIOS 80.436.013
1.1.4.3.2.1 1102 9-1010 ICBF DE FUNCIONARIOS 482.616.076
1.1.4.3.3.1 1102 0-1010 ESAP DE FUNCIONARIOS §0.436.013
1.1.4.3.4.1 1102 0-1010 CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE

FUNCIONARIOS 643.488.101
1.1.4.3.5.1 1142 2-1010 INSTITUTOS TECNICOS DE FUNCIONARIQS 160.872.025
1.2.1.1 1102 G-1010  COMPRA DE EQUIPOS 51.474.674
1.2.1.2 1102 G-1010 MATERIALES ¥ SUMINISTROS §5.238.263
1.2.2.3.1 1102 Q-1810 SEGURDS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 47 .007 . 880
1.2.2.5 1182 0-1610  ARRENDAMIENTOS 456,302, 200
1.2.2.6.1 1102 0-1018 ENERGIA 155.000. 000
1.2.2.6.2 1102  0-10186  TELECOMUNICACIONES 241.187.054
1.2.2.6.3 1102 (-1010  ACUEDUCTO, ALCANTARILLADC Y ASEQ 7.000.000
1.2.2.8.14 1102 ©-1010 VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIOS 726.304.015
1.2.4 1102 0-101@  GASTOS DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD

OCUPACIONAL 30.000.000
1.2.80 : 1102 ©-1010  OTROS GASTOS GENERALES 2.456.443.425
1.3.19 1102 0-10168 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 1.000.000.000

1111 DESPACHO DEL GOBERNADOR 12.722.958.688
1.1.1.1 1111 0-1010 SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 3.987.630.000
_1.1f1.3. 1111 g-1810 HORAS EXTRAS ¥ DIAS FESTIVOS 259.845. 000
1.1.1.4 1111 g-1g10 PRIMAS LEGALES 1.338.464. 000
1.1.1.6 . 1111 g-1010 BONIFICACION DE DIRECCION 54.918, 000

b 1.1.1.7.1 1111 "~ 0-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 598 . 000
1.1.3.4 1111 0-1010  SERVICIOS TECNICOS 894.294 . 000
1.1.3.80 _ 1111 0-1610  OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 45.039. 000
1.2.1.2 1111 g-101@ MATERIALES Y SUMINISTROS 585.146. 000
1.2.2.11 1111 g-10108 MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES 2.097.002.000
1.2.2.2 1111 g-1010 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 70.275.0080
1.2.2.8.1 1111 ¢-1016  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCTONARIOS 283.920.000
1.2.90 1111 3-1016  OTROS GASTOS GENERALES 305.819.000
A.16.1 1111 0-1010 214310000 222333001 Fortalecimiento de

la Rendicién PGblica de cuentas de proyectos de financiacion 40.000.000
A16.1 1111 g-1911 215230000 222335001 Desarrollo de un

sistema de produccion de conocimiento sobre cultura politica y legalidad en el

Departamento de Antioguia 100. 000 . 000
A.16.2 i111 2-1810 242320000 222328001 Fortalecimiento de

las dinamicas articuladoras con _grupos de interés en Antiogquia 1.000.000 . 800
A.16.2 1111 0-1011 214320000 222334001 Desarrollo de

Acuerdos Poblico - Privados para la legalizacion y la actuacidon en la

Legalidad en el Departamento de Antioquia 100.000. 000G
A.18.2 1111 0-1011 215220000 162293001 Divulgacidn del

concepto de legalidad en el Departamento de Antioguia 1.500.000.000
A TT.2 1111 0-10186 211210000 222281001 Fortalecimiento de

la transparencia y la gestion institucional., administrativa, financiera y

fiscal de los mupicipios del Departamento de Antioquia 60 .000.000

1112 DEPTO. ADMIN. DE PLANEACION ' 13.524 .797.000
1.1.1.1 ) 1112 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 5.007.057.0060
1.1.1.3 1112 0-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 38.220.000
1.1.1.4 1112 3-1010  PRIMAS LEGALES ' 1.678.700.000




DECRETO NUMERO DE HOJA 39
111,71 1112 @-18410  AUXILIOQ DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 857 . 000
1.2.1.2 1112 9-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS _1.628 g0
1.2.2. 1 1112 ©-1010 _ MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 2.363.000
1.2.2.2 1112 0-1018 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 4.000.000
1.2.2.8.1 1112  9-10%0  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE
VIAJE DE FUNCIONARIOS 287.972.000
1.2.90 1112  ©8-1018  0OTROS GASTOS GENERALES 4.000.000
AT A 1112 9-1010 211140000 220000081 Disefio de un
modelo técnico para la implementacidn del presupuesto por resbltados en la
Goberpacion de Antioquia. Medellin. Antioquia, Occidente . 150,000,000
A7 1 1112  0-19010 211143000 223035001 Desarrollo de la . .
aplicacion informatica para la integracion de sistemas SAP-BI en la
Gobernacién de Antioguia Medellin. Antiogquia, Occidente .50.000.000
AL1T 0 1112 0-1010 211180000 222332001 Sistematizacion de
1a informacidn espacial del Bepartamento de Antioquia 105.000. 000
A7 .1 1112 ©8-16011 211180000 222125001 Fortalecimiento
del sistema de informacion de la Direccion de Sistemas de indicadores para el
615,000,000

Departamentc de Antioquia

A7 1 1112 8-1811 211220000 251004001 HMejoramiento de
los procesos de actualizacion y conservacion catastral de les municipios del
Departamento de Antioguia

3.510.000.000

concejo territorial de Planeacidn departamental

AT A 1112  ©8-1611 242370000 222277001 Implementacién de )

Gerencias Subregionales en Antioquia 510.000.000
A17.10 1112 8-18M11 272410000 222276001 Implementacion de

los lineamientos de ordenamiento territorial para Apticquia 200.000. 000
A17.2 1112 0-1010 211180000 220078001 Implementacion de : :

sistemas de monitorec y evaluacion de 1a gestién departamental y municipal y

bancos de proyectos em el Departamento de Antioguia N 55.000,000 |
A17.2 1112  @-1016 211210000 222188001 Fortalecimiento

fiscal y financiero de los 125 municipios de Antioguia 135.000.900 |
A17.2 1112 0-1616 211220000 222060001 Fortalecimiento de

los bancos de proyectos municipales y del Banco Departamenial de Antioquia 105. 006,000
A17.9 1112 0-1010 242140666 222244001 Fortalecimiento al |

46 6£0.000

ANT.9 1112 Q-1010 272420000 222037081 Formulacion de
Planes y Estudics para 1a Gestion y Ordenamiento Territorial departamental y
subregional en el Departamento de Antioquia

1.625.000.000

1113 SECRETARIA DE GOBIERN(Q

26.995.860.018

1.1.1.1 1113 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA

'3.118.144.000 |

alternativos de solucidn de conflictos

1.1.1.3 1113 D-1010__ HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 40,484 . 850
1.1.1.4 1113 8-1010  PRIMAS LEGALES 1.0845.494.000
1.1.1.7.1 1113 0-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 555 . 000
1.1.3.4 1113 0-1010  SERVICIOS TECNICOS ~.28.015.000
1.2.1.2 1113 0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 163.989 . 080
1.2.2.11 1113 0-1010  MANTENIMIENTD Y REPARACIONES 121.131.000
1.2.2.2 1113 g-1010 IMPRESOS ¥ PUBLICACIONES ~2.000.000
1.2.2.8.1 1113 8-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIOS 1G9. 200,000
1.2.2.9 1113 0-1010 _ GASTOS ELECTORALES _873.600.000
1.2.96 1113 0-19019  OTROS GASTOS GENERALES 52500000
A.14.3.4.1 1113 D-1010 233120007 092055081 Fortalecimiento

del Sistema de responsabilidad penal para adolescentes ) 500,000 000 |
A1B.3 1113 0-1010 233110000 092052001 Fortalecimiento de

las Instituciones gue brindan servicio de justicia formal y de Tos mecanismos

789.735.223

A1B.4.2 1113 0-2178 231110000 081002001 Construccion.
mejoramiento y dotacidn de sedes de la fuerza pubtica y organismos de
seguridad en Antiopguia

5.721.325 4421

A 18.4.3 1113 @-2170 231230000 082130001 Implementacidn
tecnologias y sistemas de informacién para la seguridad y convivencia
Departamento de Antioguia

2.860.662, 722

implementacion de programas municipales para ta prevencion de 1a violen;ia y
la promocién_de la convivencia en 94 municipios del departamento de Antioquia

A.18.4.6 1113 @-1011 232110007 082050001 Apoyo al disefo e

2.036.665.513

A.18.4.6 1113 0-2170 231110800 221802001 Apoyo en suU
Logistica e inteligencia a la fuerza publica y organismos de seguridad en :
Antioquia ) 5,721.325 442
A.18.4.6 1113 0-2175 231110000 221002001 Apoyo en su
Logistica e inteligencia a la fuerza plGblica y organismos de seguridad en
An%ioquia ’ 215.300.700 |
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A.18.8 : 1113 0-101@ 234110000 082128001 Asistencia

desarrollar procescs de promocién, prevencidn y proteccidn de los derechos

humanos y Ya aplicacion del derecho internacional humanitaric en el

Departamento de Antioguia 393.5663.100
A.18.8 1113 0-1010 234220005 082606001 Asistencia,

promacion, prevencion y proteccién de los derechos humanos y atencion a 13

poblacidn victima del conflicto armado 2.587.818.242
A.916 S 1113 0-1010 231220000 082038001 Implementacion de

Potitica Padblica de Seguridad vial para el Departamento de Antioquia 392.217.923
A.9.16 1113 ©-22%0 231220000 082038001 Implementacion de

Politica Pablica de Seguridad vial para el Departamento de Antioquia 222.132.858

1114 SECRETARIA DE HACIENDA 688.073.190.151
1.1.1.1 1114 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 7.366.238.000
1.1.1.3 ' 1114  0-1018  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 59.056.000
1.1.1.4 1114 0-1010  PRIMAS LEGALES 2.472.866.000
1.1.1.7.1 1114 0-1010  AUXILIO DE TRANSPQRTE DE FUNCIONARIOS 3.060.000
1.1.3.2 1114 @-1610  JORNALES 34 . 004.000
1,1.3.4 1114  0-191¢  SERVICIOS TECNICOS 3.000.000. 000
1.1.3.90 1114  ©-1910 _ OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 11.808. 000
1.2.1.2 1114  ©0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 15.956. 000
1.2.2.11 1114 ©-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 70.000. 000
1.2.2.12.1 1114  ©-1010  INTERESES DE CREDITOS DE TESORERIA 1.500.000. Q00
1.2.2.12.5 1114  0-1010  OTROS GASTOS FINANCIEROS 1.131.000.000
1.2,2.2: 1114 0-1013  IMPRESOS Y PUBLICACIONES 403.710. 000
1.2.2.3.1 1114  0-1610  SEGUROS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 3.756.170. 000
1;2;2.3,2.9- 1114  0-1010  OTROS SEGUROS DE VIDA 180.180. 000
1.2.2.4 1114 ©-1010  CONTRIBUCIONES, TASAS, IMPUESTOS Y MULTAS 1.323.635.000
1.2.2.5° 1114 0-1010  ARRENDAMIENTOS 546.000. 000
1.2.2.6.1 1114 9-1010  ENERGIA 2.138.85¢. 000
1.2.2.86.2 1114 ©-1010 TELECOMUNICACIONES 3.133.515. 000
1.2.2.6.3 1114 9-1019 ACUEDUCTO., ALCANTARILLADO Y ASEQ 959.175. 000
1,2.2.6.5 1114 6-1010  OTROS SERVICIOS PUBLICOS 315,315,000
1.2.2.8.1 1114  0-19010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIOS 380.000. 000
1.2.2.90 1114 - 0-1019  QTROS GASTOS ADQUISICION DE SERVICIOS 11.811.000
1.2.90 1114  0-10190  OTROS GASTOS GENERALES 220.337.000
1.2.90 1114  ©9-2160  OTROS GASTOS GENERALES 1.867.609.542
1.2.90 1114 0-2350 QTROS GASTOS GENERALES 361.433.592
1.3.12.1 1114  @-1010  TRANSFERENCIA CORRIENTE 125.449.759.170
1.3.12.1 1114 0-2480  TRANSFERENCIA CORRIENTE 32.460.679.680
1.3.13 1114  ©-2520 FONDO DE SUBSIDIO SOBRETASA A LA GASOLINA 3.849.667.500
1.3.19 1114  ©0-1010  SENTENCIAS ¥ CONCILIACIQNES 17.871.225.000

. 1.3.8.5 . 1114  0-1010  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A QTRAS

ENTIDADES DESCENTRALIZADAS 14.316.363. 189
1.3.6.7 1114 @-2521 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A OTRAS

ENTIDADES 41.340.784.719
1.3.90 1114  ©-2090  OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.601.9865.360
A15.3 1114 0-101@ 212110000 222145081 Administracién

para l1a identificacion de bienes muebles del departamento de Antioguia 250,000,000
A.15.3 1114 0-1040 212110000 2221466881 Actualizacidn para

identificar los bienes inmuebles del departamento de Antioquia 250.000.000
A7 2 1114 0-1010 27111800080 902217001 Disefio &

impiementaciton del Sistema de informacion cultural del Instituto de Cultura y

Patrimonic de Anticquia 100 . 000 . 066
A17.2 . 1114 0-1010 212210000 220005601 Normas

Internacionales de Contabilidad para el sector pablico 604 . 000 . 000
AT 2 1114 0-1010 212350000 221143061 Fortalecimiento de

1a Hacienda Publica del Departamento de Antioquia 1.000.000.000

AT 2 o 1114 . ©-2092 214620000 221144001 Fortalecimiento de

Tas Rentas Oficiales como Fuente de Inversidn Social en el Departamento de

Antioguia 5.241.376. 962
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Ad 1114 0-1840 211180000 902291001 Apoyo y promocidn

de eventos recreatives para la poblacion situacion de discapacidad, campesinos

e indigenas en el Departamento de Antigquia 18.903.754
A.d.1 1114 @-1010 211180000 902344081 Implementacidn de '

sistemas de informacion erp, misional y de gestién documental en el

departamento de antioquia 356,287 .80¢
A.4.1 1114 0-1010 212320000 302343001 Fortalecimiento

del Sistema de Gestion de Calidad de INDEPORTES Antioquia. 10.895.744
A.d.1 1114 Q-1010 214520000 902345081  Apoyo para

descentralizacion de las ligas deportivas en el departamento de Antioquia 15.251.792
A4 1114  0-1010 214530000 802018001 Apoyo y

participacion de los deportistas antioguefos en Eventos deportivos de Caracter

Nacional e Internacional Departamentc de Anticguia L896.274.598
A4 1114 8-1010 214530000 902337001 Apoyo técnico,

cientifico y social para los deportistas y equipos convencionales y

paralimpicos del Departamento de Anlioguia - _ -1685.659. 356
A.4.1 1114 0-1010 224110608 902316001 Fortalecimiento

Centros de Desarrollo Deportivo subregiones del Departamento de Antioguia 1.210.505 466
A4 1114 0-1010 224120000 902347001 Fortalecimiento

del deporte la recreacion, la actividad fisica y 1a educacidn en el sector

escoiar en el Departamento de Antioquia .136.095.254
A 4.1 1114  09-1010 224220000 902289001 Capacitacion -

presencial en deporte, recreacion, educacidén fisica y actividad fisica en el

Departamento de Antioquia 181.137.413
A.4.1 1114 0-1010 232120000 902346001 Apoyo y

reatizacion de los juegos deportivos municipales, subregionales,

departamentales y fronterizos para el encuentro y 1a convivencia en el

Departamento de Antiogquia. .790. 280,651
A4 1114 @-1810 241120000 901000001 Fortalecimiento

proyecto por su salud muévase pues en Tos municipios del Departamento de :

Antioquia ] 333.179.657
A4 1114 0-1010 245520007 902280001 Apoyo y '

fortalecimiento a las estrategias recreativas en el Departamento de Antioguia 197 .774. 051
A4 1114  9-1010 245520008 902287001 Apoyo y

fortalecimiento de las ludotecas en el departamento de Antioguia 437 .754 455
A4 1114  @§-3132 224110007 902286001 Fortalecimiento de

los centros de enriguecimiento motriz, inciacién, formacidn y especializacion :

deportiva ¢n 105 Municipios del Departamento de Antiogquia .B64.601.802
A4 1114 0-3141 214520000 302345001 Apoyo para

descentralizacion de las ligas deportivas en el departamento de Antioquia 252 828 668
A.4.1 1114 0-3141 214530000 802337001 Apoyo técnico,

cientifico y social para los deportistas y equipos convencionales y

paralimpicos del Departamento de Antioquia . _ 187 841.754
A4t 1114 0-3141 224110008 90231600t Fortalecimiento

Centros de Desarrollo Deportive subregiones del Departamento de Antioguia (472,474,496
A4 1114  0-3141 224220000 902289001 Capacitacion

presencial en deporte, recreacion, educacion Tisica y actividad fisica en el

Departamento de Antioquia 128 837.143
A4 1114 0-3141 2411206080 291000001 Fortalecimientio

proyecto por su salud muévase pues en los municipios del Departamento de

Antioquia 550.016.922
A.4.1 1114 B-3141 245520002 902291001 Apoyo y promocion

de eventos recreativos para ta poblacién situscion de discapacidad, campesinos

e indigenas en el Departamento de Antioquia 111.331.424
A4 1114 0-3141 245520008 902287001 Apoyo ¥y

fortalecimiento de las ludotecas en el departamento de Antioguia 276.079.683
A.4.2 1114 0-1010 224320000 902341004 Construccion,

adecuacion, manteniemiento y dotacion de escenarios deportivos y recreativos

en los municipios del Departamento de Antioquia 4608 060. 000
A4.2 1114 0©-2020 224320000 902341001 Construccidn,

adecuacion, manteniemiento y dotacién de escenarios deportivos y recreatives

en los municipios de) Departamento de Antioguia 253 160 . 800
A.5.1 1114 0-1810 223120000 902285001 Desarrollo de

eventos artistices y culturales en 124 municipios del departamento de

Antioguia ) ) 400, G060 . 00 |
AS A 1114 ©-1610 223130000 902174001 Implementacion de

Estimulos para ¢1 fomento y el desarrollo cultural 124 municipios del

departamento de Antiocguia 381.200.000
A.5.1 1114 ©6-1010 223220000 0086256001 Reconocimiento del

Palacio de 1a Cultura "Rafael Uribe Uribe" como centro cultural del

departamento de Antioguia 50.000.8600
A.5.2 1114 0-1010 223110000 902284001 Fortalecimiento de

procesos de formacion artistica para actores sociales de 124 municipios del

departamento de Antioquia .150.0&0.000
A2 1114 ©-1010 223210008 902194001 Implementacion

estrategia de planificacion y gestidn cultural y del conocimiento .218.800. 000 |
A.5.3 1114 0-1010 223410000 902237001  Implementacidn de

estrategias para la salvaguardia del Patrimonio Cultural 326.199.826
A.5.3 1114 0-3131 223410000 902237001 Implementacidn de .

estrategias para la salvaguardia del Patrimonio Cultural . .864.601.802

200.000. 0080 |

A.5.5 1114  0-1010 223220000 902195001 Adecuacion de
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equipamientos culturales
A 61 1114 0-1010 223310000 902243001 Implementacidén del

Plan departamental de lectura y biblictecas 250.066.000
AT 1114 0-1010 251430000  04218100% Construccion

viviendas nuevas en Tes 125 municipios del Departamento de Antioguia 4.000.000.000
AT.2 . 1114 0-1010 251430600 042184001 Construccion de

mejoramiento de vivienda en el Departamento de Antiogquia 1.400.060.000
AT.T 1114 0-1010 251440000 042187001 Titulacidn de

predios en el Departamento de Antioguia 600.000.000

- A.9.15 1114 0-1910 253310000 171005001 Sistemas de

transporte Masive’ 35.851.682.906
T.4.1.1.1 1114 0-1010 EDUCACION Interna Intereses 7.524.397 916
T.1.1.1.2 . 1114  8-1610  EDUCACION Interna Capital 5.223.264.356
T.1.1.2.% 1114  ¢-1010  EDUCACION Externa Intereses 616.013.129
T1.1.2.2 1114 . ©-1010  EDUCACION Externa Capital 6.733.921.144
T.1.1.2.3 1114  0-1010 EDUCACION Externa Comisiones 554.442.900
T.1.13.1.1 _ 1114  ©-1610 PROMOCIOGN DEL DESARROLLO Interna

Intereses 2.629.443.981
T.1.13.1.2 1114  0-1610 PROMOCION DEL DESARRQLLO Interna Capital 2.386.119.817
T.1.14.1.1 1114  0-1010  ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Interna

Intereses 9.343.737.505
T.1.14.1.2 1114  0-1010  ATENCION A GRUPQOS VULNERABLES Interna

Capital 6.854.650.164
T.1.2.1.1 . 1114 " 0-1010  SALUD Interna Intereses 1.859.031.862
T.1.2.1.2 1114 0-101¢  SALUD Interna Capital 2.481.858.253
T.1.3.1:.1 . 1114 - 0-1010  AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO {SIN

INCLUIR PROYECTOS DE VIS) Interna Intereses 6590 .460 107
T.1.3.1.2 1114 0-1010  AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO ({SIN

INCLUIR PROYECTOS DE VIS) Interna Capital 455,757 .316
T.1l4,1:1 1114 £-1010  DEPORTE Y RECREACION Interna Intereses 1.528.992.885
T.1.4.1.2 1114 0-1010  DEPORTE Y RECREACION Interna Capital 1.428 089.455
T.1.7.1.1._ 1114 0-1810  VIVIENDA Interna Intereses 3.300.424.505
T.1.7.1.2 1114 0-1010  VIVIENDA Interna Capital 3.462.229.481
T.1.9.1.1 1114  ©-101¢  TRANSPORTE Interna Intereses 66.417.270.226
T.1.9.1.2 1114 0-1010  TRANSPORTE Interna Capital 60.471.074.719
T.1..9.1.3 . 1114 ©-101¢  TRANSPORTE Interna Comisiones 1.551.690.000
T.1.9.2.1 1114 0-1910  TRANSPORTE Externa Intereses 14.052.581.323
T.1.9.2.2 1114 0-1310  TRANSPORTE Externa Capital 12.446. 368 .870
T.1.9.2.3 1114  0-1010  TRANSPORTE Externa Comisiones 554 .442 800
T.2.1 1114 6-1918  CON SITUACION DE FONDOS 124,342,702 .737
T.2.1 1114 0-2471 COM SITUACION DE FONDOS 2.557.056.750
T.3 1114  0-1010  APORTES AL FONDO DE CONTINGENCIAS DE LAS

ENTIDADESESTATALES . : 200, 000 . 000

1115 SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA 1.064.401.267.347
1.1.1.1 1115 0-1810  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 9.502.151.000
1,221 1116 0-3010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 624.000.0006
1.1.1.3 ' 1115 0-101@  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 5%.056.000
1.1.1.3 1115 0D-3010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 20.000.000
1.1.1.4. 1115 0-1819  PRIMAS LEGALES 3.186.415.000
1.1.1.4 1115 ©-3010  PRIMAS LEGALES 147 .840.000
1.1.1.7.1 1115 0-1010 AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 1.579.000
1.1.1.7.1 1115  0-3010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 2.100.000
1.1.1.90 . 1115 0-3010  OTROS GASTOS DE PERSONAL ASQCIADDS A LA

NOMINA 28.000.900
1.1.3.4 1115 ©-1010  SERVICIOS TECNICOS 61.152.000
1.1.4.2:9.1.9 1115  0-3010  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR

PRIVADO i ] 57.120.0090
1.1.4.2.1.2.1 1115  ©0-3010  APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIQS

SECTOR PRIVADC 80.640.900
1.1.4.2.1.3.1 1115 B-3010  APORTES ARP DE FUNCIONARIOS SECTCR

PRIVADQ ' 3.655.680
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1.1.4.2.1.4.1 1115  0-3010  APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIOS
SECTOR PRIVADD 55.077 800
1.1.4.3.1.1 1115  0-3010 SENA DE FUNCIONARIOS 3.360.000
1.1.4.3.2.1 1115 4-3010 ICBF DE FUNCIONARIOQS 20.160.000
1.1.4.3.3.1 1115 @-3010  ESAP DE FUNCIONARIOS 3.360. 008
1.1.4.3.4.1 1115  0-3010 CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE
FUNCIONARIOS 26.880.000
1.1.4.3.5.1 1115 0-3010 INSTITUTOS TECNICOS DE FUNCIONARIOS 6.720.000
1.2.1.2 1115  0-1010 MATERIALES Y SUMINISTROS 6.552.000
1.2.2.2 11158 0-1816 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 5.460.000
1.2.2.5 1115 0-1010  ARRENDAMIENTOS 54 .600.000
1.2.2.8.1 1115  0-1010  VIATICOS Y GASTQS DE TRANSPORTE ¥ DE -
VIAJE DE FUNCIONARIOS 211.300.000
1.2.90 1115 G-1010  OTROS GASTOS GENERALES 16.380.000
A7 1115 0-1010 221710007 022232001 Asistencia B
rehabititacion v resocializacidn del menor infractor en la escuela de trabajo
San José de Bello . 507.104, 415
A 4.1 1115 @-1810 221310000 022140001 Desarrollo de
actividades recreativas, deportivas, cultturales y de usc del tiempo libre para
docentes, directivos docentes y otros agentes educativos en los municipios no
certificados del departamen 1.622.400. 000
A51.1.1.1.1 1115  0-3010 221710000 022131007 Administracién ' 7
pago de nomina personal docente y administrativo de 1a Secretaria de Educacion i
- Preescolar sueldos 26.352.360.838
A51.1.1.1.1 1115 0-3010 221710000 022131008 Administracidén
pago de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacién
- Preescolar sobresueldos ... 255.597.124
CA51.1.1.1.1 1115  @-3010 221710000 022131009 Administracicn
page de némina personal docente y administrativo de T1a Secretaria de Educacion
- Preescolar horas extras 162 .109. 301
A51.1.1.1.1 1115 Q-3010 221710000 022131010  Administracion
pago de nomina personal docente y administrative de la Secretaria de Educacién
- Preescolar subsidio de alimentacidn 388 627 229
A.51.1.1.1.1 1115  0-3010 221710000 022131011 Administracion
pago de nomina perscnal docente y administrativo de 1z Secretarfa de Educacion
- Preescolar Auxilio de Trangporte _ - 126.707 132
AS1.1.1.1.1 1115  0-3010 221710000 022131012 Administracion
pago de némina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Preescolar prima de vacaciones 1.317.506.713
At 1,111 1115  0-3010 221710000 022131013 Administracidn
pago de némina personal docente y administrative de ta Secretaria de Educacidn .
- Preescolar prima de navidad ] 2.635.013.427
AS1.1.1.11 1115 0-3010 221710000 022131021 Administracion
page de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacién
- Preescolar viaticos 19 .144 678
AS1.1.1.1.1 1115 ©-3010 221710000 022131822 Administracién
page de némina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacidn
- Primaria sueldos 238.196.766.875
AS51.1.1.1.1 1115 0-3010 221710000 022131023 Administracion
pago de nomina personal docente y administrativo de 1a Secretaria de Educacion
- Primaria sobresueldos 407 .770.038
AS1.1.1.11 1115 0-3010 221710000 022131024 Administracion
pago de nomina personal docente y administrativo de 1a Secretaria de Educacidn
- Primaria horas extras 1.049.888 277
A1 1111 1115 0-3010 221710000 0622131025 Administracidn
pago de némina personal docente y administrativo de 1a Secretaria de Educacion
- Primaria subsidio alimentacidn 2. 852, 935.822
A51.1.1.1.1 1115 0-3010 221716600 022131026 Administracion
pago de noemina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion o
- Primaria Auxilio de Transporie 2.450.848. 191
As1.1.1.1 1115  §-3010 221710000 022131027 Administracion
pago de ndmina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacidn |
- Primaria prima vacaciones ' 7.570.760.735
AB1.1.1.1 1115 ©-3010 221740000 022131028 Administracion
pago de ndmina personal docente y administrativo de la Secretarta de Educacion
- Primaria Prima de Navidad ) 19.132.521,328
A51.1.1.1.1 1115 0-3010 221710000 022131036 Administracion
page de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Primaria Viaticos _ 356.657.598
A.51.1.1.1.1 1115 0-3010 221710000 022131037 Administracidn
pago de némina personal docente y administrative de 1a Secretaria de Educacidn
- Secundaria Sueldos . 222.274 302 .990 |
As1.1.1.1.1 1115 0-3010 221710000 022131038 Administracion
pago de némina personal docente y administrativo de 1a Secretaria de Educacion
- Secundaria Sobresueldos 8.696.935.744
022131032 Administracien 3.741.884 129 |

A.51.1.1.1.1 1115  0-3010 221710000
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pago de nomina personal docente y administrative de la Secretaria de Educacion
- Secundaria Horas Extras
AST.1.1.1.1 1116 0-3010 221710000 022131040 Administracién
pago de ndmina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacidn
- Secundaria Subsidio alimentacidn 2.129.443.866
ABT. 1.1 1.1 1115 0-3010 221710000 022131041 Administracion
pago de némina personal docente y administrative de la Secretaria de Educacién
- Secundaria Auxilic de Transporte 106.395 850
A1 1111 1115 0-301¢ 221710000 022131042 Administracién
pago de nomina personal docente y administrative de la Secretaria de Educacion
- Secundaria Prima Vacaciones 9.570.852.239
AS1.1.1.1.1 1145 0-3010 221710000 022131043 Administracion
pago de nomina personal docente y administrative de la Secretaria de Educacion
- Secundaria Prima de Navidad 20.254.310.603
AB1.1.1.1.1 1115 0-3010 221710000 022131051 Administracién
page de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Secundaria Viaticos 779,813,400
A5t 1111 1115 " ©-3010 221710000 022131054 Administracidn
pago de ndmina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Ascensos en el escalafén 5.521.285 275
AsT.1.1.1.01 1115 §-3010 221710000 022131056 Adminsitracién
pago de nomina personal docente y administrativoe de la Secretaria de Educacion
- Prima servicios docentes preescolar 1.052.150.4056
A.51.1.1.1.1 1115 ©0-3010 221716000 022131057 Adminsitracién
pago de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Prima servigios docentes primaria 9.134.638.450
R I I I 1115 0-3910 221716008 022131058 Adminsitracién
pago de némina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Prima servicios docentes secundaria §.719.954.928
Asto1.1.1.1 1115 " 0-3012 221710000 022131052 Administracién
pago de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacidn
- Cancelacion prestaciones Sociales 28.089.154.618
ALBT.1.1.3 1115 6-3010 221716000  ©22131001 Administracién
pago de némina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Administracién General - Sueldos 26.226.464.032
AB1.1.1.3 1115 ©-3010 221710000 022131002 Administracién
pago de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Administracion General - Prima de Servicios 983.058. 131
ALST.1.1.3 1115 ©-3010 221710600 022131003 Administracion
pago de nomina personal docente y administrativo de 1a Secretaria de Educacion
- Administracidn General - Prima de Vacaciones 945. 481 . 38¢
AL51.1.1.3 1115 @-3010 221710000 022131004 Administiracién
pagc de ndmina personal docente vy administrativo de la Secretaria de Educacidn
- Adwministracion General - Prima de Navidad 1.917.744.268
ALBY.1.1.3 1115 Q-3810 221710000 022131005 Administracion
pago de ndmina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacién
- Administracion General - Bonificacion de Recreacion 231.524.723
AT 1.1.3 1115  0-3010 221710000 022131006 Administracién
pago de nomina personal docente y administrativo de 1a Secretaria de Educacion
|- Adminigstracion General - Otros Gastos Generales 2.373.841 646
ALst 121110 1115 1-3010G 2217160600 022131053 Administracidn
pago de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacién
- Recursos Fiduprevisora 118.875.414.583
A-51.1.2.2.2.1 1115 6-30160 221710000 022131017 Administracién
pago de ndmina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacidn
|- Preescolar SENA ' 154.073.145
AB1 1.2.2.2.1 415 0-318 221710000 0221310832 Administracién
pago de nomina persconal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Primaria Sena 961.573.292
AB1.1.2.2.2.1 1116 0-3010 221710000 022131047 Administracion
pago de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Secundaria Sena ) 951.961.668
A 51.1.2.2.2.2 1115 G-3HM0 221710000 022131018 Administracion
pago de némina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacién
- Preescolar ICBF . 974.749.953
AS1.1.2.2.2.2 1118 0-3M0 221710000 022131033 Administracion
pago de nomina personal docente y administrativo de 1a Secretaria de Educacién
- Primaria ICBF 5.769.632.930
A.51.1.2.2.2.2 1118 0-3010 221710000 022131048 Administracidn
pago de ndémina personal docente y administrativo de l1a Secretaria de Educacion
- Secundaria ICBF 5.715.188.665
A51.1.2.2.2.3 1115 0-3010 221710060 622131020 Administracion
page de noénina personal docénte y administrativo de 1a Secretaria de Educacién
- Preescolar ESAP- 162.395.502
A.B1.1.2.2.2.3 1115 0-3010 221710000 622131035 Administracion
pago de ndmina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacién
- Primaria Esap 961.573.292
A B51.1.2.2.2.3 1115 §-3010 221710000 622131058 Administracion
pago de ndmina personal docente y administrativo de l1a Secretaria de Educacién
- Secundaria Esap 951.961.668
AB1.1.2.2.2.4 1115 0-3010 221710000 922131015 Administracion
pago de ndémina personal docente y administrativo de Ta Secretaria de Educacién 1.303.253.159
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- Preescolar Caja de Compensacién
A51.1.2.2.2.4 1115 8-3018 221710000 022131030 Administracidn
pago de nomina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacién
- Primaria Caja de Compensacion 7.697.096.828
A.51.1.2.2.2.4 1115 0-3810 221710000 922131045 Administracion
pago de ndmina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacion
- Secundaria Caja de Compensacion 7.624.141.659
A.51.1.2.2.2.5 1115  0-3010 221710060  ©22131019 Administracion
pago de noémina personal docente y administrativo de la Secretaria de Educacidn )
- Preescolar Escuelas Industriales e Institutos Tecnicos _..323.437.166
A.B1.1.2.2.2.5 1118  0-3010 221710608 622131034 Administracidn :
pago de némina perscnal docente y administrativo de la Secretaria de Educacién
- Primaria Escuelas Industriales e Institutos Tecnicos 1.920.901. 063
A.51.1.2.2.2.5 1115 @-3010 221710000 022131049 Administracion ' : :
pago_de nomina personal docente y administrative de la Secretaria de Educacion : _
- Secundaria Escuelas Industriales e Institutos Técnicos 1.903.275,434 |
A 51.1.3 1115 0-3010 221710000 022210001 Servicic formacion o
de adultos y jovenes en extraedad con modelos flexibles 117 municipios de
Antioquia no certificados en educacién _ 6.492. 688,648
A.51.1.3 1115  ©-3010 221710001 022192001 Fortatecimiento de
1a atencién el acceso y la permanencia con calidad e inclusién para Ta
poblacién en situacidn de discapacidad y acceso talentos excepcicnales de os :
117 munijcipios ne certificados ol '1.498 501 740
A.51.1.3 1115 ©-3010 221710005 022180001 Fortalecimiento '
del acceso y permanencia con calidad e inclusicén para la poblacion en
siteacién de desplazamiento y en riesgo por el conflicto armado en las 9
subregicnes del Departamento de Antioqu 758.857 506
A.51.1.3 1115  ©-3010 221710007 022319001 Servicio,
sostenibilidad y ampliacidon de la cobertura educativa 117 municipios de
Antiogquia no certificados en educacion . 55.724.545.482
A.51.1.5 1115 ©-1010 221130008 902257001 Fortalecimiento de
1a Educacién Superior T de A, _11.973 644 277
A B1.1.5 1115 0-2020 221130008 900612001 Implementacion del
Proceso_de Acreditacidén Institucional . 569.982.100 |
A.B1.1.5 1115 9-2020 221130008 902258081 Actualizacion del
sistema de informacién corporativo _181.071.580
A.51.1.7 1115 0-3010 221710000 622029081 Actualizacion,
fortalecimiento vy modernizacion administrativa Secretaria de Educacion y
cultura de Antioguia ..34.023.429. 384
A 51.2.2 115 §-2020 221130008 908244001 Proyecto
modernizacion de la gestion Universitaria en el Politécnico Jaime Isaza
Cadavid Degpartamento de Antioquia 751.053.600
A.51.2.2 1115 0-3¢11 221420007 022032001 Construccidn y
Mejoramiento de Ambientes de Aprendizaje de Tos establecimientos educativos .
oficiales del departamento de Anticquia . 3.105. 000, 000
A.51.2.3 11156  B9-2020 221420007 022032001 Construccian y
Mejoramiento de Ambientes de Aprendizaje de los establecimientos educativos
oficiales del departamento de Antioquia 1.877.634 . 008
A.51.4.2 1115 0-3016 211180000 222208001 Fortalecimiento de
los sistemas de informacidn en 1a secretaria de educacidn en el departamento
de Antioquia 1.534.796,949
A 51.7.1 1115  0-1010 221130008 0622282001 Hejoramiento
acceso y permanencia de la educacidén a los jovenes de las subregiones de
Anticquia Universidad de Antiocquia - Departamento de Antioguia 33 865 .765.646
A51.7.1 1115  0-10106 221130008 908238001 Formacidn _
Tecnelégica de la Excelencia en el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid. 34.821.350. 407
A.S1.7.2 1115 g-1310 221420000 020014001 Implementacion de
Ta Red Parques Ciudadelas _ 40.000.000. 000 |
A.51.7.2 11156  @-1010 221620007 022160001 Implementacitn de
las olimpiadas en los 124 municipics del Departamentc Antiocquia _ 2.755.884. 256
A.B1.7.2 1115 0-1818 221640008 022193001 Fortalecimiento de
1z calidad educativa a través de los premios "Antioquia la mas educada” en 124
| municipios del Departamento de Antioquia t.653 874.560
A.51.7.2 11156  ©-2140 2121108000 022325001 Desarrcllo de
actividades de capacitacion y bienestar dirigidas a las servidoras y
servidores publicos de l1a Secretaria de Educaci¢n de Antioquia . 165.504:263
A.51.7.2 11156 0-3011 221410087 022172001 Capacitacion,
Asesoria y asistencia técnica en gestion curricular, planeacioén pedagdgica y
evaluacion de los aprendizajes en los establecimientos educativos 117
municipics no certificados del depart 3.080.755.125
1116 SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCIGN SOCIAL DE ANTICGQUIA 395.255.405.814
1.1.1.1 1116  0-0F2611 SUELDDS DE PERSONAL DE NOMINA 4.092.526.000 |
1.1.1.10 1116  0-0F2611 PAGOS DIRECTOS DE CESANTIAS PARCIALES
Y/ DEFINITIVAS 46.237.0600 |
1.1.1.3 1116 0-0FZ611 HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 90. 008 . 000 |
1.1.1.4 1116  0-0F2611 PRIMAS LEGALES _ 1.128.878.000
1.1.1.7.1 1116 ©-0F2611 AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 727.008
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1.1.3.4 1116 0-0F2611 SERVICIOS TECNIGOS 128.258.250
i.1.4.1.1.1. 1116  ¢-0F2611 APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS

SECTOR PUBLICO 9.812.0006
1.1.4.1.1.2; 1116 (3-0F2611 APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PUBLICO’ 266 .956.000
1.1.4.2.1.1. 1116 ¢-0F2611 APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADO 323.011.600
1.1.4.2.1.2. 1116  0-0F2611 APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADO- ) 202.913.000
1.1.4.2.1.3. 1116  D-0F2811 APORTES ARF DE FUNCIONARIOS SECTOR

' PRIVADO 315.000.000
1.1.4.2.1.4.; 1116 0-0F2611 APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADG- i 400.000.000
1.1.4.2.1.4. 1116  1-0F2623  APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIQS

SECTOR PRIVADOD 1.035.000.000
1.1.4.3:1.1 1116  D-0F2611  SENA DE FUNCIQNARIOS 20.0600.000
1.1.4.3.2.1 1116 B-0F2611 ICBF DE FUNCIONARIOS 117. 467 . 000
1.1.4.3.3.1 1116 B-0F2611 ESAP DE FUNCIONARIOS 26.600,000
1.1.4.3.4.1 1116  0-0F2611 CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE

FUNCIONARIOS 156.623.000
1.1.4.3.5.1 1116 0-0F2611 INSTITUTOS TECNICOS DE FUNCIONARIQS 43.000.000
1.2.1.2 1116 0-0F2611 HATERIALES Y SUMINISTROS 280.000.000
1.2.2.2 1116 B-0F2611 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 50.000.080
1.2.2.3.1 1116 0-0F2611 SEGUROS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1.550.000.000
1.2.2.4 . 1116 0-0F2811 CONTRIBUCIONES, TASAS, IMPUESTOS Y

MULTAS 457 .000. 000
1.2.2.61 1116 0-0F2611 ENERGIA 221.000.000
1.2.2.8.2 1116 0-0F2611 TELECOMUNICACTIOMNES 60.066.000
1.2.2.6.3 1116 0-0F2611 ACUEDUCTO, ALCANTARILLADD Y ASED 30.0006.000
1.2.2.6.5 1116 0-0F32611 OTROS SERVICIOS PUBLICOS 12.460.000
1.2.2.8.1 1116 0-0F2611 VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

YIAJE DE FU NCIONARIOS 300.000. 000

12,4 . 1116 0-0F2601 GASTOS DE BIEMESTAR SOCIAL Y SALUD

OCUPACIONAL - . 200.810.920
1.2.4 1116 0-0F2811 GASTOS DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD

OCUPACIONAL 200.000.000
1.2.90 . 1116 0-0F2611 OTROS GASTOS GENERALES 1.000.000.000
1.3.1 1116 0-0F2611 MESADAS PENSIONALES 15.500.000.000
1.3.19 = - it16  0-0F2611 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 2.500.000.000
1.3.2 1116  0-0F2512  CUQTAS PARTES DE MESADA PENSIONAL 140 . 000 . 000
1.3.2 1116 0-0F2611 CUOTAS PARTES DE MESADA PENSIONAL 2.(40.006.000
1.3.3 1116 0-0F2471 CAPITALIZACION DE PATRIMONIOS AUTONOMOS

PARA PROVISION DE PENSIONES 5.394.056.592
Ab2.1.1 1116  0-0A2611 241119700 012271001 Fortalecimiento

del asgguramiento de 1z poblacién antioquena Departamento de Antioguis - .

Unificacion de Pianes de Satud - Rentas Cedidas 38.363.070.681
A.BZ.11 1116 0-0A2611 241110700 012271002 Fortalecimiento

del Aseguramiento en Salud Departamento de Antioquia - Fortalecimiento del

Regimen Subsidiado en Salud 119.994.333.157
A.BZ2. 11 ’ 1116 0-0A2616 241110700 812271004 Fortalecimiento

del Aseguramiento en Salud Departamento de Antioquia - Unificacion de Planes

de Salud - Premios no reclamados 3.865.766.903
AB2 11 1116 0-0A3142 241120800 012271002 Fortalecimiento

del Aseguramiento en Salud Departamento de Anticquia - Fortalecimiento del

Regimen Subsidiado en Salud 2.121.090.056
A.B2.2.1.1.2 1116 0-SP3033 241120600 012299001 Fortalecimiento

del PAI en Jos componentes de vacunacidn, vigilancia epidemicldgica de

inmunoprevenibles, tuberculosis y lepra en los actores del SGS3S8 Departamento

de Antiogquia - Fortalecimiento 465.000.600
A.52.21.1.6 1116  0-SP3033 241120600 012299090 Fortalecimiento

del PAI en los componentes de vacunacion, vigilancia epidemiclogica de

inmunoprevenibles, tuberculosis y lepra en los actores del SGSSS Departamento

de Antioguia - Talento Humang - 707 .378.000
A.52.2.1.1.6 " 1116 . 0-5P3033 241120600 012299095 Fortalecimiento

del PAI en los compenentes de vacunacidn, vigilancia epidemiolégica de

inmunoprevenibles, tuberculosis y Tepra en los actores del SGS3S Departamento

de Antioquia - Viaticos y Gasto 10,000 . 000
ABZ2.21.2.2 1116 0-5P3033 241120607 12266001 Administracidn y

promocion de 1a Satud v atencidn integral para las enfermedades prevalentes de

la infancia Bepartamentc de Antiogquia. - Implementacién de la Estrategia para 300.000. 000
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la Atencidn Integral a
A.52.2.1.2.6 1116  0-SP3033 241120600 012266090 Administracion y
promocion de 1a Salud y atencion integral para las enfermedades prevalentes de
la infancia Departamento de Antioquia. - Talento Humano - AIEFT 306.960.000
A.52.2.1.2.6 1116  ©-SP3033 241120600 012266095 Administracién y
promocion de la Salud y atencidon integral para las enfermedades prevalentes de
la infancia Departamento de Antioguia. - Vidticos y Gastos de Viaje 3.900.000
A.B2.2.101 1116  ©-SP3033 241120600 012270090 Fortalecimiento '
del proceso de vigilancia en salud y gestidn del conocimiento Departamento de
Antioguia - Talento Humano - SIVIGILA 794 .455.600
A.52.2.10.1 1116  0-SP3033 241120600 012270095 Fortalecimiento
del proceso de vigilancia en salud y gestion del conocimiento Departamento de
Antioguia - Viaticos y Gastos de Viaje 10.0090.000
A.52.2.10.1 1116 0-5SP3033 241120600 012863098 Frevencion, B
vigilancia y control de infecciones asociadas a2 la atencidn en salud (IAAS) y
resistencia a los antimicrobianos (RM) en las Instituciones de Salud del
departamentc de Antioquia en los 81 . 856.000
A 52.2.10.1 1116  Q-SP3033 241120600 012863095 Prevencion,
vigilancia y control de infecciones asociadas a 1a atencion en salud {IAAS) y
resistencia a los antimicrobianos {RM) en las Instituciones de Salud del
departamento de Antioquia en los 2.000.000
A.52.2.10.2 1116  ©-5P3033 241120600 012270001 Fortalecimiento )
del procesc de vigilancia en salud y gestidon del conocimiento Departamento de
Antioguia - Fortalecimiento del sistema de Vigilancia en Salud del
Departamente 100.000. 000
A.B2.2.11.1 1116 0-5P3833 241120600 012298090 Fortalecimiento
del Laboraterio Departamental de Salud Pdblica - Talento Humano Laboratorio
5alud Publiga B .579.288.000
A.B2.2.111 1116  G-5P3033 241120600 012298095 Fortalecimiento :
del Laboratorio Departamental de Salud Pablica - Vidticos y Gastos de Viaje 17.104. 000
A 52.2.11.2 1116  0-SP3033 241120600 012208001 Fortalecimiento
del Laboratorio Departamental de Satud Publica - Proyecto Laboratorio
Departamental_de Salud Poblica .518 . 520.000
A B2 2.14.2 1116 0-012608 241120900 012272001 Proyecto de 1la
Vigilancia sanitaria de 1a calidad de Tos medicamentos y afines Departamento
de Antioguia - Medicamentos . 558 330.48%
A.B2.2.14.5 1116  0-0I2608 241120800 012272085 Proyecto de la
Vigilancia sanitaria de la calidad de los medicamentos y afines Departamento
de Antiogquia - Viaticos y Gastos de Viaje 15 000 . 000
A B2.2.2.4.2 1116 0-SP3033 241120600 ©12273001 Fortalecimiento
de 10s servicios de salud sexual y reproductiva en el Departamento de .
Antioquia - Saluyd Sexual y Reproductiva de Antioquia ) 500.000. 608
A52.2.2.4.6 1116  0-SP30G33 241120600 012273090 Fortalecimiento
de los servicios de salud sexual y reproductiva en el Departamento de
Antioquia - Talento Humano - Salud Sexual y Reproductiva 338.607. 000
A.52.2.2.4.6 1116 0-SP3033 241120600 012273095 Fortalecimiento
de los servicios de salud sexual y reproductiva en el Departamento de
Antioguia - Viaticos y Gastos de Viaje 10.000.000
A.52.2.3 .11 1116  0-SP3033 2411206066 012268095 MHejoramiento de
1a salud bucal de la poblacion menor de 18 afios escolarizada en los municipios -
priorizados en el Departamento de Antioguia - Vidticos y Gastos de Viaje ) 5.000.000
A.52.2.3.2 1116  0-SP3033 241120660 612268090 HMejoramiento de
1a salud bucal de la poblacién menor de 18 afos escolarizada en los municipios
priorizados en el Departamento de Antioguia - _Talento Humano Salud Bucal 156 .891.000
A.52.2.4.1.2 116  8-0I2611 241120900 012264001 Fortalecimiento
de los actores del sistema de seguridad social en salud mental en el
Departamente de Antioquia - Prevencidn del Tabaquismo. Alcoholismo y demas 680.614.000
A.52.2.4.1.5 1116  0-SP3033 241120600 012264098 Fortalecimiento
de los actores del sistema de seguridad social en salud mental en el
Departamento de Antioquia - Talento Humang - Prevencién Enfermedad Mental _ 231.926.000
A.52.2.4.1.5 1116  0-5P3033 241120600 012264095 Fortalecimiento
de los actores del sistema de seguridad social en salud mental en el
Departamento de Antioquia - Vidticos y Gastos de Viaje 6.000.000
A.B52.2.4.2.2 1116  (-SP3033 241120600 012264002 Fortalecimiento
de los actores del sistema de sequridad social en salud mental en el
Departamento de Antipquia - Prevencion Salud Mental ) 300.000.000
A.52.2.5.1.2 1116  0-SP3153 241120800  ©122808002 Fortalecimiento
del PAI en los componentes de vacunacion, vigilancia epidemiolégica de
inmunoprevenibles, tuberculosis y lepra en 10s actores del S3GSSS Departamento
de Antioguia - Programa Pregven 288 258 .8720
A.B2.2.5.2.2 1116 0-5P3161 241120600 012288003 Fortalecimiento
del PAI en los componentes de vacunacion, vigilancia epidemiolégica de
inmunoprevenibles, tuberculosis y lepra en los actores del 5G535 Departamento
de Antioguia - Transferencias d 34.369.452 ]
A.52.2.5.3.2 1116  0-SP3933 241120600 012263001 Proyecto
prevencion y control de las enfermedades transmitidas por vectores (EGI}
Departamento de Antioquia - Programa Malaria 2.507.462.014
A.52.2.5.3.2 1116  ©-SP3151 241120600 012283001 Proyecto
prevencioén y control de las enfermedades transmitidas por vectores (EGI)
3.898.161.672
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A B2.2.5.3.5 1116  0-5P3033 241120600 012263090 Proyecto

prevencion y control de las enfermedades transmitidas por vectores (EGI)

Departamento de Antioquia - Talento Humano - Vectores 135.058.000
AB2.2.5.3.5 - 1116 0-SP3033 241120600 012283095 Proyecto

prevencion -y control de las enfermedades transmitidas por vectores (EGI)

Departamento de Antioquia - Vigticos y Gastos de Viaje 3.000.000
A.B2.2.5.4.2 1116 0-0I1010 241120900 012261001 Adquisicién de

insumos, elementos, publicaciones y equipos para desarrollar las prioridades

de salud publica, segin cempetencias. 200,000,000
A.52.2.5.4.2 1116 0-0I2611 241120900 (12261001 Implementacidn

gestion y control de las principales zoonosis en el Departamento, con eénfasis

en rabia canina y felina todo el Departamento de Antioquia. - Control

Sanitario Zoonasis 460,000, 000
h.B2.2.5.4.2 1116  0-0I2613 241120900 012261001 Implementacidon

gestidn y control de las principales zoonosis en el Departamento, con énfasis

en rabia canina y felina todo el Departamento de Anticquia. - Control

Sanitario Zoonosis 21.618.000
A.52.2.5.4.2 1116  0-5P3033 241120600 012261001 Implementacion

gestion y control de tas principales zoonesis en el Departamento, con énfasis

en rabia canina y felina todo el Departamento de Anticquia. - Controt

Sanitario Zoonosis 191.000. 000
A B2.2.54.7 1116  0-5SP3@33 241120600 012261090 Implementacién,

gestion y control de las principales zocnosis en el Departamento, con enfasis

en rabia canina y felina todo el Departamento de Antioquia. - Talento Humano -

Zoonosis 102.226.600
A.52.2.5.4.7 1116 0-SP3033 241120600 012261095 Implementacidn,

gestion y control de las principales zoonosis en €1 Departamento, con énfasis

en rabis canina y felina todo el Departamento de Antiocquia. - Viaticos y

Gastos de Viaje : 3.000.000
AB2.2.6.2 1116  0-5P3033 241120600 012267001 Fortalecimiento

estilos de vida saludables vy atencion integral para las condiciones cronicas

en el Departamento de Antioquia. - Implementacidn de Estrategias para la

Atencién Integral de Enfermed 525.600.000
ABZ2.2.6.7 1116  0-5SP3033 241120600 912267080 Fortalecimiento

estilos de vida saludables y atencidn integral para las condiciones cronicas

en el Departamento de Antiogquia. - Talento Humano Enfermedades Cronicas 381.995.000
A.B2.2.6.7 1116  0-5P3033 241120600 912267085 Fortalecimiento

estilos de vida saludables y atencidn integral para las condiciones cronicas

en el Departamento de Antioquia. - Vidticos y Gastos de Viaje 10.0600.000
A B2.2.8.2 : 1116  0-012606 241120900 013122001 Proyecto

vigilancia ocupacional de las condiciones de salud y trabajo y de radiaciones

donmizantes en el Departamento de Anticguia - Inspeccion, vigilancia y control

de fuentes emisoras de radiacio 195.651.480
A.b2.2.8.2 1116 0-0I2613 241120800 012272001 Proyecto de la

Vigilancia sanitaria de la calidad de los medicamentos y afines Departamento

de Antiggquia - Medicamentos 63.370.000
A52.2.8.2 - 1116  0-0I28613 241120800 012880001 Fortalecimiento

vigilancia epidemiclogica, prevencidn y controil de las intoxicaciones por

sustancias quimicas-plaguicidas-mercurio y agresiones por animales venenosos

Departamento de Antioquia - C 19.498.000
A.bZ2.2.8.2 1116 0-0I2613 241120900 913122001 Proyecto

vigitancia ocupacional de las condiciones de salud y trabajo y de radiaciones

ionizantes en el Departamento de Antioguia - Inspeccion, vigilancia y control

de fuentes emisoras de radiacio 140.144.418
A.52.2.8.2 1116  0-SP3033 241120680 012260001 Desarrollo ’

vigilancia y contrel de 1a gestidon interna de residuos hospitalarios y

simitares en establecimientos generadores existentes en municipios categoria

4, 5 y 6 del Departamento. - Fortalec 54.500.000
A.52.2.8.2 1116  0-SP3033 241120600 012851001 Proyecto

Municipios Categorias 4. 5 y 6 con planes de control sanitario y Ocupacional

en el Departamento de Antioquia - Gestidn planes de Salud Ambiental 462 .000.000
A.52.2.8.2 1916 - 0-5P3033 2411208600 (12878001 Proyecto de la

vigilancia de 1a calidad del agua de consumo humanc para el departamento de

Antioquia - Control Sanitario Calidad del Agua 768.000. 000
A 52.2.8.2 1116 ©-SP3033 241120600 (012880001 Fortalecimiento

vigilancia epidemioldgica, prevencidon y control de Tas intoxicaciones por

sustancias guimicas-ptaguicidas-mercuric y agresiones por animales venenosos

Departamento de Antioquia - C 62.000. 000
A.B2.2.8.2 - 1116 . 08-5P3033 241120600 014047001 Proyecto

vigilancia de la calidad e inocuidad de los alimentos y bebidas en Antioquia

{114 Municipios) - Fortalecimiento de 1a Inspeccidn, Vigilancia y Controi del

Sistema General de Seguridad Soc 40.000. 000
A.52.2.8.8 1116  0-0I2606 241120900 913122095 Proyecto

Vigilancia ocupacional de las condiciones de salud y trabajo y de Tas

radiaciones ionizantes en el Departamente de Antioquia - ¥iadticos y Gastos de

Viaje 15.000. 000
A B2.2.8.8 . 1116 0-SP3033 241120600 012260098 Desarrollo

vigilancia y control de la gestidn interna de residucs hospitalarios y

similares en establecimientos generadores existentes en municipios categoria

4, 5 y 6 del Departamgnto - Talento H 81.856. 000
A.52.2.8.6 1116 0-5P3033 241120600 012260095 Desarrollo

vigilancia y control de Ta gestidn interna de residuos hospitalarios vy 2.000.000
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similares en establecimientos generadores existentes en municipios categoria
4, 5 y 6 del Departamento - Viaticos N
A.52.2.8.8 1116  ©-SP3033 241120600 012272090 Proyecto de la
vigilancia sanitaria de la calidad de los medicamentos y afines Departamento :
de Antioguia - Talento Humano - Vigilancia Medicamentos ~ 1.176.930.000
A.52.2.8.6 1116  ©-SP3033 241120600 012272095 Proyecto de la
Vigitancia sanitaria de la calidad de Tos medicamentes y afines Departamento
de Antioquia - Viadticos y Gastos de Viaje 25.000.000 |
A.52.2.8.6 1116  0-5P3033 241120600 012851090 Proyecto
Municipios Categorias 4, 5 y 6 con planes de control sanitario y Ocupacional S
|en el Departamento de Antioguia - Talento Humano Seguridad Sanitaria 7.729.878.000 |
A 52.2.8.6 1116  ©8-5SP3033 241120600 012851095 Proyecto
Municipios Categorias 4. 5 y 6 con planes de control sanitario y Ocupacional
en el Departamento de Antioguia - Viatices y Gastos de Viaje 180.000.000
A 52.2.8.6 1116  ©-SP3033 241120600 012878090 Proyecto de 1a
vigilancia de la calidad del agua de consumo humano para el departamento de
Antioguia - Talento Humano Calidad del Agua 223.491.000
A.52.2.8.6 1116  @-5P3033 241120600 012878095 Proyecto de la
vigilancia de Ta calidad del agua de consumo humano para el departamento de
Antioguia - Viaticos y Gastos de Viaje 6.000. 000
A.52.2.8.8 11186 0-5P3033 241120600 012880090 Fortalecimiento
vigilancia epidemioldgica, prevencion y control de las intoxicaciones por
sustancias quimicas-plaguicidas-mercurio y agresiones por animales venenosos
Departamento de Antioquia - T 5 o 57.527.008
A B2.2.8.6 1116 0-SP3033 241120600 Q12880085 Fortalecimiento
vigilancia epidemiologica. prevencién y control de las intoxicaciones por
sustancias quimicas-plaguicidas-mercuric y agresiones por animales venenosos
Departamento de Antioquia - V 3.0020.000
A.52.2.8.6 1116  0-5P3033 241120600 Q13122090 Proyecto
vigilancia ocupacional de las condiciones de salud y trabajo y de radiaciones
ionizantes en el Departamento de Antioguia - Talento Humano - Salud
Qcupacional 244 .203.000
A.52.2.8.6 1116  0-5P3033 241120600 014047090 Proyecto
vigilancia de la ¢calidad e inocuidad de los alimentos y bebidas en Antioguia
{114 Municipios) - Fortalecimiento de 1a Inspeccidn, Vigilancia y Control del
Sistema General de Seguridad Soc . _ 348 462,000
A.52.2.8.6 1116  0-35P3033 241120600 014047095 Proyecto .
vigilancia de la calidad e inocuidad de los alimentos y bebidas en Antiogquia
{114 Municipios) - Fortalecimiento de la Inspeccién, Vigilancia y Control del
Sistema General de Seguridad Soc . : 10,000, 000
A.52.2.9.2.2 1416  0-5P3033 241120600 012268001 Implementacion
vigilancia sanitaria y de salud piblica en puntos de entrada y medios de
transporte en el departamento de Antigguia - Emergencias de Importancia
Internacional (ESPII) 40.000. 000
" A.52.2.9.2.2 1116  ©@-SP3033 241120600 013038001 Fortalecimiento
de una Anticguia sexualmente diversa 92 .000.000
A.52.2.8.2.2 1116  0-5P3033 241130600 012280001 Fortalecimiento
de 1a estrategia de informacion, Educacion y comunicacién de la Secretaria
Seccional y Proteccion social en el Departamento de Antioquia - Proyecto IEC 20.0600.000 |
A.B2.2.8.2.2 1116  0-SP3033 241130600 018483002 Desarrollo y
gestion de las tecnologias de informacidon y comunicacion de la DSSA
Departamento de Antioguia, - Desarrollo del Sistema Integral de Informagidn
en Salud _ . 117.669.000
A.52.2.9.2.5 1116 0-012611 241130960 012280096 Fortalecimiento
de la estrategia de informacion, Educacion y comunicacion de la Secrstaria
Seccional y Proteccién social en el Departamento de Antioguia - Proyecto IEC 75.0835.000
. A.52.2.9.2.5 1116 0-012611 241130900 012280095 Fortalecimiento ’
de 1a estrategia de informacion, Educacion y comunicacion de la Secretaria )
Seccional y Proteccion social en e) Departamento de Antioquia - Proyecto TEC 10.000. 000
A.B2.2.9.2.5 1116 0(-5P3033 241120600 012269090 Implementacion
vigilancia sanitaria y de salud plblica en puntos de entrada y medios de
transporte en el departamento de Antioguia - Talento Humano Seguridad
Portuaria 57 .527.000
A.52,2.9.2.5 1116  0-5P3033 241120600 012269095 Implementacidn
vigilancia sanitaria y de salud pablica en puntos de entrada y mediaos de
transporte en el departamento de Antioguia - Viaticos y Gastos de Viaje 3.000. 000
A 52.2.9.2.5 1116  0-SP3033 241130600 012134090 Fortalecimiento
conformacion e implementacion de los Equipos Técnicos Regionales en Salud
Departamento de Antioquia - Talento Humano Equipos Regionales 3.539.218.000
A 52.2.9.2.5 1116 ©-3P3033 241130600 012134005 Fortalecimiento :
confarmacion e implementacion de los Equipos Técnicos Regionales en Salud
| Departamento de Antioguia - Talento Humano Equipos Regionales 60.060.000
A.52.2.9.2.5 1116  0-5P3033 241130600 012280080 Fortalecimiento
de la estrategia de informacién, Educacidn y comunicacion de la Secretaria
Seccional y Proteccion social en el Departamento de Antioguia - Proyecto IEC 297.142.000
A.52.2.9.2.5 1116  0-SP3033 241130600 0184830908 Desarrollo y
gestian de las tecnologias de informacion y comunicacidn de la DSSA
Departamento de Antioguia. - Talento Humano Desarrollo del Sistema Integral
de Informacién ) i 465.935.000
A.52.2.9.3.2 1116  0-5P3033 241120600 012265090 Fortalecimienio
de la Estrategia Escuela saludable Departamento de Antioguia - Talento 04 133000

Humano Escuela Saludable
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A.52.2.9.3.4 1116  0-SP3033 241120600 012724001 Implementacion
familia saludable - APS renovada Departamento de Antioguia - Promecion de la
Satud vy del Bienestar de 1a Poblacion del Departamento 767.133.000
A.52.2.9.3.56 1116  0-5P3033 241120600 612265085 Fortalecimiento
de Ta Estrategia Escuela saludable Departamento de Antioguia - Viaticos y
Gastos de Viaje 3.000.000
S AB2.2.9.3.8 1116  0-5P3033 241120600 012724090 Implementacidn
familia saludable - APS renovada Departamento de Antiogquia - Talento Humano
Familia Saludable Atencidn Primaria Salud 532.064.000
A.52.2.8.3.5 1116 0-SP3033 241120600 012724085 Implementacidn
familia saludable - APS renovada Departamentc de Antioguia - Viaticos y
Gastos de Viaje 10.900.0600
A.52.3.1.1.1 1116  1-PS3634 241110800 912275020 Servicios de '
atencidén en salud-a la poblacidn pobre y vulnerable Departamento de Antioguia
- SGP Aportes patronales ofertas SSF 2.821.135.400
A52.3.1.1.3 1116 0-PS3031 241110800 012275001 Serviciocs de
atencidn en salud a ia poblacion pobre y vulnerable Departamento de Antioguia
- Prestacidn de Servicios POS Red Piblica 6.416.380.000
A.52.3.1.1.3 1116  1-P53034 241110800 012275020 Servicios de :
atencion en salud a la poblacion pobre y vulnerable Departamento de Antioguia
- SGP. Aportes patronales ofertas SSF 15.445.621.000
A.52.31.21 1116  0-PS2611 241110800 012275002 Servicios de
atencion en salud a la poblacién pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Urgencias Red Pablica 75.319.000
A.52.3.1.2.3 1116 0-PS52611 241110800 012275002 Servicics de
atencidn en salud a la poblacidn pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Urgencias Red Piblica 1.500.000.000
A.52.3.1.3.1 1116  0-PS2611 241110800 0812275024 Servicio
atencion en salud a la poblacion pobre vy vulnerable Departamento de Antioquia
- Baja Complejidad Red Privada 50 .000.000
A.52.3.1.3.4 1116 0-PS3g3H 241110800 012275003 Servicios de
atencion-en salud a la poblacién pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Prestacidn de Servicios Red.Privada 10.000. 000,000
A.52.3.1.4.1 1116 0-PS2611 241110800 012275018 Servicio
atencion en salud a 1a poblacidn pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Baja Complejidad Red Privada : 24.000.000
© AB2.3.1.4.3 1116 - 0-PS2611 241110800 012275004 Servicios de
atencién en salud.a la poblacioén pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Urgencias Red Privada 1.500.000. 006
A.52.3.2.1 1116 0-PS3031 2411108080 012275005 Servicios de
atencidn en salud a la poblacidn pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Prestacion de Servicios No POS Red Pablica 8.000. 004,000
A.52.3.2.2 .- 1116 B-PS2611 2411198006 012275006 Servicios de
atencidén en salud a la poblacidn pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Urgencias No POSS Red Piblica 1.500.000.000
A.52.3.2.3 1116  0-PS2611 241110800 0122756026 Servicio
atencidn en salud a la poblacién pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Contratos No Pos Entidades Privadas o Mixtas 9.054. 390,988
A.B2.3.2.3 1116 ~0-P33031 241110800 (12275026 Servicio
atencidn en salud a la poblacién pobre y vulnerable Departamento de Antioguia
- Contratos No Pos Entidades Privadas o Mixtas 9.945.60g9. 012
A B2.3.2.4 1116  0-P52611 241110808 012275627 Servicio
atencion en salud a la poblacion pobre y vulnerable Departamento de Antiocquia
- Urgencias No Pos Entidades Privadas o Mixtas 2.389.211.815
A.B2.3.2.5 ' 1116  0-PS52611 241110800 012275023 Servicio
gtencion en salud a la poblacidn pobre y vulnerabie Departamento de Antioquia
- ‘Recobros no POS EPS 1.000.000. 000
A.52.3.2.5 11186  0-PS2611 241116800 012275025 Servicio
atencién en salud a 1a poblacidn pobre y vulnerable Departamento de Antioquiz
- Prestacién servicios de salud Tutelas 3.000.000. 000
A.52.3.6 1116  O0-PS1010 241110800 012275014 Servicios de
atencidn en salud a 1a poblacidén pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Déficit Vigencias Anteriores 2.600.000.000
A.52.3.8 1116 0-PS32611 241110800 012275014 Servicios de
atencién en salud a la poblacién pobre y vulnerable Departamente de Antioguia
- Deficit Vigencias Anteriores 12.000.000. 000
A.52.3.6 <o 1116 0 B-PS2614 0 241110800 012275014 Servicios de
atencion en salud a 1a poblacidn pobre y vulnerable Departamento de Antioguia
- Deficit Vigencias Anteriores 110.869. 200
A.52.4 .1 1116  0-012612 241130200 014037002 Fortalecimiento
Institucicnal de 1a DSSA vy de los actores del SGSSS en el Departamento de
Antioquia. - Fondo de Investigacidn Salud 4.805.947.133
A.52.413.1° . 1116  0-5SP3033 241120600 012010090 Asesoria y
asistencia técnica en las diferentes acciones en salud de la poblacion victima
del desplazamiento forzado con enfoque diferencial en los municipios del
departamento de Antioquia - Talen 582.2856.000
AB2.413 1 1116  0-SP3033 241120600 012010095 Asesoria y
asistencia técnica en las diferentes acciones en salud de la peblacidén victima
del desplazamiento forzado con enfogque diferencial en los municipios del
departamento de Antioquia - Viati 12.000.000
A 52 4131 . 1116 _0-SP30G33 241120605 ©12010001 Asesoria y
asistencia técnica en las diferentes acciones en salud de ta poblacion $50.000, 060
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{victimas del desplazamiento forzado con enfoque diferencial en los Municipios
del Departamento de Antioguia - Prom
A.52.4.13.2 1116  @-SP3033 241130600 012305080 Promocion de la
participacion social en salud en 115 Hunicipios de Anticguia - Talento Humano
Participacién social 982.272. 000
L A.52.4.13.2 1116 B-SP3033 241130600 @12305095 Promocicn de la
participacidn social en salud en 115 Municipios de Anticquia - Viaticos y
Gastos de Viaje 35 .000. 000
A 52.4.13.3 1116 0-012611 243510906 012262090 Proteccion
social integral al adulto mayor en los municipios del departamento de
Antioguia - Talento Humano - Atencion Adulto Mayor 736.704,000
A.52.4.13.3 1116  0-0I2611 243510906 012262085 Protecciodn
social integral al adulto mayor en Tos municipios del departamento de : .
| Antioquia - Viaticos y Gastos de Viaje .- 10.000. 000
A.52.4.13.3 1116  0-0I2613 245410901 18677002 Promocian de la
salud prevencion de la discapacidad Departamento de Antioguia - Programa
Discapacitados 97 .683.000
A.52.4.13.3 1116  0-0I2620 243510006 012262001 Proteccidn o :
social integral a1 adulto mayor en los municipios del departamento de
Antioquia - Centros de Bienestar del anciano . f7}499_827f480
A.52.4.13.3 1116  0-SP3033 245410601 018677001 Promocion de la | ’ |
salud prevencion de la discapacidad Departamento de Antiogquia - Discapacidad.
rehabilitacion y habilitacién 100, 000 . GOQ
A.52.4.13.3 1116  0-5P3033 245410601 018677090 Promocidn de la :
salud prevencion de la discapacidad Departamento de Antioquia - Talentc Humano ) :
- Discapacidad ... 3327 880 000
A 52.4.13.3 1116 @-SP3033 245410601 018677035 Promocion de la
sglud prevencion de la discapacidad Departamento de Antioguia - Viadticos y
Gastos de Viaje ... B 000,008
A.52.4.3 1116 0-0I1010 241110900 012303001 Reorganizacion T
de redes de prestadores de servicios de salud 200.000.000
A.52.4.3 1116  0-0I2611 241110900 012301002 Fortalecimiento
de la red prestadora de servicios de Salud Publica del Departamento de :
| Antioguia - Modernizacion_de la Red Prestadora de Servicios de Salud = 112.000.000
A.52.4.3 1116 0-0I2611 2411109906  ©12381091 Fortalecimiento :
de 1a red prestadora de Servicios de Salud Publica del Departamento de
Antioquia - Talento Humano, fortalecimiento y Desarrollo de los Servicios de
Salud 705.236.000
A.52.4.3 1118  0-0I2611 241110900 012301095 Fortalecimiento
de 1a red prestadora de servicios de Salud publica del Departamento de
Antioquia - Viaticos y Gastos de Viaje . 50.000. 060 |
A.52.4.3 1116 0-0I2611 241110800 012302002 Fortalecimiento N .
de 1a infraestructura fisica de las ESE Hospitales de mediana y baja
complejidad Departamento de Antioquia - Talento Humano - Infraestructura y
Dotaci6én Hospitalaria 163.712, 000 |
A.52.4.3 1116  0-012611 241110900 012302095 Fortalecimiento
| de 1a red de infraestructura fisica de la ESE Hospitales de mediana y baja
complejidad - Viaticos y gastos de viaje Infraestructura y Dotacion
, Hospitailaria 3. 000.000
' A.52.4.3 1116 0-0I26M1 241110908 012303096 Implementar la
modalidad de telemedicina para el fortalecimiento de l1a red publica
Hospitalaria Departamento de Antioguia. - Talento Humano - Telemedicina . 81.856.000
A 52.4.3 1116  0-0I2611 241110900 012303095 Implementar la
modalidad de telemedicina para &1 fortalecimiento de Ta red publica
Hospitataria Departamento de Antioquia. - Viaticos y gastos de viaje
Telemedicinag 2. 0D0.000
A.52.4.3 1116 @-012611 241110900 012304080 Fortalecimiento
de la red prestadora de servicios de Salud estampillas pro hospitales del
Departamento de Antioguia - Talento Humano Estampilla Red Hospitalaria ) 81.856.000 |
A.52.4.3 1116  0-0I2611 241130800  ©12300001 Fortatecimiento
del equipamiento biomédice y hospitalario 62.000.000
A.52.4.3 1116 0-012630 241110800 (12304005 Fortalecimiento .
de la Red Prestadora de Servicios de Salud Estampilla Prohospital Departamento o }
de Antioguia - Estampillas Pro-hospitales pablicos 14.177.485. 807
A.52.4.3 1116  0-0I3142 241118800 012301001 Fortalecimiento
de 1a red prestadora de servicios de Salud publica del Departamento de
| Anticquia - Ajuste Institucional E. 5.E del Departamento ) 2.121.090.056
A 52.4.7 1116  0-012601 241130900 012123001 Fortaiecimiento
del recurso humano y del clima laboral de la SS5A Medellin y Municipios del
Departamento de Antioguia - Bienestar del Personal 167.000.000
AB2.4.7 1116  0-0I2603 2411389080 012123003 Fortalecimiento
del recurso humano y el clima laboral SSSA Medellin y Municipios del
Departamento de Antioquia - Fondo de la vivienda 2.805.822 787 |
A.B2. 4.7 1116  0-012611 241110900 012271005 Fortalecimiento ’
del Aseguramiento en Salud Departamento de Antioguia - Asesoria y Asistencia
Técnica a Municipios del Régimen Subsidiado 50.000.000 |
A52.4.7 1116 0-0I12611 241110900 012271090 Fortalecimiento |
del Aseguramiento en Salud Departamento de Antioquia - Talento Humano - ;
Aseguramiento 1.391.860.000
A.52. 4.7 1116 0-0I2611 241110900 012271095 Fortalecimiento
del Aseguramiento en Salud Departamento de Antioquia - Viaticos y Gastos de o
Viaje 37.500.900
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A.52. 4.7 1116 0-012641 241110800 012275022 Servicio

atencion en satud a 1a poblacién pobre y vulnerable Departamento de Antioquia

- Asgsoria y asistencia técnica 50, 000. 000
A.52.4.7 -  1116 0-012611 241110900 012275090 Servicios de

atencién en salud 'a 1a pobTacién pobre y vulnerable Departamento de Antioquia

- Talento Humgno Tutelas 972.016.006
A.B2. 4.7 1116 a-0I2611 241110900 012275081 Servicios de

atencidn en salud a la poblacidn pobre y vulnerable Departamento de Antioquia

- Talento Humzno - Prestacién de Servicios 4.041.0975.000
A.52.4.7 . 11186 0-0I2611 241110900 012275095 Servicios de

atencion en salud a Ta poblacion pobre y vulnerable Departamento de Antioguia

- VWidticos y Gastos de Viaje 25.000.000
h.52.4.7 1116 @-012611 241110900 012301008 Fortalecimiento

de la Red Prestadora de Servicios de Szalud Pabtica del Departamento de

Antioquia - Fortalecimiento Red de Transplantes 30.000. 000
A.B2.4.7 - 1116 0-012611 241110800 012301092 Fortalecimiento

de 1a red prestadora de Servicios de Salud Pablica del Departamento de

Antioquia - Talento Humano, Red de transplantes 240,787 . 006
A.52.4.7 1116 0-012611 241110300 Q13101001 Prestacidn de

servicios de salud de haja compiejidad a l1a poblacidn de dificil acceso

| Bepartamento de Antiogquia (PAS) - Transporte Aéreo 1.060.000. 000
A.52.4.7 . 1118 8-012811 241110800 213161099 Prestacidn de

servicios de.salud de baja complejidad a 1a poblacién de dificil acceso

| Departamento de Antioquia {PAS) - Talento Humang Programa Aéreo de 3alud 278.336.000
A.B2.4.7 11186 6-0I2611 241110200 018270061  Implementacidn y

fortalecimiento del SOGC a los prestadores de servicics de salud, Departamento

de Antioguia - Tribunal de Etica Médica y QOdontolodgica 882.571.000
A.52.4.7. : 1116 - 0-0I2611 241110900 D18270002 Implementacién y

fortalecimiento del SOGC a los prestaderes de servicios de salud, Departamento

de Antioquia - Fortatecimiento de la Inspeccion, Vigilancia y Control

Prestadores del Sistema Obliga 124.000 . 000
A.52.4.7 1118 0-0I2611 241110900 918270003 Implementacion y

fortalecimiento del 30GC a los prestadores de servicios de salud, Departamento

de Antioguia - Tribunal de Etica Enfermeria 108.158. 000

) A.B2.4.7 - 1116 0-012611 241110900 018270020 Implementacidén y

fortalecimiento del SOGC a los prestadores de servicios de salud, Departamento

de Antioguia - Talento Humano Sistema Obligatorio Garantia de l1a Calidad 3.461.591 . 000
A GK2.4.7 1116 Q-0I2611 241110900 018270095 Implementacicn y

fortalecimiento del S0GC a los prestadores de servicios de salud, Departamento

de Antiogquia - Viaticos y Gastos de Viaje 55.000. 060
A.52.4.7 11186 0-0I2611 241110900 018464001 Proyecto

Referencia y Contrarreferencia en el Departamento de Anticaquia (CRUE) 80.000. 008
A.52.4.7 1116 0-0I2611 241116900 018464090 Proyecto

Referencia y Contrarreferencia en el Departamento de Antioquia (CRUE) -

Talento Humano Referencia y Contrarreferencia 1.690.727.000
A 52,47 1116 0-012611 241110900 018464095 Proyecto

Referencia y Contrarreferencia en el Departamento de Antioquia (CRUE) -

Vidticos y Gastos de Viaje 13.000. 000
A52.47 1116 | 0-0I2611 241130900 012123002 Fortalecimiento

del recurso humano y el clima laboral SSSA Hedellin y Municipios del

Departamento de Antioquia - Capacitacién del Personal 150.000. 000
A.52. 4.7 . . . 1116  ©¢-0I2611 241130908 012123004 Fertalecimiento

del recurso humano y el ctima iaboral SSSA Medellin y Municipios del

Departamento de Antioquia - Compra de Equipo 140.600.000
A.52.4.7 1116 g-012611 241130800 012123005 Fortalecimiento

del recurso humanc y el ciima laboral S55A Medellin y Municipios del

Departamento de Antioquia - Custodia y Digitalizacidén de Documentos 300.000.000
A.bZ2.4.7 1116 0-012611 241130800 012134001 Fortalecimiento

conformacién e implementacion de los Equipos Técnicos Regionales en Salud

Departamento de Antioguia - Equipos Técnicos Regionzles 100.000. 000
A.52.4.7 1116 0-012611 241130800 012134090 Fortalecimiento

conformacidén ¢ implementacidn de los Equipos Técnicos Regionales en Salud

Departamento de Antioguia - Talento Humano Equipos Regionales 123.315. 000
A.B2.4.7 . 1116 0-0I2611 24113090¢ 0912134095 Fortalecimiento

conformacion e .implementacidn de 1os Eguipos Tecnicos Regionales en Salud

Departamento de Antioquia - Viaticos y Gastos de Viaje 140,000,000
A.B2 4.7 11186 9-012611 241130800 014037001 Fortalecimiento

Institucional de 1a DSSA y de los actores del SGSS55 en el Departamentco de

Antioquia. - Asesoria Asistencia Técnica ESE, Direcciones Locales-de Salud 40, 000, 000
A.52.4.7 . 1116 8-0I12811 241130900 0140376803 Fortalecimiento

Institycional de la DSSA y de 1os actores del SGSSS en el Departamento de

Antioguia. - Pagc de Pasivo Pensionail 678.538.255
A.52.4.7 1116 6-01I2611 241130900 0140337090 Fortatecimiento

Institucional de ta DSSA y de Tos actores del SGSSS en el Departamento de

Antioguia - Talento humano - Asesoria de asistencia técnica ESE Direcciones

Locales de Salud 75.035.000
A.52.4.7 - 1116 - 8-012611 241130900 314037095 Fortslecimiento

Institucional de la DSSA vy de los actores del SGSSS en el Departamento de

Antioguia - Viaticos y gastos de viaje - Asesoria de asistencia Técnica ESE

Direcciones Lotales de Salud 3.000.000
A.BZ2 . 4.7 11186 0-0I2611 241136900 018483002 Desarrollo y

gestidn de las tecnologias de informacién y comunicacidn de 1a DSSA 1.263.369.000
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Departamento de Antioquia, - Desarrollo del Sistema Integral de Informacion
en Salud .
A.52.4.7 1116  8-0I2611 241130000 018483090 Desarrollo y
gestion de las tecnologias de informacion y comunicacion de la DSSA
Departamento de Antioquia, - Talento Humano Desarrollo del Sistema Integral _
R de Informacion 955.778.000
A.52.4.7 1116  ©-012611 241130800 018483095 Desarrollo y
gestion de las tecnologias de infermacién y comunicacion de l1a DSSA
Departamento de Antioguia - Vidticos y Gastos de Viaje . §.000.000
A.52.4.7 1116  0-0I2613 241116800 018270004 Implementacion y
fortalecimiento del SOGC & los prestadores de servicios de salud, Departamento
de Antioguia - Fortalecimiento de la Inspeccion, Vigilancia y Control ) .
Prestadores del Sistema Qbliga 324277, 000
A.52.4.7 1116 0-0I3152 241110800 012275413 Servicios de
atencion en salud a la poblacitn pobre y vulnerable Departamento de Antioquia
- Programa Inimputables - 1,663,038, 000
A.52. 4.7 1116  0-PS2611 241110838 012275021 Servicie :
atencidn en salud @ la poblacion pobre y vulnerable Departamento de Antioquia '
| - Atencién poblacidén victima del conflicto 1,000,000, 000 ]
A.52.4.7 1116  Q-5P3033 241110600 012301090 Fortalecimiento
de la red prestadora de servicics de Salud publica del Departamento de
Antioguia - Talento Humano Bancos de Sangre £1.856.000
A.52.4.7 1416  @-5P3033 241110600 013101090 Prestacion de
servicios de salud de baja complejidad a la poblacién de dificil acceso
Departamente de Antioquia (PAS) - Talento Humano Programa Aéreo de Salud 634 .713.000
A 52.4.7 1116 0-5P3033 241110600 013101095 Prestacion de H
servicios de salud de baja complejidad a Ta poblacion de dificil acceso ;
Departamento de Anticquia (PAS) - Viaticos y Gastos de Viaje . 41.341 008 |
A.52.4.7 1116  1-012622 241130900 014037004 Fortatecimientao o
institucional de 1a DSSA y de los actores del SGSSS en el Departamento de :
Antioquia - Pago de pasivo prestaciot@d =~ 000000 | . 4.629 651 667
1147 SECRETARIA DE MHINAS .. 11.7909.479.292
1.1.1.1 1117  ©8-10610  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA .1.734.685. 000
1.1.1.3 1117 0-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 17,472,000
1.1.1.4 1117  0-1010  PRIMAS LEGALES 581.724.000
1.1.1.7.1 1117  0-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIDS 252.000 |
1.2.1.2 1117 0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 7.644.000
1.2.2.11 1117  B-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.092.000
1.2.2.2 1117  ¢-1010  IMPRESQS Y PUBLICACIONES 4.757.000
1.2.2.8.1 1117  8-1810  VIATICOS Y GASTOS DE FTRANSPORTE Y DE
VIAJE DE FUNCIONARIOS _ 204 204,000
1.2.80 1417  Q-1010  OTROS GASTOS GENERALES 5,250,000
A 10.8.1 1117  0-4598 2522300080  152R23001 Recuperacion
proyecto piloto, recuperacién y mitigacién de pasivos ambientales generados i
por la mineria Bajo Cauca Antioguia 1.000, 000 000,
A13.11 1117 0-4598 252220000  152R06001 Fromocion de
tecnolegias limpias en el Sector Minero del Nordeste y Bajo Cauca . 1.000.000. 008
A.13.3 1117 @-2513 214210000 152088001 Administracidn.
sequimiento, verificacién y monitoreo de la actividad minera en el
Departamento de Antioguia 514.119.348
A13.3 1117  0-4598 214220000 152072081 Apoyo en La .
| Legalizacidn Minera _ - 1.000.0006. 600
A.13.3 1117 0-4598 252210000 152871601 Mejoramiento de 1a
Titulacion Minera responsable desde la viabilizacion de propuestas para el
adecuado equilibrio del Ecosistema, todos Los Municipios de vocacion minera
del Departamento de Antioqui _ 1.500.000. 060
A.13.4 1117 0-4598 222350000 152043001 Asistencia minera o !
productiva y competitiva Municipios Mineros del Departamento de Antioquia 4.138.279.943 ;
1118 SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 25.424.692 520
1.1.1.1 1118  ©-1910  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 4.866.424, 000
1.1.1.3 1118 0-1010 HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 56.784 009 |
1.1.1.4 1118 0-1010  PRIMAS LEGALES 1.643.387.000
1.1.1.7.1 1118 0-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 7.436.000 |
1.1.3.2 1118 _ ©-1010_ JORNALES 142,009,000
1.1.3.90 1118  0-1010 OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 49.622 008
| 1.2.1.2 1118 0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 10.920. 000 |
1.2:2.11 1118  0-1010  HANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.082.080 |
1.2.2.2 1118 6-10816  IMPRESQS Y PUBLICACIONES 2.184.000
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1.2.2.5 1118 0-1010  ARRENDAMIENTOS 18.423.000
1.2.2.8:1 . 1118 "©6-1810 VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE. FUNCIONARIQS 399.759.000

________ 1.2.90 1118 ©-1010 0OTROS GASTOS GENERALES 11.935.000

A13.4 1118 Q-1910 222720000 122393001 Apoyo a la

generacion de conocimiento e innovacidn para el sector agropecuario en el

Departamento de Anticquia 50,000,000
AT.T 1118 0-1010 251310000 142199661 Apoyo a 1a

formulacion de la propiedad articulada a procesos de desarrollo rural en el

Departamento _de Antioguia 100.000.0060
A 8.8 o 1118 0-1810 222310000 142100001 Feortalecimiento de

organizaciones de productores agropecuarios en el departamento de Antiogquia 400.000.000
A.8.8 1116 0-1011 222810000 122078001 Capacitacioén a

extensionistas y productores en tecnologias agropecuarias en el Departamento

de Antioguia : 5.450.000.000

- A8.8 oo 1118 . 0-2001 222310080 141026001 Apoyo para el ’
desarrotio y consolidacidn empresarial para la puesta en marcha de la

infraestructura de beneficio y comercializacién de ganado en el departamento

de Antioquia ] : 2.340.0600.000
A.B.B 1118 0-2081 222310000 142047001 Apoyo técnico y

econdmico para la adecuacion y dotacion de las plantas de beneficio animal

departamento de Antioguia 2.660.006.000
A.B.8 - 1118 0-2091 252310000 142099001 Recuperacidn

extensionistas. .y productores agropecuarios capacitados en usc pertinente de

suelos enfocados hacia una reconversion productiva de areas en conflicto de

uso de suelo Departamento de Anti 6.213.757.520

1119 SECRETARiA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL B.451.943.000
1.1.1.10 - - 1119 0-1018¢  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 1.747.506.000
1.1.1.3 1119 0-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 28.392.000
1.1.1.4 1419 0-1013  PRIMAS {EGALES 585.884.000
1.1.1.741 1119 0-1810 AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 260.000
1.2?1.2 . 1119 0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 7.838.6060
1.2.2.11 1119 0-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 546.000
1.2.2.2 1119 0-1M@  IMPRESOS Y PUBLICACIQNES 546.000
1.2.2.8.1 1119  0-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIQS 180.411.060
1.2.90 11189 0-1M8 OTROS GASTOS GENERALES 546.000
A.13.1 1119 0-1M10 242210000 222105001 Adninistracidn

Alianzas Publico - Privadas para la investigacion, la innovacion Social

Departamento de Antioguia 77.000. 000

L A14.43.2 00 - 119 0-101@ 245510000 072063001 Asistencia a

famitias en condicién de pobreza extrema para acceder a 1as Ferias del Estado

en el Departamento de Antioguia 563,000,000
A16.1 1119 0-1016 242110000 072107@01 Fortalecimiento de

las Organizaciones Comunales y Sociales para €1 Desarrollo Territorial en 125

Municipios del Departamento de Antioquia 1.385.500.000
A16.1 1119 " 9-1010 242130000 122106061 Fortalecimiento

del Sistemd de Inspeccidn, vigilancia y control de la Gobernacidn de Antioguia

para las Esals.-Departamento de Antiogquia 759.0080. 600
A16.2 1119 0-1010 242120000 072062001 Implementacion de

un Sistema Departamental de Participacién en el Dgpartamento de Antioguia 600,000.000

SO A16.3 0 0 0 - 1118 ©-1010 214110000 072064801 Apoyo Controfl

Social-a la Gestidn Piblica en el Departamento de Antioquia 400.000. 00Q
AL16.8 1118 0-1910 242110000 073003001 Implementacidn

del fondo de emprendimiento comunal en 124 municipios del Departamento de

Antioquia 2.015.500. 6000

1120- SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA 240.239.686.456
1.1.1.1 1120 0-1010 SUELDOS DE PERSONWAL DE NOMINA 5.776.663.000
1.1.4.3 ) 1120  ©-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVODS 78.226. 000
1.1.1.4 1120 0-1010  PRIMAS LEGALES 1.936.901. 060
1.1.1.7.1 1120 0-1916  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 944 . 000

L t1.3.4 1120 0-1010  SERVICIOS TECNICOS 2.146. 000
1.2;1,2. - 1120 . 9-1010  MATERIALES ¥ SUMINISTROS 64.625.000
1.2.2.11 1120 0-1919  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 4.961.000

.1.2u2;g;_ e 1120 - 8-10186 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 26.257.000
1.2.2.4 1120 8-1010  CONTRIBUCIONES, TASAS, IMPUESTOS Y MULTAS 12.800.600
1.2.2.5 . 1120 0-1010  ARRENDAMIENTQS 67.682.000
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1.2.2.8.1 1120 0-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE
VIAJE DE FUNCIONARIOS 456,456, 000
1.2.2.90 1120 0-1010  OTROS GASTOS ADQUISICION DE SERVICIOS 7.914.000
1.2.90 1120 0-1010  OTROS GASTOS GENERALES 3 22,441,008
A.14.20.2.6 11200 ©-3120 253230005 182008001 Mantenimiento,
rehabilitacion y mejoramiento de la red vial secundaria RVS del Departamento
de Antioquia _ _ . B _ 11.000.000.000
A.9.1 1120 0-2152 253230008 182168001 Construccidn y ;
pavimentacion de las vias en la RVS L 45.000.006, 000
A.9.1 11260 0-2163 253230000 18216800t Construccion y i :
pavimentacidn de las vias en 1a RVS i 20.500.600.008
A9 120 0-2154 253220000 182317001 Construccion, '
mantenimiento y operacién Conexién vial Aburra - Qriente 17.500.000.000
A.9.1 1120 0-2155 253220080 182278001 Desarrollo Vial
|del Aburra Norte Doble calzada Barbosa - Cisneros - Hatillo - Don Matias 8.315.370.831
A.9.1 1120 @0-3120 253310000 182255001 Apoyo al
mejoramiento de vias urbanas en algunos municipios del departamento de
Antioquia . 5.000.000.000 |
A9 1120  0-8115 253210000 183023001 Construccion de
las gutopistas para la prosperidad _ N 3.508.414.207
A.9.10 1120 8-1010 211180800 222234001 Desarrollo de
sistemas de informacidn en 1a Secretaria de infraestructura fisica 2.000.000.000
- A.9.10 1120  @8-2150 253110000 182124001 Estudioc del plan
‘de_infraestructura y movilidad 2030 Departamento de Antioquiz 1.008.0006.000
A.9.10 1120 0-2150 253130000 182009001 Inventario y
gestion predial en ia red vial secundaria del Departamentc de Antioguia 800.000. 000 |
A.9.10 1120  ©-2150 253130008 182811001 Estudios de
jnfraestructura de transporte en iz red vial secundaria departamento 1.240.541.237
A.9.15 11286 0-8115 253320000 172111001 Mantenimiento.
mejoramignto y operacion de los Cables aéreos fuera del valle de Aburrg 5.500.000.000
A.9.2 1120 @-1010 253130000 182294001 Vias nuevas,
mejoradas y/o rehabilitadas financiadas per el Gobierno Nacional 300.000.000
A.8.2 1120 ©0-2160 253230000 183002001 Rehabilitacidn y
mantenimiento de vias especificas con recursos del Peaje Pajarito en la
Subregion Norte del Departamento de Antioquia ) 3.525.775.164
A9.3 1120 0G-3120 253230000 18200800t Mantenimiento,
rehabilitacion y mejoramiento de la red vial secundaria RVS del Departamento | :
de Antioquia _ N ) J 1.000.006,000
A9 4 1120 0-1010 253230000 180030001 Conservacidn de la;
transitabilidad en vias en el Departamento 6.000.000. 000
A.9.4 1126 0-1010 253236000 182008001 HMantenimiento.
rehabilitacién y mejoramiento de la red vial secundaria RVS del Departamento
de Antioquisa _ _ . 3.000_000.000
A.D.4 1120 0-1010 253310800 182204001 Apoyo al sistema
de cofinanciacién la intervencion de vias terciarias 4.7006.000.000
A.9.4 1120  ©-3120 253230000 182008001 Mantenimiento,
rehabilitacién y mejoramiento de 1a red vial secundaria RVS del Departamento
de Antioguia B 17. 060,000, 000
A.9.4 1120 @-3120 253230000 182198061 Renovacion y
aumento de la sefializacién en las vias de la red vial secundaria en el
Departamento de Antioguia _ _ . 981 .569.017
A.B. 4 1120  ©-8115 253220000 182317801 Construccion, :
mantenimiento y operacion Conexion vial Aburra - Oriente 1.008.000. 098
A9.4 1120 ©-8115 253230000 182008001 Mantenimiento,
rehabilitacién y mejoramiento de la red vial secundaria RVS del Departamento
de Antioquis . _ : 1.000.008.0880 |
AF.9.1 1120 0-8115 253210000 1830230681 Construccion de i '
1as autopistas para la prosperidad ~ _58.500.000,890 |
AF.9.1 1120 0-8115 253220000 182317001 Construccion.
mantenimiento y operacién Conexion vial Aburrd - Orijente 13.000.000.000 |
1122 SECRETARIA DE GENERAL 29.671.441.166
1.1.1.1 1122  0-1010 _ SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 8.506.400.000
1.1.1.3 1122  0-1018  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS _220.584. 000
1.1.1.4 1122  0-1010  PRIMAS LEGALES 2.937.221.000
' 1.1.1.7.1 1922  0-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUMCIGNARIDS 42.444.000
1.1.1.9 1122 0-1018  DOTACION DE _PERSONAL . ; 40.000. 008
1.1.3.2 1122 0-1010  JORNALES ; 888.502.0080
i
1.1.3.4 1122 0-1010  SERVICIOS TECNICOS : 150.000. 000
1.1.3.90 1122 0-1010_ OTROS SERVICTOS PERSONALES INDIRECTOS 1.588.000. 008
1.2.1.2 1122 0-101@ _HMATERIALES ¥ SUMINISTROS 2.246.000. 0008 |
1.2.2. 11 1122  0-1010  HMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 3.448.582. 000
b 1.2.2.2 1122 0-1010  IMPRESOS Y PUBLICACIONES n 107.000. D08
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| __.1.2.2.5 1122 0-101G  ARRENDAMIENTOS 231.000.000
1.2.2.50 1122 0-1010  IMPRESOS Y PUBLICACIONES IMPRENTA 315.000.000
1.2.2.8.1 1122  0-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIOS 53.500.000
1.2.2.90 1122 0-1010  OTROS GASTDS ADQUISICION DE SERVICIOS 4.515.985.000
1.2.96 1122  0-1618  OTROS GASTOS GENERALES 1.500.600.000
A15.3 1122 0-101@ 212110000 221078001 Renovacidn bienes

muebles, enseres y eguipos para 1a administracidon departamental 200.000.000
A.16.3 1122 g-1010 212110000 222148041 Adecuacion

infraegstructura fisica v medics adecuados y eficientes 141.223.166
A15.3 1122 0-1@16 212330000 222082001 Implementacion

actualizaciédn de los equipos de produccién de la imprenta departamental 750.000. 000
A.15.3 1122 0-101@ 212340000 222147001 Modernizacidn de

la gestion documental 300.000.000
A.15.3 1122 g-16011 212330000 222148001 Adecuacion de

eguipamiento con tecnologia amigable en el medic ambiente ) 1.200.000.500
AT A 1122 6-1910 211116000 222153081 Difusidn feria de

la transparencia 150.000. 000
A7 1 1122 0-1016 211130000 222190001  Actualizacién

estrategias para el Control de la Contratacion Anticguia 10.000.000
A7 A 1122 0-1010 211186000 222173001 Actualizacién

sistemas de informacion Antioguia 12(.900. 000
AT 1122 0-1010 212330000 222229001 Capacitacion a los

representantes de las ESAL Antioguia 10.000.000

1124 SECRETARIA GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL 247.121.716.1686
1.1.1.1 1124  0-1018  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 9.585.055.000
1.1.1.3 1124  §-1618  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 141.860.000
1.1.1.4 1124  0-1010  PRIMAS LEGALES 3.214.215.000
1.1.1.5 1124 0-1610  INDEMNIZACION POR VACACIONES 63 . 000.000
1.1.1.7.1 1124  0-1016  AUXILIQ DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 1.736.000
1.1.2 1124  B§-1016  INDEMNIZACION DE PERSONAL 125.076.000
1.1.3.4 1124  0-1916 _ SERVICIOS TECNICOSF §1.028.000
1.1.4.1.1.2.1 1124  0-19186  APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PUBLICO 4.397.997.000
1.1.4.2.1.1.1 1124  0-1010  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR

PRIVADO 6.041.693.008
1.1.4.2.1.2.1 1124  ©-1010  APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADQ 4.367.997.000
1.1.4.2.1.3.1 1124  0-1910  APORTES ARP DE FUNCIONARIOS SECTOR .

PRIVADO ) _ B 1.731.485.000
1.1.4.2.1.4.1 1124  @-1010  APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADOD ) 22.809.785.278
1.1.4.3.1.1 1124 g-1010 SENA DE FUNCIONARIQS 355.467.000
1.1.4.3.2.1 1124  9-1010  ICBF DE FUNCIONARIQS 2.132.369.0900
1.1 4.3.3.1 124 0-1810  ESAP DE FUNCIONARIOS 355.407.000

i.4.3.4.1 1124 0-1810  CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE

FUNCIONARIOS 2.843.158.000
1.1.4.3.5.1 1124  9-1010  INSTITUTOS TECNICOS DE FUNCIONARIOS 710.799.000
1.2.1.2 1124 0-1010  MATERIALES ¥ SUMINISTROS 32.613.000
1.2.2 11 1124 Q-1e1a MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES 1.092.000
1.2.2.2 1124  0-1610  IMPRESOS Y PUBLICACIONES 48 .279.000
1.2.2.5 1124  ©-1010  ARRENDAMIENTOS 1.992.000
1.2.2.7 1124  ©-10168  GASTOS VINCULACION DE PERSONAL ARTICULD

30 LEY 809 DE 2004 35.433.000
1.2.2.8.1 1124  0-1016  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIOS 120.120.000
1.2.4 1124  0-10196  GASTOS DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD

OCUPACTONAL 2.063.880.000
1.2.80 1124  0-1019  0TROS GASTOS GENERALES 13.577.000
1.2.80 1124  ©-2175 0OTROS GASTOS GENERALES 226.044. 000
1.3.1 1124  ©-1916  MESADAS PENSIONALES 123.971.798.757
1.3.2 1124  0-1010 CUOTAS PARTES DE MESADA PENSIONAL 14.000.060.000
1.3.2 1124  0-2512  CUOTAS PARTES DE MESADA PENSIONAL 5.402.628 344
1.3.2 1124  0-2514  CUOTAS PARTES DE MESADA PENSIONAL 12.984.271.872
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AT A 1124  @-1910 211190000 222187001 Implementacidn

modelo integral de atencion a la ciudadania Medellin Departamento de Antioquia 900, 000 . 000 |
AT A 1124  0-1619 212110000  ©15018001 Implementacidn

desarrollo de ia salud ccupacional en el departamento de Antioguia, Medellin

y sus 124 municipios antioguefios L 260, 400, 0G0

X A7 1124 0-1010 212110000 221054001 Implementacidn de

1a normativa vigente sobre estimulos e incentivos en la Gobernacién de i

Antioguia 160 . 006 . 00O
ATt 1124  @-1010 212110000 221070001 Mejoramiento de la '

Beneficiarios Directos a través del Programa de Bienestar para todes ¢n la

. Calidad de vida de los Servidores Publicos, jubilados, pensionados y
i
|
|
|

gobernacion de Antiocquia 750.000.000
A7 A 1124 0-10810 212110000 221085001 Mejoramiento del
clima laboral y la cultura organizacional de los servidores publicos
departamentales en la Gobernacion de Antioquia ) 1206.000.000
AT A 1124 0-1010 212210000 162030081 Fortalecimiento, S
renovacion y crecimiente en tas TIC y en la plataforma SAP Gobernacion de
Antioquia. B 5.300.000.008
ATt 1124  0-1010 212220000 162034001 Implementacion
seguridad informatica departamento_de Antioguia 250.000.000
A 7.1 1124 0-1010 212310000 2210670061 Implementacion
del proceso institucional para seleccion del talento humano de acuerdo a la
Ley 909 de 2004 en la Goberpacion de Antiogquia . 312.000.000
AT 1124 0-1610 2123160060 222081001 Fortalecimiento de |
las competencias laborates de los servidores publicos del departamento de f
Antioguia i 20 008.008
AT A 1124  0-1010 212310000 222196001 Disefo e
implementacion del modelo de cultura y cambio organizacional de la Gobernacion : :
de Antioquia ) 100.000. 000
AT 1124 0-1010 212310000 222201001 Disefo e
imptementacién del modelo de gestidn del conocimiento para la Gobernacion de
| Antioquia . 40.000. 060 |
| AT A 1124  8-1010 212320000 222040001 Fortalecimiento
del Sistema Integrado de Gestion del Departamento de Antioquia . 138.000.060 |
AT 1124 0-1010 221140000 022200001 Fortalecimiento |

vinculacion de estudiantes en semestre de practica para brindar apoyo a la
gestion del departamento de Antioguia y el mejoramiento de Ta calidad de sus

instituciones 350.000 . 000
AT A 1124 0-1011 212110000 221071001 Implementacion del
Programa de Atencién al Pensionado en 1a Gobernacion de Antioquia . -180.000.000
AT A 1124  0-1011 212120000 222740001 Impltementacidn del
fondo educativo departamento de Antioquia ICETEX para los servidores piablicos
inscritos en carrera administrativa y de libre nombramiento_y remocion 150000, 000
A7 A1 1124  ©-1011 2123100006 221067001 Implementacién
del proceso institucional para seleccion del talento humano de acuerdo a la .
i . Ley 909 de 2004 en la_Gobernacidn de Antioquia - 1.090.000.060
A7 A 1124 @-1011 212360000 222177001 Fortalecimiento vy
articulacion de la estructura organizacional de la administracion
departamental en Medellin Antioguia _150.000. 006
AT A 1124  0-2060 212110000 222015001 Implementacion del l
Fondo de calamidad Domestica para los Empleados POblicos, Jubilados y o ¢
i pensionados en la Gobernacidn_de Antioquia - etapa siguiente . . 260,000,000 |
| AT 2 1124 0-1010 212130000 221069001 Capacitacion de i
2400 Servidores PUblicos departamentales Medellin y las Subregiones de |
Anticquia ) 136,000,000 |
A.17.2 1124 ©-1016 212130000 222875001 Capacitacion, . :
formacién y entrenamiento para los servidores poblicos de la gobernacion y las : :
subregiones de Antioquia . 100.000. 000 | ‘

A.7.5 1124 ©-2118 212110000 101007001 Crédito de |
Vivienda para Empleados Trabajadores Oficiales y Jubilados del Departamento de :
Antioguia en 1os Municipios de Antioquia donde laboren Servidores Piblicos
Departamentales y se encuentren 1 7.0682.889.493
A.7.5 1124  0-2120 212110000 101007001 Credito de :
Vivienda para Empleados Trabajadores Oficiales y Jubilades del Departamento de
Antioguia en los Municipios de Antioquia donde laboren Servidores Publicos
Departamentales vy se encuentren |

11 45,830, 422

1125 _GERENCIA INDIGINA _ 1.259.178.900
1.1.1.1 1125  0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 436.227.000
1.1.1.3 1125  9-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS _ 8.736.000
1.1.1.4 1125 ©-10610  PRIMAS LEGALES 146.237.000
1.1.1.7.1 1126  0-1016 _ AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS _ 58.000
1.2.1.2 11256 9-1610  MATERIALES Y SUMINISTROS 5,460,000
1.2.2.11 1125  ©-1010__ MANTENIMIENTO Y REPARACIONES { 1.092.000 |
1.2.2.2 1125 ©-1016  IMPRESOS Y PUBLICACIONES _j;_ 2.548.000
1.2.2.8.1 1125 0-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE !

VIAJE DE FUNCIONARIOS _ ) [ 58 602.000
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1.2.80 . - 1125  0-1310.  OTROS GASTOS GENERALES 218,000
A 14.9 1125 0-1010 245110002 072044001 Implementacion de .
Politicas Publicas Indigenas y Rom en Antiogquia 400,000,000 ’
A 149 oo 1125 T 0-1818 0 245120002 672054001 Apoye en La
Gestidn Territorial para Tas Comunidades Indigenas del Departamento de
Antioguia . - T - : 150.000.000 ¥
A.14.9 1125 0-1016 245130002 072053001 Odvulgacidn y
| Comunicacion Intercultural Indigena y Rom en el Departamento de Antioquia 50.000. 000
1126 DEPTO. ADMIN. DE PREV, Y ATENCION Y RECUPERACION DESASTRES 5.898.720.560
1.1.1.1 1126  0-1910  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA §21.968.000
o 1.1.1.3 : 1126 0-1010  HORAS EXTRAS ¥ DIAS FESTIVDS 73.583.0008
1.1.1.4 _ 1126  0-1010  PRIMAS LEGALES 275.546 . 000
1,1l1.7.1., e 1126 @-1010  AUXILID DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 123,000
1.2.1.2 1126  ©-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 17.052.000
1.2.2.41 " 7° 1126 0-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.638. 000
1.2.2.2 1126 0-1910 IMPRESOS ¥ PUBLICACIQONES 3.294 . 008
- 1.2.2.81 1126  @-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE
VIAJE DE. FUNCIONARIOS ) 124.051.000
1.2.90 1126 0-1210  OTROS GASTOS GENERALES 2.730.000
AGZ2.10 . 1126 0-16810 251570000 232085041 Construccion de
obras para la.adaptacion bajo variables de riesgos recurrentes en gl
Departamento de Antioguia 500.000.000
A28 1126 0-1010 251560000 232086001 Sistematizacion
integrada de informacién para la prevencién y atencion de desastres para el
Departamento de Antioquia _ 295.000.000
Lo AM2.8.9 7 ' 1126 . @3-1810 251530000 232079001 Implantacidn del
Sistema de Atericidn lLogistica Humanitaria Departamento de Antioquis 1.270.000.000
A2 T 1126  0-1010 251510000 232065001 Fortalecimiento
institucional al CREPAD y los CLOPAD 1.513.735.500
A12.7 o 1126  0-1610 251520000 232087001 Construccion de
Tos Sistemas Intégrales para la atencién de emergencias en el Departamento de
Antioguia o . 1.000.200. 000
1127 SECRETAR?A DE EQUINAD DE GENERO PARA LAS MUJERES 5.085.558.000
110117 . 1127 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 735.901 . 000
1.1.1.3 1127 _0-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVDS 16.380. 000
1.1.1.4 1127 @-1010  PRIMAS LEGALES . 246.908 . 000
1.1.1.7.1 _ 1127 0-1910  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIOMWARIOS 101, 000 .
1.2'1‘2 L 1127 0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 5.460.000
1.2.2.11% 1127 0-1210  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.092.000
1.2.2.2° - - 1127 0-1010 IMPRESOS ¥ PUBLICACIONES 4.368.000
1.2.2.8.1 1127 0-1010  VIATICOS ¥ GASTOS DE TRANSPORTE Y DE
VIAJE DE FUNCIONARIOS 74.256.000
1.2:90 - o 1127 0-1016  QTROS GASTOS GENERALES 1.092.000
A6 .1 1127 0-1016 244110004 072097001 Implementacidn de
Ta estrategia mujeres sin miedo en Tas nueve subregiones de Antioguia con
prioridad en Uraba. Bajo Cauca. nordeste y Valle de Aburra 500.000. QOO
A16.1 S 27 0-1010 244210004 072102001  Implementacion |
 segretarias.y. alcaldias que suman en 1os municipios de Antiogquia 3.000.000.000
A16 1 1127 0-1010 244340004 072178001 dimplementacidn |
proyegﬁo_comadres en 60 municipics de Anticquia 500.000. 000
1129 - GERENCIA DE CONTROL INTERNO 1.140.397.088
1.1.1.1 1126 (-101@  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 743.236.000
1“151.3 . 1129  09-1016  HORAS EXTRAS ¥ DIAS FESTIVOS 9.828.000
1.1.1.4 _ 1129 0-1010  PRIMAS LEGALES 249.367.000
1.1:1.7.1:' 1129 §-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 101.000
1.2.1.2 1129 0-1010  MATERTALES Y SUMINISTROS 1.829.000
1.2.2.1 : 1129 0-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES - 1.092.000
1.2.2.2 1129 0-1910 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 2.184.000
1.2.2.8.1 - 1129 0-1010  VIATICOS ¥ GASTOS DE TRANSPORTE Y DE )
VIAJE DE FUNCIONARIOS . 30.576.000
1.2.98 1129 0-10160  OTROS GASTOS GENERALES Z2.184 000
CAAAT2 o . 1129 0-1010 211120000 222202081 Fortalecimiento,
fomentar la.culttira del control en el marco de 1a lucha contra la corrupcion, 100.000.000
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realizar auditorias internas especializadas y promover las auditorias T

1133 FABRICA DE LICORES DE ANTIOQUIA 259.045.087.064
i.1.1.1 1133 0-1610  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 3.566.265.805

1 1.1.1.3 1133 0-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 145.008 . 060

1.1.1.4 1133 0-1010  PRIMAS LEGALES 925.492.913
1.1.1.5 1133 ©-1010  INDEMNIZACION POR VACACIONES 20.578.704 |

L 1.1.1.7.1 1133 0-1010 _AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 662.400
1.1.1.9 1133 0-1010  DOTACION DE PERSONAL __23.100.000
1.1.3.4 1133 0-1018___ SERVICIOS TECNICOS o ~2.301,103,200
1.1.3.90 1133 ©0-1010  OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 608. 000 000
1.1.4.1.1.2.1 1133 0-1610  APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PUBLICO 133.605.497
1.1.4.1.1.4.1 1133  ©-1010  APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIOS

SECTOR_PUBLICO ) 14.208. 648
1.1.4.2.1.1.1 17337 0-1610  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR o

PRIVADO . .315.457.423
1.1.4.2.1.2.1 1133 0-1010 APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADO 267.210.994
1.1.4.2.1.3.1 1133 0-1010 APORTES ARP DE FUNCIONARIOS SECTOR .

PRIVADO 55.668.957
1.1.4.2.1.41 1133 0-1010  APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADO 331.424.8610
1.1.4.3.1.1 1133 0-1010  SENA DE FUNCIONARIOS 22,149,644
1.1.4.3.2.1 1133 ©-1010 _ICBF DE FUNCIONARIOS 132.897.863
1.1.4.3.3.1 1133 0-1010  ESAP DE FUNCIONARIOS 22.149.644
1.1.4.3.4.1 1133 0-1010 CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE

FUNCIONARIOS _ 177.197.151,
1.1.4.3.5.1 1133 0-10616  INSTITUTOS_TECNICOS DE FUNCIONARIOS 44,299,208 |
1.2.1.2 1133 6-1016 _ MATERIALES Y SUMINISTROS 113.350.000 |
1.2.2.11 1133 0-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.448.490.000
1.2.2.12.2 1133 0-1010 _ DIFERENCIAL CAMBIARIO 548 .640.000
1.2,2.12.5 1133 0-1010  OTROS GASTOS FINANCIERQS 21.960. 000
1.2.2.2 1133 0-1010  IMPRESOS Y PUBLICACIONES __272.000. 0600
1.2.2.3.1 1133 0-1010  SEGUROS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 363.610.000
1.2.2.4 1133 0-1010 _ CONTRIBUCIONES. TASAS, IMPUESTOS Y MULTAS 5.056.006.000
1.2.2.6.1 1133 0-1010  ENERGIA 399.360.000
1.2.2.6.2 1133 6-1610  TELECOMUNICACIONES 233.584.008 |
1.2.2.6.3 1133 0-1618_ ACUEDUCTQ, ALCANTARILLADO Y ASED 482.872.000
1.2.2.6.5 1133 0-1010  OTROS SERVICIOS PUBLICOS 240000, 000
1.2.2.8.1 1133 0-1016  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE_FUNCIONARIOS _ 272.883.000
1.2.99 1133 0-1010 _ OTROS GASTUS GENERALES 1.290.994.604
1.9.1.1 1133 9-1618  SERVICIOS PERSONALES DIRECTOS 11.008.253.930
1.9.1.2 1133 0-1010  SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 26,972,917 734
1.9.2.1 1133 0-1010  CONSUMO DE INSUMOS DIRECTOS 150.171.594 286
1.9.2.2 1133 0-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 5.914.000.000 |
1.9.2.3 1133 0-1010  SERVICIQS PUBLICOS 7.564.303.467
1.9.2.4 1133 0-1010  SEGUROS 521.116,000
1.9.2.5 1133 0-1010  CONTRIBUCIONES. IMPUESTOS Y TASAS 197.623.348
1.9.2.7 1133 0-1010_ CONSUMO DE INSUMOS_INDIRECTCS ‘ 875.975.097
1.8.2.90 1133 0-1010 OTROS GASTOS GENERALES DE OPERACION.

PRODUCCION Y COMERGIALIZACION 7.649.926.412
1.9.2.90 1133  0-2360  OTROS GASTOS GENERALES DE OPERACION.

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION . 8 .778.817.605
1.9.2.90 1133 0-2370  OTROS GASTOS GENERALES DE OPERACION,

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION ' 14.594.419 405
1.9.2.90 1133 0-2430  OTROS GASTOS GENERALES DE OPERACION.

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 5.883.825 485 |
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1.9 . - 1133 0-1010 _ OTROS GASTOS DE_FUNCIONAMIENTO

70.000.000
A.15.3 1133 0-1018 212330000 112164001 Modernizacidn de
Tos procesos productivos y administratives de la FLA municipio de Itagid
Departamento de Antiogquia 1.000.000.000
A 15,3 1133 - 0-1011 212110000 112350003 Mejoramiento y
adecuacion de la infraestructura fisica de la FLA 1.076.752.000
A.15.3 1133 0-10M 212330000 112163001 Adquisicidn de
equipos, muebles , sistemas y adecuacidn Area administrativa y otros 715.048. 000
Adr1 - - 1133 0-1018 212119000 100000002 Implementacidn y
ejecucion de programas de seguridad industrial y salud ocupacional en la FLA 248.200.900
A7 .1 1133 0-10108 212110000 103040002 Implementacion y
ejecucidn de programas de bienestar social en la FLA Itagiii, Antioguia -
Frogramas de bienestar social FLA 703.000.000
AT S 1133 . 0-1010 212360000 112166003 Investigacidn
tAplicada y Estudios-E ' 1.000.000.000
A17.2 1133 ©0-1910 212130000 103035002 Implementacidn y
ejecucién de programas de capacitacian en la FLA - Programas de capacitacién
FLA-E 257.000.000
1134 _SECRETARiA:DEL MEDIQ AMBIENTE 16.0853.589.314
1.1.1.1 1134 0-1016  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 1.209.064.000
"1.1.1.3. . 1134  ©-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 11.557.000
. 1.1.1.4 1134  0-1010  PRIMAS LEGALES 405.523.000
1.1.1.7.1 . 1134 0-1010  AUXTLIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 173.000
. 1.2.1.2 1134 0B-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 10.614.000
1.2.2.11 1134 " 0-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.040.000
1.2.2.2 1134 0-1010 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 1.040.000
1.2.2.81 1134  ©-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE
VIAJE DE FUNCIONARIOS 73.445.000
1.2.80 1134  0-10310  QTROS GASTOS GENERALES 1.456.000
A10.12.1 - 1134 D-2522 251220000 212115001 Adquisicion y '
mantenimientc de hectareas en ecosistemas estratégicos para proteccidn y
abastecimiento de agus en tos acueductos del Departamento de Antioquia 13.840.277.314
A.10.4 1134 0-1010 251110000 212117001 Fortalecimiento
del Pacto Verde para Antioquia 10.600.000
A1D.6. S 34 P10 2521100000 212074001 Fortalecimiento
Educacion y Cultura Ambiental, todos los municipios del Departamento de
Antioguia . 250.000.000
- A10.8.1 1134 0-1010 251210000 212110001 Fortalecimiento de
Areas Naturales Protegidas y de Ecosistemas Estratégicos (Alianza Medellin
Antiogquia) 85.000.000
A12.51 0 1134 0-1010 251550000 212112001 Prevencidn y
reduccion del riesgo en torno al cambio climatico Departamento de Antioguia 4(.0606.600
A13.11 1134 0-1010 252130000 212113001  Apoyo de proyectos
de investigacidon, desarrollo e innovacidn para la sostenibiiidad Departamento
de Antioguia 10.000.000
A.16.3 . 1134 0-1M10 214410000 212116001 Fortalecimiento de
Actores Institucionales para el cumplimiento normativo y l1a proteccidn de los
Recursos Naturdles y del medio ambiente. 10.000.000
AT 2 1134 0-1810 211180000 222114001 Disefo Sistema de
Informacion Ambiental Departamento de Antioquia 85.000.060
AIT.2 ' 1134  0-101Q 252120000 212169001 Fortalecimiento de
1a gestidn ambiental de actéres publicos en el Departamento de Antioguia 16.000.600
11135 SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD 13.070.654.882
1111 B _ 1135 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 2.063.877.000
1.1.1.3 ] 1135  0-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 13.583.000
1.1.1.4 1135 0-10M10  PRIMAS LEGALES 692.072.000
... 1.1.1.7.1 1135  0-1M@  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 281.000
1.2.1.2 .7 1135 0-1010 _ MATERIALES Y SUMINISTROS 10.920.000
1.2.2.11 1135  0-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.092. 600
1.2.2.2 1135 0-101¢  IMPRESQOS ¥ PUBLICACIONES 2.385.000
1.2.2.8.1 1135  0-1016  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE
VIAJE DE FUNCIONARIOS 141.733.000
. 1.2.90 . _ 1135 0-1010  0OTROS GASTOS GENERALES 11.688.000
A 1311 1135 ©@-19010 222518000 252094001 Apoyo al
fortalecimiento de los agentes del sistema CTi +E en el Departamento de
Antioguia 100,000,000
At31t 1135  0-1010 222710000 252095001 Apoyo a la
generacion de conocimiento e innovacién en el Departamento de Antioguia 100.0008. 000
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A 1341 : 1135 0-1010 222810000 252092001 Apoyo a la
identificacion apropiacion de tecnologias y uso de conocimiento en cadenas
productivas del departamento de Antioqguia . 300.000.000
A13.11 1135 0-1010 222820080 252098001 Levantamientc de
indicadores de ciencia y tecnologia e innovacién y emprendimiento en el
‘Departamento de Antioguia 100.000.000
A13.2 1135  0-1010 222120000 022045001 Implementacion del
proyecto de sensibilizacién de la cultura de la innovacion y el emprendimiento
en el Departamento de Antioguia _ 406 . 0006 . 900
A.13:2 1135 0-1010 222220000 1220510801 Implementacion de o
programas de creacién de empresas a traves del establecimiento de los Centros R
‘Regicnales para la Competitividad Empresarial _en Antioquia (CRECE) 1.100.000.060
A 13.4 1135  0-1019 222320000 1220867001 Apoyo a la
creatividad, la innovacién tecnologica y a la formalizacion empresarial por
medio de la identificacion, evaluacion y seleccidn de productos, prototipos
funcionales v o servicios de empres 200.000.000
A.13.4 1435  @-1010 222340000 140021001 Fortalecer la
competitividad del sector cafetero por medio de la educacidén, ciencia y
tecnologia, innovagion, emprendimientoc y oportunidades para el desarroilo de :
la ruralidad del Departamento ge An _ i &, 060 .000. 000
A13.4 11356 0-1010 222410000 122061001 Implementacion y
puesta en marcha del Banco de las Qportunidades. . _.1.000 000.000
A.13.4 1135  0-2070 222410000 122861081  Implementacion y S
puesta en marcha del Banco de las Oportunidades. N N 133.023.882
A.13.5 1136 0-1018 222610000 132058001 Asistencia gestidn
para la competitividad turistica Departamento de Antioquia 280. 000, 090 |
CA:13.5 1135  0-1010 222620000 132215001 Formacidn y .
pertinencia educativa para la calidad y competitividad turistica Departamento ’ <
de Antioquia : 15G. 000 . 080 |
A.13.5 1135 0-1910 222630008 132216001 FortaTecimiento
promocion nacional e internacional de Tos productos turisticos de valor
agregado _de Antioquia . 170.000. 000
A.14.20.2.2 1135  0-1018 234220005 071048001 Disefo de '
estrategia de capacitacion y financiacion de proyectos productives para 1a
generacidn de ingresos de familias en situacién de desplazamiento 100.000. 000
1136 GERENCIA DE_NEGRITUDES _ 1.304.606,000
1.1.1.1 1136 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 451.959.000
1.1.1.3 1136 0-1610 _ HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 10.920. 000
1.1.1.4 1136 0-1010  PRIMAS LEGALES 151.51eieéq
1.1.1.7.1 1136  B-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS e 72.0660
1.2.1.2 1136 0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS . 3.822.000
f 1.2.2.2 1136 0-1016  IMPRESOS Y PUBLICACIONES 1.638.000 |
1.2.2.8.1 1136 0-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE ¥ DE _
{ VIAJE DE FUNCIQNARIOS . ) 84 .685 000
A4 .10 1136 0-1010 245210003 072041001 Fortalecimiento
Institucional para la implementacion de la Politica Publica Afroantioguena en
g1 Departamento de Antioquia o 600. 000, 00O
4137 GERENGIA DE SERVICIOS PUBLICOS . B 40.599.343.190
L 1.1.1.1 1137 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMIWA 713.529.000
. 1.1.1.3 1137 0-1010 HORAS EXTRAS ¥ DIAS FESTIVOS 13,104,000
1.1.1.4 1137 0-1810  PRIMAS LEGALES _ ) 239.193. 000 |
1.1.1.7.1 B 1137 8-1016  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARTOS . 87.000
1.2.1.2 1137  9-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS __4.000, 000
1.2.2.11 _ 1137 0-1010  MANTENIMIENTO Y_REPARACIONES 1.082, 000 |
1.2.2.12.5 1137 0-2506  0QTR0OS_GASTOS FINANCIERDS ) 129 467 . 520 |
1.2.2.2 1137  @-1010  IMPRESOS Y PUBLICACIONES 2.600.000]
1.2.2.8.1 1137  0-1010 VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE
[ VIAJE DE FUNCIONARIOS 145 302.000
1.2.90 1137 8-1010 _ OTROS GASTOS GENERALES - 3.822:000
A.3.10.12 1137 0-1810 241310000 032103001 Construccion de
infraestructura vinculada s la prestacion de los servicios de agua potable y
saneamiento basico en el departamento de Antioguia ] 1.000 000 000
A.3.10.12 1137  0-1810 241310000 032144001 HMejoramiento de
los sistemas de acueducto y alcantarillado del departamento de Antioguia 506.000.080
A.3.10.12 1137  0-2020 241310000 032103001 Construccion de
infraestructura vinculada a la prestacion de los servicios de agua potable y
| saneamiento basico en e] departamento de Antioquia . . 1.877.634.000
A.3.10.12 1137 0-2506 241310000 032144001 Mejoramiento de
1os sistemas de acueducto y alcantariliado del departamento de Antioguia 1.342.460.413
A 3.18.12 1137 _ 0-4795 241318008 _ 032103001 Construccién de 4.082.242.181
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infraestructura vinculada a la prestacion de 1os servicios de agua potable y

saneamiento basico en el departamento de Antioguia
A3.10.12 1137 1-3040 241310000 032103001 Construccion de

infraestructura vinculada a la prestacidon de los servicios de agua potable y

sangamiento basico en el departamentc de Antioguia 10.523.119.076
A.3.12.6 1137 8-1610 241320060 032151001  Apoyo

fortalecimiento de l1os municipios en €1 manejo de Tos residucs solidos

municipios de Antioquia 500 . 000 . 000
A.8.5 1137 0-2030 241330000 192119061 Apoyo y aumento de

las coberturas en electrificacidn rural con sistemas alternativos zonas

rurales de las subregiones del departamento 500, 000. 0606
A.G.6 ) 1137 0-2030 241330000 192120001 Apoyo aumento de

Tas coberturas de electrificacidn rural aumentandc 1os indicaderes de calidad

de vida zonas rurales de 1as subregiones del departamento de Antioguia 1.717.691.000
A.B.7 1137 ©-2030 241330000 1922121001 Apoyo aumento en

Tas coberturas de suministro de gas wmejorando tos indicadores de calidad de

vida caheceras o zonas rurales de municipios del departamento 500.000.000
AF.3.10.,12 1137 1-3040 241310000  @32103001 Construccidn de

infraestructura vinculada a la prestacién de tos servicios de agua potabie y

saneamiento basico en ¢l departamento de Antioquia 16.803.000.000

1138 GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 6.257.553.000
1.1.1.1 1138 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 871.628.000
1.1.1.3 1138 9-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVQS 14.801.600
1.1.1.4 1138 0-1010  PRIMAS LEGALES 282.191.000
1.1.1.7.1 1138 0-1910 AUXILID DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 123,000
1.2.1.2 1138  ©0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 3.691.000
1.2.2.11 1138 0-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.638.000
1.2.2.2 1138 9-19010 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 2.600.4000
1.2.2.8.1 1138  9-1010  VIATICOS ¥ GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIOS 70.781.000
A14.1.5 1138 0-1910 243210007  ¢72070001 Implementacidn de

estrategia de atencidn integral a primers infancia en los municipios de

Antioguia 1.880.0006.000
A.14.1.5 1138 0-1011 243210007 072070001 Implementacion de

estrategia de atencifn integral a primera infancia en los municipios de

Antioquia 1.800.000, 000
A.14.18.3 1138 0-1010 243410008 072062001 Fortalecimiento

del sistema depariamental de juventud en los mynicipios de Antioquia 250.000.060
A.14.18.3 1138 0-1010 243430008 R22050001 Capitalizacion de

Tas cpertunidades para potenciar el talento y capacidades juveniles en

Antioquia 47¢.900. 000
A.14.2.3 1138 0-1010 2431160007 0720840061 Aplicacion de la

Politica Puabiica de Infancia y Adoiescencia en &1 nivel departamental y

municipal en Antioguia _ 104 .000.060
A14.2.3 1138 ©-1010 243130007 072017081 Implementacion del

lTineamiento técnico de familias con bienestar en los municipios de Antioguia 104 . 000.000
A.14.3.3 1138 01910 243316007 072005001 Implementacién del

Lineamiento de Promocidn vy Prevencion para la Proteccidn Integral de Wifios,

Nifias, Adclescentes y Jovenes en et departamento de Antioguia 400 .000. 600

1139 GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIQNAL - MANA 73.665.848. 000
1.1.1.1 1139 9-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 767.838.000
1.1.1.3 1138 8-1010  HORAS EXTRAS ¥ DIAS FESTIVOS 6.174.000

. 1.1.1.4 1138 ©6-1010  PRIMAS LEGALES 267.399.000
1.1.1.7.1 1138 0-1010  AUXTILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 181.000
1.2.1.2 1139 0-1010 MATERIALES Y SUMINISTROS 3.770.000
1.2.2. 14 1138 0-1010  MANTENIMIENTG Y REPARACIONES 210.000
1.2.2.2 1138 0-1010 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 525.000
i.2.2.81 1138 0-1010  VIATICDS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIOS 86.121.000
1.2.90 1139 0-1210  OTROS GASTOS GENERALES 550.000
A 14.20.2.1 1138 0-1010 241210005 912225001 Suministiro de la

modalidad de restaurantes pare nifos y nifias matriculados en prescolar y

basica primaria en establecimientos oficiales en 117 municipios no

certificados y 2 certificados en educacid 1.864.135. 541
AL14.20.2.1 1138 0-1811 241210005  §12225001 Suministro de la

modalidad de restaurantes para nifios y nifas matriculados en prescolar y

basica primaria en establecimientos oficiales en 117 municipios no

certificados v 2 certificados en educacid 535.864.459
A.B51.2.10.2 1139 0-1010 241210000 012225001 Suministro de la

modalidad de restaurantes para nifios y nifas matriculades en prescolar y 25.400.060. 000
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basica primaria en establecimientos oficiales en 117 municipios. no
certificados y 2 certificados en educacid

A.51.2.10.2 1139 6-3189 241210000 012225001 Suministro de la
modalidad de restaurantes para niaos y nifas matriculados en prescolar y
basica primaria en establecimientos oficiales en 117 municipios no

certificados y 2 certificados en educacio 44.543.160. 000

B. ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS - 415252315342

1250 POLITECNICO JAIHE ISAZA CADAVID 84.335.018.783
1.1.1.14 1250 8-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA -9.796f840.109
1.1.1.18@ 1250 0-1010  PAGOS DIRECTOS DE CESANTIAS PARCIALES Y/(

DEFINITIVAS 1.392.351.320
1.1.1.3 1250 0-1018  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 74.205.019
1.1.1.4 1250 0-1010  PRIMAS LEGALES 2.847.175.555
1.1.1.7.1 1250  0-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS 4 .823.468
1.1.1.9 1250 0-1010  DOTACIGN DE PERSONAL _10.898 364
1.1.3.4 1250 ©-1819  SERVICIQS TECNICOS . '3.3??qé06356q_
1.1.4.1.1.2.1 1250 0-1010  APQORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PUBLICO 725.392.300
1.1.4.2.1.1.1 1256  0-1010  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR o

PRIVADO ' . 9p1.437.800
1.1.4.2.1.2.1 1250 0-1010 APORTES PARA PENSIGN DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADO 547.225 771
1.1.4.2.1.3.1 1250 @-101¢  APORTES ARP DE FUNCIONARIOS SECTOR '

PRIVADOD 165.309.456
1.1.4.3.1.1 1250  @-1010  SENA DE FUNCIONARIOS 212.103.012 |
1.1.4.3.2.1 1250  0-1010  ICBF DE FUNCIONARIOS 318.154.518
1.1.4.3.4.1 1256 0-1010  CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE

FUNCIONARIOS 424.206.023
1.2.1.2 1250  0-1010 MATERIALES Y SUMINISTROS ;1182748;413
1.2.2.11 1250  0-1010 MANTENIMIENTO Y REPARACTIONES 46.052.800
1.2.2.12.5 1250 8-1018  OTROS GASTOS FINANCIEROS  1l649;9GG1QQpL
1.2.2.2 126G 0-1010  IMPRESDS Y PUBLICACIONES 142.059.923
1.2.2.3.4 1250  Q-1010  OTROS SEGUROS . 381.272.772 |
1.2.2.4 1250  Q-1010  CONTRIBUCIONES, TASAS, IMPUESTOS Y MULTAS 32.970.480
1.2.2.5 1250  §-1010  ARRENDAMIENTOS '57.590,528
1.2.2.6.1 1250 0-1010  ENERGIA 807.955.115:
1.2.2.6.2 1250  ©0-1010  TELECOMUNICACIONES :1?2.6?53g§9
1.2.2.6.3 1260 0-1018  ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASED 199.418.712
1.2.2.8.1 1250  0-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE i :

VIAJE DE FUNCIONARIOS ] 83.851.675
1.2.2.90 1250  0-1010  OTROS GASTOS ADOQUISICION DE SERVICIOS 1.288 .630.720
1.2.90 1250  0-1610 OTROS GASTOS GENERALES .32 287.964
1.3.1 1250 0-1010  MESADAS PENSIONALES 1.383.102 482
1.3.19 1250  §-1010  SENTENCIAS Y CONCILIACIONES ‘ 16.907 . 280
1.3.2 1250  0-2512  CUOTAS PARTES DE MESADA PENSIONAL 410.430.947
1.3.4.1 1250 ©-1810 PAGO DE BONOS PENSIONALES Y CUOTAS PARTES B

DE BONO PENSIONAL TIPO C Y € CON SITUACION DE FONDOS . 969.684. 369 |
1.3.6.7 1250 ©-1610  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A QTRAS

ENTIDADES 64.481.100
1.4.2 1250 0-1010  CAUSADO CON POSTERIORIDAD AL 37 DE DIC DE: o )

2000 © 2.000.000,000
A.B1.2.2 1250 G6-1016 221130008 028244001 Actualizacioén de

la Gestion Universitaria en el Politécnice Colombiano Jaime Isaza Cadavid

Deprtamento de Antioquia _ 1.575.000.000
A.51.2.2 1250 0-2020 221130008 028244001 Actualizacion de

ta Gestion Universitaria en el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid i

Deprtamento de Antioquia _ _ 3 . 772.853.600 |
A.51.2.4 1250 0-2705 221130008 028238001 Formacidn ! |

Tecnolégica de Ta Excelencia en el Politécnico Colombiano Jaime Igsaza Cadavid. ] 301.000 800
A.51.2.4 1250 0-2705 221130008 028242081 Censolidacidn i

Politécnico Colombianc Sociedad en el Politécnico Colombiano Jaime Isaza !

Cadavid Departamento de Antioguia [ 150,000 . 000
A.51.2.4 1756 0-2705 221130008 028244001 Actualizacion de

la Gestion Universitaria en et Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

707 .000.008

Deprtamento de Antioquia
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Asl.4.2 - 1250 - 0-1011 221130008 £028244061 Actualizacién de

la Gestion Universitaria en.el Pelitécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

Depriamento dé Antioquia . 3.000.000. 000
A.51.7.1 1256 g-1310 221130008 028238001 Formacidn

Tecnoldgica de la Excelencia en el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid. 34.821.950. 407
A.B1.7.1 1250 0-1310 221130008 028244001 Actualizacion de

Ja Gestion Universitaria en &1 Politécnico Colombiane Jaime Isaza Cadavid

Deprtaimento de Antioguia- - 1.191.283.581
AB1.7 1 1250 B-1011 221130008 028244001 Actualizacidn de

la Gestién Universitaria en el Politécnice Colombiane Jaime Isaza Cadavid

Deprtamentc de Antiogquia 72,548 380
AB1.7.1 SJu . 1250 0-2702 2211300608 (628244001 Actualizacion de

la Gestidn Universitaria en-el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

Deprtamento de Antioquia 1.369.900.0600
A 5171 1250 0-2705 221130008 928238001 Formacidn

Tecnoloégica de 1a Excelencia en el Politecnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid. 101.400. 000
AB1.7.1 - 1250 ~@-2705 221130008 028241001 Desarrcilo

Cientifico v Tecnoldgico £00.000.000
A.B1.7.% 1250 g- 2705 221130008 028242001 Consolidacion

Politécnico Colombiang Sociedad en el Politecnico Coiombianc Jaime Isaza

Cadavid Departamento de Antioquia 1056.500.000
AB17T.4 T 1250 . 0-2705 221130008 0282440081 Actualizacion de

1a Gestion Universitaria en'el Politécnice Colombiano Jaime Isaza Cadavid

Deprtamento de’ Afntioguia’ 29.400.000
A.51.7.2 1250 0-1010 221130008 028242001 Consoclidacion

Politécnico Colombiano Sociedad en &1 Politécnico Colombianc Jaime Isaza

Cadavid Departamento de Antioquia 1.574.999.999
A.51.72 - . - 4250 @-2705 221130008 028238001 Formacion

Tecnoldgica ‘de Excelencia en el Politécnice Colombiano Jaime Isaza Cadavid. 212.614.436
A.51.7.2 1250 9-2705 221130008 028243001 Fortalecimiento

del Capital Social del Terrirotio en el Politécnico Colombiano Jaime lsaza

Cadavid Departamento de Antioguia 202.000.000
AB1.7.2 - 12506 a-2705 221130008 028244001 Actualizacidn de

la Gestién Universitaria en el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

Deprtamento de ‘Antioquia : 362.000.000
A.B1.7.2 1250 @-2707 221130008 028244001 Actualizacidn de

Ta Gestién Universitaria en £1 Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

Deprtamentc de Antioguia 3.302.696.000
T 111 0 s L 12600 - 0-2705 EDUCACION Interna Intereses 1.650.000.000
T.1.1.1.2 1250 0-2705  EDUCACION Interna Capital 2.285.714.284

1251 TECHOLOGICO DE ANTIOQUIA 43.663.351.986
1.1.1.1 1251 9-1010 SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 1.800.000.860
1.1.1.10 C1251 0-1810 PAGOS DIRECTOS DE CESANTIAS PARCIALES Y/0

DEFINITIVAS o ] 314.500.000
1.1.1.3 _ 1251 0-101@  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVDS 94.050.000
1.1.1.4 . - 1251 g-1010 PRIMAS LEGALES 418.000.000
1.1.1.7.1 1251 0-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIORARIOS 110.000,000
111,98 1251  0-1818  OTROS GASTOS DE PERSONAL ASOCIADOS A LA

NOMINA - : ) 209.313.500
11,2 1261 9-1610 INDEMNIZACION DE PERSONAL 3.160.080
1.1.3.3 L 1251 g-1610 PERSONAL SUPERNUMERARIC 300.000. 0080
1.1.3.4 1251 0-1010 SERVICIOS TECNICOS 300.000. 000

] 1.1.3.90 - 1251 - 9-1010  OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 684.097.755
1.1.4.1.1.1.1 1251 0-16810 APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR

PUBLICO 15.800.400
1.1.4.1.1.2.1 1281  0-1610  APORTES PARA PENSION DE FUNCIQNARIQS

SECTOR PUBLICO - < : 740.000.000
1.1.4.1.1.3.1 1251 0-1010 APORTES ARP DE FUNCIONARIOS SECTOR

PUBLICO 110.0600.000
1.1.4.2.1.1.9: . 1251 - 0-1010  APQORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIQS SECTOR

PRIVADD L 1.200.066.000
1.1.4.2.1.2.1 1251 g-1010 APDORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADO 1.000.000.600
1.1.4.3.1.1 - . 1251 B-1010  SENA DE FUNCIONARIGOS 358.000. 0006
1.1.4.3.2.1 1251 0-1010  ICBF DE FUNCIONARIOS 400. 000, 006
1.1.4.3.4.1 _:f 1251 . 0-1010 CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE

FUNCIONARIDS = : 600 .000.0008
1.2.1.2 1251 3-1010  MATERIALES ¥ SUMINISTROS 200.000. 000
1.2.2.11 | 1251 B-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 156.750.006
1.2.2.2 1251 0-10190 THPRESQS Y PUBLICACIONES 105.336.000
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1.2.2.3.4 1251 0-1010 QTROS SEGUROS 120000, 000
1.2.2.4 1251 0-1010  CONTRIBUCIONES. TASAS, TMPUESTOS Y MULTAS 125.200 000 |
1.2.2.5 1251 ©0-1010  ARRENDAMIENTOS ' - 68,790 000

- 1.2.2.6.1 1251 B-1010 ENERGIA 250.000.000

| 1.226.2 1251 0-1010 TELECOHUNICACTONES .119.000.000
1.2.2.6.3 1251 0-1010 ACUEDUCTO, ALCANTARILLADD Y ASED _ 95. 000, 000
1.2.2.6.4 1251 0-1010 GAS NATURAL | 25.280,000
1.2.2.8.1 1251 0-1010 VIATICOS ¥ GASTOS DE TRANSPORTE ¥ DE i

VIAJE DE FUNCIONARIOS 209.000.000 ¢
1.2.2.906 1251 0-1610__ OTROS GASTOS ADQUISICION DE SERVICIOS | 365.750.000
1.2.4 1251 g-1M0 GASTCS DE BIENESTAR SOCIAL ¥ SALUD

QCUPACIONAL 124 . 500. 000
1.2.90 12561 0-1010 _ OTROS GASTOS GENERALES . ©209. 060,000 |
1.3.1 1251 0-1018 MESADAS PENSIONALES 574 .750.000
1.3.19 1251 0-1010 SENTENCIAS ¥ CONCILIACIONES . - 5.266180@
1.3.4.1 1251 0-1010 PAGO DE BONDS PENSIONALES ¥ CUOTAS PARTES

DE BONO PENSIONAL TIPQ C Y E CON SITUACION DE FONDOS 104,500 . 000 |
1.3.6.7 1251 0-1010 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A OTRAS Co

ENTIDADES 83.150. 000
A.5.8.1 1251 0-1010 221130008 029330001 Dotacidn de la )

Biblioteca del T de A 283.538 . 500
A.51.1.5 1251 0-1010 221130008 022257001 Fortalecimiento de S .

la Educacion Superior T de A. . 11.973.644 277
AB1.1.5 1251 g-1010 221130008 022352001 Ampliacion de

cobertura c¢on Calidad en las subregiones de Antioguia 2.158. 080,000 |
A.B1.1.5 1251 a-1311 221130008 022257001 Fortalecimiento de | .. .

la Educacidn Superior T de A. S L 330.9000.000
A.51.1.5 1251 0-2020 221130008 020012001 Implementacidn del

Proceso de Acreditacién Institucional 569.982.100
A.51.1.5 1251 D-2020 221130008 022258001 Actualizacidn del :

sistema de informacién corporativo : 181.671.500
A.51.1.5 1251 0-45800 221130008 020012001 Implementacion del

proceso de Acreditacién Institucional 9.500.0060.004
A.51.1.5 1251 0-4900 221130008 022257001 Fortalecimiento de | - :

la Educacién Superior T de A. ~5.600.000, 000 |
A.51.2.5 1251 0-4900 221130008 (022351001 Dotacidn eguipos

| de laboratorio ) _ 452 520.060
A.51.5.4 1251 0-4500 221130008 029331001 Adecuacion y L ' _ .

Mantenimiento de la sede central T de A 1.941.401.074
A.51.6.3 1251 0-4800 221130008 020000081 Construccion

Edificio de Laboratorios y Aulas en el TdeA 600. 000, 000 |

1255 INSTITUTO DE CULTHRA Y PATRIMONIQ DE ANTIOQUIA 1{45596L681.628

L 1.1.1.1 1255 0-1010 SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA _ 2. 300.000.000
1.1.1.10 1265 0-1010 PAGOS DIRECTOS DE CESANTIAS PARCIALES Y/0 B )

DEFINITIVAS : 68.000. 000
1.1.1.3 1255 g-1010 HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 25.030.000
1.1.1.4 1256  0-1010  PRIMAS LEGALES ~ - .570,000.0080
1.1.1.7.1 1255 g-10148 AUXILIO DE TRANSPGRTE DE FUNCIONARIDS 367,200
1.1.2 1265 -110 INDEMNIZACION DE PERSONAL 5,000,000
1.1.3.4 1255 0-1010 SERVICIOS TECNICOS 446,066 . 660
1.1.3.90 1255 0-1010 OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS - 429/060,099
1.1.4.1.1.2.1 1255 0-1010 APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

| SECTOR PUBLICO "_ 166,600 . 000 |
1.1.4.1.1.4.1 1255 G-110 APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIOS _ .

SECTOR PUBLICO : 2.6p0.000
1.1.4.2.1.11 1255 p-110 APDRTES PARA SALUD DE FUNCIOMARIOS SECTOR

PRIVADO i 195.000.000
1.1.4.2.1.2.1 1255 g-1010 APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS e

SECTOR PRIVADO - 178.060. 064
1.1.4.2.1.3.1 1255 g-1010 APORTES ARP DE FUNCIONARIDS SECTOR

PRIVADO - B 53.000.000
1.1.4.2.1.4.1 1255 0-10140 APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIOS S

SECTOR PRIVADO _ 245.000,000
1.1.4.3.1.1 1256 0-1010 SENA DE FUNCIONARIDS 49.9QO,BQQ_
1.1.4.3.2.1 1255 g-1610 ICBF DE FUNCIONARIOS L 73.000.608
i.1.4.3.4.1 1255 0-1618 CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE

FUNCIONARIOS 97 .680. 000 |
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1.2.1.1 1255 - 0-1010  COMPRA DE EQUIPOS 50.000.000
1.2.1.2 1255  0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 60.000.000
1.2.1.90 1255  0-1018  OTROS GASTOS ADQUISICION DE BIENES 30,000,000
1.2.2.1 1285  0-1010  CAPACITACION PERSONAL ADMINISTRATIVQ 40.000. 000
1.2&.2.117 1255 . 0-1016  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 85.000. 000
1.2.2.12.5 1255 0-10M0  OTROS GASTOS FINANCIEROS 2.000.000
1,2.2.2° 1255-  0-1010  IMPRESOS Y PUBLICACIONES 8.000. 00
1.2.2.3.1 1255  0-1010  SEGUROS DE BIENES MUEBLES E TNMUEBLES 85.000. 000
1.2.2.3.4 - 1255 0-1010  OTROS SEGUROS 20.000. 000

______ 1.2.2.4 1255 0-1010 CONTRIBUCIONES, TASAS. IMPUESTOS Y MULTAS 5. 000,000
1.2.2.6.1 1265 ©-1918 ENERGIA 84.000.000
1.2.2.6. _ 1255  0-101¢  TELECOMUNICACIONES 44.000.000
1.2.2.6.3 1" 1256 0-1010  ACUEDUCTO, ALCANTARILLADD Y ASEQ 17.090.000
1.2.2.7 1255 0-1010  GASTOS VINCULACION DE PERSONAL ARTICULO

30 LEY 80¢ DE 2004 ] 12.000.000
1.2.2.8.1 -1255_ T0-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FU NCiONARIUS L 120.000.000
1.2.2. 99 1266  0-10180  OTROS GASTOS ADQUISICION DE SERVICIOS 5.000. 000

. 1.2.4 . L. 41255 8-1010  GASTOS DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD

OCUPACIONAL o : 80.080.000
1.2.99 1255  0-1010  OTROS GASTOS GENERALES 50.000.000
1.3.19 . © 1255 . 0-1010  SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 4.000.9000
1.3.8.7 1255  0-1010  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A (QTRAS

ENTIDADES 2.632 . 800
AL15.3 o 1255 ©-1010 212210000 082230001 Fortalecimiento,

renovacion -y crec1m1ento de las TICs en el Institutc de Cultura y Patrimonio

| de Antioquia . 50 . 0BG, 000
ATT .t 12566 6-1010 212320000 062228001 Disefo,

implementacion, mantenimiento v mejormamiento del Sistema Integrado de Gestion

deil Instituto de Cutura y Patrimonio de Antioguia. 10,000,000
A47.1.- 7 7 1255 0-1010 212360000 06300106081 Fortalecimiento a

la Gestion del Institufo de Cultura y Patrimonig de Antioguisa 50.000,000
ATT 1 1255  0-1811 212360000 063001001 Fortalecimiento a

12 Gestidn del Instituio de Cultura y Patrimonio de Antioguia 3.000. 004
A17.2 o 1255  0-1010 211180000 062217001 Disefo e

implementacion del Sistema de informacion cultural del Instituto de Cultura y

Patrimonio de -Antioquia 100,000, 000
A5 1255 0-1010 223120000 0862285001 Desarrolle de

eventos artisticos y culturales en 124 municipios del departamento de

Antioquia 1.400.000.000
As1 1266 @-1010 223130000 082174001 Implementacién de

Estimulos para e} fomento y- .e1 desariollo cultural 124 municipios del

departamento dé Antioquia 381.200.000
A5 1285 O-1010 223220000 066256001 Reconocimiento del

Palacio de Ta Cultura "Rafael Uribe Uribe" como centro cultural del

departamento de Antioquia 100.000. Do)
ABLT ST 1265, 0-2708 223130000 062174001 Implementacién de

Estimulos para-el- fomento y'e1 desarrollo cultural 124 municipios dei

departamento de Anticquia 668 .800.000
h.5.2 1286 0-1040 223110000 062284001 Fortalecimiento de

procesos de formacidn artistica para actores scciales de 124 municipios del

departamento de Ant1oqu1a 1.150.000.000
A.5.2 o 1256 0-1010 223210000 062194001 Implementacidn

estrategia de planificacidn:y gestién cultural y del conocimiento 1.218.800.000
A.B.3 1256 0-1040 223418000 062237001 Implementacidn de

estrategias para 1a salvaguardia del Patrimonio Cultural 326.199.82¢
A.5.3 o 1256 0-3131 223410000 (062237001 Implementacidn de

estrategias para.la saivaguardia del Patrimonio Cultural 2.864.681.802
A5.5 12656 @-1910 223220000 062195001 Adecuacion de

equipamientos culturales 200,000 . 000
As.6.1. 7. : 1255  0-1910 223310000 062243001 Implementacién del

Plan departamental de lectura v bibliotecas 250.000. 000

1257 PENSIDNES DE ANTIOQUIA B2.211.493.500
144 5 1257 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 1.054.507.500
1.1.1.18@ 1257 ©-1010  PAGOS DIRECTOS DE CESANTIAS PARCIALES Y/O

DEFINITIVAS 113.087 000
1.1.1.3 B 1257 ©-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 7. 000 . 000
1.1.1.4 1257 ©-1010  PRIMAS LEGALES 280.568. 000
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1.1.1.5 1257 0-1010  INDEMNIZACION POR VACACIONES . -44.269.008 |
1.4.1.7.1 1257  ©@-10810  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIQNARIQS 166.600
1.1.1.99 1257 0-1010 OTROS GASTOS DE PERSONAL ASOCIADOS A LA S

NOMINA . 7.194.008
1.1.3.3 1257  ©-1019  PERSONAL SUPERNUMERARIO 11.452.000

| 1.1.3.4 1257 0-1910 _SERVICIOS TECNICOS |l 214299500

114111 1257 0-1010  APORTES PARA SALUD DE FUNCIQNARIOS SECTOR

PUBLICO 7.000.008
1.1.4.1.1.2.1 1257 ©-1010 APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOQS _ -

SECTOR PUBLICO i 72.000.000
1.1.4.2.1.1.1 1257 0-1010  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR | |

PRIVADD 84.459.000
1.1.4.2.1.2.1 1257 0-1010 APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOQS o _

SECTOR PRIVADO : ©57.119.000
1.1.4.2.1.3.1 1267 0-1010 APORTES ARP DE FUNCIONARIDS SECTOR

PRIVADO 5.617.000
1.1.4.3.1.1 1267 0-1016  SENA DE FUNCIQNARIOS " 25129600
1.1.4.3.2.1 1257 0-1010  ICBF DE FUNCIONARIOS 37 .693.608
1.1.4.3. 4.1 12567 0-1010 CAJAS DE GCOMPENSACION FAMILIAR DE P

FUNCIONARIOS i - -50. 258000
1.2.1.2 1257  0-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS 4.200. 000
1.2.2.11 1257  ©-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES ‘67.651.000
1.2.2.12.5 1257 ©-1018  OTROS GASTOS FINANCIEROS 80.000.008
1.2.2.2 1257  0-1018  IMPRESOS Y PUBLICACIONES 28,821,000
1.2.2.3.4 1257  0-1010 _ OTROS SEGUROS 55.000.000
1.2.2.4 1257  0-1010 CONTRIBUCIONES, TASAS. IMPUESTOS Y MULTAS|. . . £.006- 000
1.2.2.5 1257  0-1010  ARRENDAMIENTOS 127.634.000
1.2.2.6,2 1257 0-1010  TELEGOMUNICACIONES 13.4089.000
1.2.2.8.1 1257  0-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIOS 17.000.000
1.2.2.90 1257  0-1018  OTROS GASTOS ADQUISICION DE SERVICIOS | 20.000°.660
1.2.4 1257 0-1010 GASTOS DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD

OCUPACTONAL ____10.226.500 |

1.2 1257 0-1010  MESADAS PENSIONALES B - §5.168.089.000
1.3.19 1257  9-1010  SENTENCIAS Y CONCILIACIONES _30.000.000
1.3.2 1257 ©-2512  CUOTAS PARTES DE MESADA PENSIONAL ~5.319.664. 000
AT 2 1957 0-1011 211180000 223015001 ADQUISICION,

IMPLEMENTACION, PUESTA EN FUNCIONAMIENTO Y CAPACITACION DE UM SISTEMA DE

INFORMACION ERP EN MEDELLIN ANTIOQUIA Adquisicidén sistema de informacion ERP

{Actividades por agregar) 122.000.000
A17.2 1267  0-1811 212130000 222020001 Fortalecimiento de| . =: ... . 70 .

procesos de Capacitacion y Adiestramiento ) ] - 70,000,000
T.2.1 1257  0-1010  CON SITUACIQN DE FONDOS 7 000.000.004 |

1261 INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA 147 .607.220.000
1.1.1.1 1261 0-1010  SUELDOS DE PERSONAL DE_NOMINA _ 7 857.212.000
1.1.1.18 1261 ©-1010 PAGOS DIRECTOS DE CESANTIAS PARCIALES Y/O o

DEFINITIVAS _ _ 551,00 0B
1.1.1.3 1261 0-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 96,090,000
1.1.1.4 1261 ©-1010  PRIMAS LEGALES _1.874.235.600

| 1.1.1.7.1 1261  0-1010  AUXILIO DE TRANSPORTE DE FUNCIONARIQS 1.212.000 ]
1.1.1.8 1261  0-1010  PRESTACIONES SOCIALES EXTRALEGALES | 602.136:000 |
1.1.1.9 1261 0-1010  DOTACION DE PERSONAL 1.000. 0866
1.1.1.90 1261 0-1016  OTROS GASTOS DE PERSONAL ASOCIADOS A LA -

NOMINA . " 500 . 000
1.1.3.1 1261 0-1010 _ HONORARIOS __1.000,000
1.1.3.4 1261 0-1016 _ SERVICIOS TECNICOS 6.724.145.000 |
1.1.3.00 1261 0-1016  OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 1.241.218.090 |

NN 1261 0-1010  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR s B

PUBLICO _ 24, 000. 000 ;
1.1.4.1.1.2.1 1261 0-1070 APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARICS

SECTOR PUBLICO . 349000, 000
1.1.4.1.1.4.1 1261 0-1616 APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIOS "~ 41.930.448
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SECTOR. PUBLICO - o
1.1.4.2.1.111 1261 0-1010 APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR

PRIVADO 641 .000. 000
1.1.4.2.1.2.1 1261 0-10160  APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS

SECTOR PRIVADD . : 593.000.008
1.1.4.2.1.3.1 1261 B-1010 APORTES ARP DE FUNCIONARIOS SECTOR

PRIVADD 84.553.000

C101.4.2,174.4: 01261 ©-1010  APORTES PARA CESANTIAS DE FUNCIONARIQS

SECTORPRINVADQ- .. . =~ - ' 993.089.552
1.1.4.3.1.1 1261 3-1010 SENA DE FUNCIQNARIOQS 2(4.651.000
1.1.4.3.2.1 - 1261 0-1010 ICBF DE FUNCIONARIOS 306.978.000
1.1.4.3.4.1% 1261 g-1610 CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR DE

FUNCIONARIOS _ 409.302.000
1212 1261 0-1016  MATERIALES Y SUMINISTROS 531.876.000
1.2.2.11 . 1261 9-1010 MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES 1.799.713.000
1,222,126 1261 - 0-1018 OTROS GASTOS FINANCIEROS 50.000.000
1.2.2.2 1261 d-1010 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 204 .200.000
1.2.2:3.07:7 ;7 1261 0-1010  SEGUROS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 233.917.000
1.22329 1261 0-1016¢  OTROS SEGUROS DE VIDA 64.923.000
1.2:2.3;4 Tl'fiﬁ 1261 ©-1010. OTROS SEGUROS _ 680.523.000
1.2.2.4 1261 _0—1010 CONTRIBUCIONES, TASAS, IMPUESTOS ¥ MULTAS 1.726.358.000
1.2.2.5° 1261 - 0-1010.  ARRENDAMIENTOS 858.931.000
1.2.2.6.1 1261 @-1010 ENERGIA 255.000.000
1.2.2.6:2 -° " 1261  ©0-1010  TELECOMUNICACIONES 265.000.000
1.2.2.6.3 _ 1261 B-1010 ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASED 50 .000.000
1.2.2.6.5 © 1261 - I0—1010 OTROS SERVICIOS PUBLICOS 18.000.000
1.2.2.8.1 1261 B-1010 VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNQIONARIOS 442 .986.000
1.2;2.90f\- 3 1261 . 0-1010 OTROS GASTOS ADQUISICION DE SERVICIGS 2.300.000.000

12,60 1261 0-1010  QTROS GASTOS GENERALES 274.307.000
1.3.1 1261 0-1010  MESADAS PENSIONALES 372.228.000
1.3.18 1261 g-1010 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 095.795.000
1.3.2 1261 - 9-2512 CUOTAS PARTES DE MESADA PENSIONAL 129.762. 000
1.3.4.1% 1261 9-1010 PAGOD DE BONGS PENSIONALES Y CUQTAS PARTES

DE BONQ PENSIONAL TIPO C Y E CON SITUACION DE FONDOS 360.000. 000
1.3.6.7 ' i 1261 +0-1010 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A OTRAS

ENTIDARES : 765.867.000
1.9.2.90 1261 g-1010 OTROS GASTOS GENERALES DE OPERACION,

PRODUCCION ¥ COMERCIALIZACION 40.190.000. 000

COAST L 0T 1261 B-1011 0 212210000 073025001 Compra de equipo

IDEA - - - L L C 1.405.000. 000
A15.3 1261 Q-1011 . 212116000 373026061 Construccian,

Reparacion y Adecuacién Locales 3.348.500.000
AT ) © 1261 G-1010 222310000 073031001 Otras inversiones

de capital . . 7.799.536.000
AT 1261 g-1011 222310000 073031001  Qtras inversiones

de capital 23,430,000 000
AT 2 o0 1281 0-1011 211220000 023027001 Estimulos a ta

Gestion Administrativa, Econdmica, Social, Cultural y Ambiental 220.000.000
A17.2 1261 a-1011 212136000 1403024001  Sistema de

Bienestar Laboratl 1.300.00¢.000
A2.4.13.2 7 . 1261 - 6-1911 212130000 103024001 Préstamos a

Empleados Calamidad =~ 84 . 060G . 000
A5 1261 0-1011 214520000 (23030861 Promogidn

| Actividades Departivas INDEPORTES 460 . 030 . 000
A.b1 - L .o ooizet” e-101 223110000 a73029001 Inversidn en

Fomento al Deporte y ia Cultura 25.492.500.000
A5 1261 O-1011 223130000 023028001 Estimulas Creacidn

y fartalecimiento de las Actividades Artisticas 230 .000.000
A.715.1 S 1261 21011 212110000 043032001 Préstamos de

Vivienda - 2.625.000.000
T.1.13.2.1 1261 0-18610  PROMOCION DEL DESARROLLO Externa

Intereses _ 900.000.000

 T.1.13.2.2 .. 1261 .0-1810  PROMOCION DEL DESARROLLO Exterpa Capital 3.950.000.000
T.2.1 1261 0-1010 CON SITUACION DE FONDOS 1.214.136.000
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1264 INDEPORTES ANTIOQUIA . o 42x8§8;727]525
1.1.1.1 1264 0-1616  SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 3 408.§j3.009
1.1.1.10 1264 0-1618 PAGOS DIRECTOS DE CESANTIAS PARCIALES Y/0 )

DEFINITIVAS N : -366;749,999_
1.1.1.3 1264  0-1010  HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS _269.267 060
1.1.1.4 1264 0-1010  PRIMAS LEGALES ' 719.576.000
1.1.1.5 1264  0-1010  INDEMNIZACION POR VACACIONES 234.986. 000
1.1.3.90 1264  0-1010  OTROS SERVICIOS PERSONALES INBIRECTOS . - -f577m228}990
1.1.4.1.1.2.1 1264 0-1010 APORTES PARA PENSIGN DE FUNCIONARIOS

SECTOR PUBLICO 226.061.000

1.1.4.1.1.3.1 1264  0-1010  APORTES ARP DE FUNCIONARIOS SECTOR R

PUBLICO . _ : 17.649.000
1.1.4.2.1.1.1 1264  0-1010  APORTES PARA SALUD DE FUNCIONARIOS SECTOR

PRIVADO . 287.391.000
1.1.4.2.1.2.1 1264 0-1010 APORTES PARA PENSION DE FUNCIONARIOS o .

SECTOR PRIVADO _ . 179. 668 - 00D
1.1.4.3.1.1 1264 0-1010  SENA DE FUNCIONARIOS 67.621.000
1.1.4.3.2.1 1264 0-1010  ICBF DE FUNCIONARIOS 101432000
1.1.4.3.4.1 1264 ©-1010 CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR OE |

FUNCIONARIQS N . 135.243.000
1.2.1.2 1264  8-1010  MATERIALES Y SUMINISTROS . '166.600.000
1.2.2.11 1264 0-1010  MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 89.000.060
1.2.2.12.5 1264  0-1010  OTROS GASTOS FINANCIEROS .. 184.840.000
1.2.2.2 1264 0-1010  IMPRESOS Y PUBLICACIONES 8.200.000
1.2.2.3.1 1264  0-1010  SEGUROS DE BIENES MUEBLES £ IWMUEBLES ) ;1855900.900
1.2.2.4 1264  0-1010 CONTRIBUCIONES, TASAS. IMPUESTOS Y MULTAS ..350.800.060
1.2.2.5 1264  G-1010  ARRENDAMIENTOS ' 170.250.000

| 1.2.2.8.1 1264  ©-1010 _ _ENERGIA _ 108.944. 000
1.2.2.6.2 1264 0-1010  TELECOMUNICACIQNES 104.140.000
1.2.2.6.3 1264  0-1010  ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ 14,626 000
1.2.2.6.4 1264 0-1010  GAS NATURAL ':,.TJZQG;mﬂl
1.2.2.8.1 1264 0-1010  VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE Y DE

VIAJE DE FUNCIONARIQS 70.000.000
1.2.4 1264 0-1010 GASTOS DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD . -

CCUPACIONAL - 127..076.248
1.2.90 1264 0-1010  OTROS GASTOS GENERALES 2. 166 486,536
1.3.19 1264 0-1010  SENTENCIAS Y CONCILTACIONES _ _-'281.178. 600 |
1.3.6.7 1264 0-1010  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A OTRAS !

ENTIDADES _ : 67.483.0600
A 4.1 1264 g-1010 211180000 052291081 Apoyo y promocion -

de eventos recreativos para 1a poblacion situacidn de discapacidad, campes1nos L

e indigenas en el Departamentoc de Antioquia . 118903, 754
A.d.1 1264 0-1010 211180000 052344001 Imp1ementac1on de

sistemas de informacidn erp, misional y de gestién documental en el

departamento de antioguia 356,287 .909
A 41 1264 0-1010 212320000 052343001 Fortalecimiento . :

del Sistema de Gestidn de Caiidad de INDEPORTES Antioguia. ) 10.885.744
A 4.1 1264 0-1910 214520000 052345001 Apoyo para

descentralizacion de las liges deportivas en el departamento de Antioguia 15.251.792 |
A4 1264 0-1010 214530000 052018001 Apoyoe ¥

participacién de los deportistas antioguenos en Eventos departivos de Caracter .

Nacional e Internacional Departamento de Antioquia . -2.683.712 598
A4 1264 0-1010 214530000 052337001 Apoyo técnico.

cientifico y social para los deporiistas y equipos convencionales y .

paralimpicos del Departamento de Antfoquia . 4.165.659. 356
A4 1264 0-1010 224110007 052286001 Fortalecimiento de S L

los centros de enrigquecimiento motriz, inciacidn. formacion y espec1a11zac1on T e :

deportiva en los Municipios del Departamento de Antioquia . 104, 360 000
A4 1264 0-1010 224110008 0852316001 Fortalecwm1ento

Centros de Desarrollo Deportive subregiones del Departamento de Antioguia 1.210.505. 466
A4 1264 0-1010 224120000 052347001 Fortalecimiento L

del deporte 1a recreacién, la actividad fisica y la educacion en el sector S

escolar en el Departamento de Antioquia L : 3.136.0085.254 |
A.4.1 1264 0-1010 224220000 052289001 Capacitacién

presencial en deporte, recreacion, educacion fisica y actividad fisica en el

Departamento de Antioguia 181.137.413
A.4.1 1264 0-1010 224320000 050600001 Proyecto deporte y . o

. - 4.980. 306,900 |
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A.4.1 1264 0-1010 232120000 052346001 Apoyo y
realizacidn de los juegos deportivos wmunicipales, subregionales,
departamentales y fronterizos para el encuentro y 1a convivencia en ]
Departamento de Antioquia, .790.280. 651
CALALT e ‘1264 - 0-1010 241120000 051000061 Fortalecimiento
proyecto por su sa)ud muevase pues en los muni¢ipios del Departamento de
Antioguig' - . . 333.179.5657
A4 1264 0-1010 245520007 052290061 Apoyo y
fortalecimiento a las estrategias recreativas en el Departamento de Antioquia 197.774. 051
A 4.1 T 1264 0-1010 248520008 0522870061 Apoyo v
fortaledimientd de las ludotecas en el departamento de Antiogquia 437,754 . 455
A4 1264 g-1811 214530000 052018661 Apoyo v
participacion de los deportistas antioguenos en Eventos deportivos de Caracter
Nacional e Internacional Departamento de Antioquia 57.113.823
A4l Tl 7T 1264 0-3132 224110007 052286001 Fortalecimiento de
los centrog.de -enriquecimiento motriz, inciacién, formacion y especializacion
deportiva en-16s Municipios del Departamento de Antioguia .B64.601.802
A4 .1 1264 8-3141 214520000 952345001 Apoyo para
descentra]izacién de las ligas deportivas en el departamento de Antiogquia 252.828 668
TR DT 12840 D-3141 0 214530000 052337001 Apoyo técnico,
c1ent1f1co y social para’ 1os deportistas y equipos convencionales y
paralimpicos:del Departamento de Antioguia .197.841.754
A4 1264 0-3141 224116008 052316061 Fortalecimiento
| Centros de Desarroltlo Deportivo subregiones del Departamento de Antioquia .472.424 . 486
CoAM4 e 1284 0-314 224220000 052289001 Capacitacion
presencial .en deporte, tecreacién, educacion figica y actividad fisica en &1
Departamento.de ‘Antioguia . o 128.837.143
A4l 1264 0-3141 241120000 051000001 Fertalecimiento
proyecte por su salud muévase pues en 10$ municipios del Departamento de
Antioguia 550.016.922
A4 AT 1284 - 0-3141 245520002 052291001 Apoyo y promocién
de eventos recreat1vos para‘la poblacidn situacion de discapacidad. campesinos
e 1nd1genas eh el Departamento de Antioquia 111.331.424
A4 1264 0-3141 245520008 052287001 Apoyo y
forta]ecwm1ent0 de las ludotecas en g1 departamento de Anticquia 276.079.593
A4.27 oLl 1264 0 0 0-1010 0 224320000 052341001 Construccion,
adecuaCIOQ mantenlem1ento y dotacion de escenarios deportivos y recreativos
en 1os municipios del- Departamento de Antioquia 460.0606.000
A.4.2 1264 0-2020 224320000 052341081 Construccion,
adecuacion, manteniemiento y dotacion de escenarios deportivos y recreativos )
en Jos mun1c1p1os de] Departamento de Antioguia .253.160. 500
T.1.1.1.1 ”ﬁ.'f 1264°  0-1010 EDUCACION Interna Intereses 902.543.508
.087.213.810

T.1.1j1.2 _ _ 1264 0-1610 EDUCACION Interna Gapital

&




