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“Por medio de |a cual se hace un nombramiento provisional en vacancia definitiva”

La Gerente General del Instituto parza el Desarrollo de Antioquia- IDEA-, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas por la Resolucién de Junta
Directiva 006 del 03 de junio de 2014, la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de mayo de 2015y
sus Decretos reglamentarios, Ley 1960 del 27 de junio de 2019, y

CCNSIDERANDO

A. Que en la Planta Global del Instituto para el Desarrollo de Antioquia- IDEA- se encuentra en
vacancia definitiva el cargo con denominaciéon Profesional Universitario, Nivel profesional,
Caodigo 219, Grado 03 debido a la renuncia al cargo del sefior, Sergio Hernan Velez Arango
en el empleo con denominacion, Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 03, aceptada a
partir del doce (12) de agosto de 2019 mediante la Resolucion de Gerencia numero 0378 del
6 de agosto de 2019.

B. Que es necesario para la buena marcha de la administracion y continua prestacion del
servicio, proveer con persona idonea el cargo en vacancia definitiva de Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado 03 en la Planta Global del Instituto.

C. Que en cumplimiento del articulo 1 de la Ley 1960 del 27 de junio de 2019, la Direccién de
Gestion Humana revis6 las hojas de vida de los funcionarios inscritos en Carrera
Administrativa para desempenar el cargo en vacancia definitiva por medio de encargo, sin
encontrar empleados que cumplan con los requisitos de experiencia y perfil para ocupar el
empleo sefalado en el considerando anterior, razéon por la cual se encuentra procedente
realizar nombramiento provisional.

D. Que conforme a lo establecido en la Ley 1960 de 2019, en su paragrafo segundo del articulo
1°, el cual indica: “Previo a proveer vacantes definitivas mediante encargo o nombramiento
provisional, el nominador o quien este haya delegado, informara la existencia de la vacante a
la Comision Nacional del Servicio Civil a través del medio que esta indique”, por consiguiente
la Direccion de Gestion Humana informé mediante correo electronico a la CNSC el dia cinco
(5) de diciembre de 2019 |a existencia de dicha vacante.

E. Que el presente nombramiento se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que enuncia textualmente: “Corresponde al jefe de la unidad de personal o
quien haga sus veces antes que se efectué el nombramiento: Verificar y certificar que el
aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el desempeno del empleo
por la constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de
competencias laborales. Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y
judiciales del aspirante, dejando las constancias respectivas”
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F. En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los requisitos para el ejercicio del
cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la
informacion y documentos aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del presente
nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del decreto 648 del
19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5, de la Ley 190 de
1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

G. Que es deber de la Gerente General, con el animo de no afectar la correcta prestacion del
servicio y cumplir con los fines y cometidos estatales, realizar el nombramiento provisional en
vacancia definitiva hasta el momento en cque se emitan las correspondientes listas de
elegibles producto del concurso de méritos respectivo o se nombre en periodo de prueba a
quien supere dicho concurso.

Conforme a lo anterior,
RESUELVE:

Articulo Primero: Nombrar en provisionalidad a la sefiora ADRIANA MARIA FONTALVO
RESTREPQO, identificada con la cédula de ciudadania numero 43.736.889, en el cargo con
denominacion, Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 03, en vacancia definitiva de la
Planta Global del Instituto.

Articulo Segundo: La servidora tendra las funciones, responsabilidades, asignacion y horario
propios del cargo que entra a desempefar hasta el momento en que la respectiva vacante sea
provista de forma definitiva; esto es al momento en que se expidan las correspondientes listas
de elegibles producto del concurso de méritos adelantado por la Comisién Nacional del Servicio
Civil - CNSC- o se nombre en periodo de prueba a quien supere dicho concurso.

Articulo Tercero: Esta resolucion rige a partir de su posesion.
PUBLiQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Medellin, a los Q[] g

MA GAR ALVAREZ ALDERON
Gerente General.

Nombres y Apellidos Cargo/rol Firma Fecha
Aprobo John Fredy Toro Gonzalez Secretario General "
—= - =12 K
Aprobo Luis Fernando Guerra Tres palacios Subgerente Administrativo - f 41
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Aprobd Isabel Cristina Mejia Flore z Directora de Gestion Humana
][22
Reviso Juan Carlos Ledezma Maturana Director Técnico Contractual y \ :
Administrativa (E) |
”/12/2\:;7
Proyect6 Lizette Vargas Gallego Profesional Universitaria. sha / ZOU‘{
Los armiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Archivar en: 2.8 2-15-03 / Historia laboral

£ Calle 42 N° 52-259 - Medellin / Colombia contactenos@idsa.gov.co
a www.idea.gov.co 01 8000 94 2002 / Tel: +57 (4) 3547700 / Fax: +57 (4) 3810658

SC1500.1



